ZARZADZENIE Nr 0050.93.2025
Wojta Gminy Dlugosiodlo
z dnia 01 wrzes$nia 2025 roku

w sprawie zastgpstwa Kierownika Gminnego Os$rodka Pomocy Spoteczne;j
w Dhugosiodle

Na podstawie § 5 ust. 4 Regulaminu Organizacyjnego Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Dhugosiodle stanowiacego zatacznik do Zarzadzenia Nr 021.3.2024 Kierownik
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dlugosiodle z dnia 15 stycznia 2024r w sprawie
wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej, zarzadzam
co nastepuje:

§1

Z dniem 01 wrze$nia 2025 r wyznaczam pracownika Gminnego Osrodka Pomocy Spoltecznej
w Dhugosiodle Pania Katarzyng Otwinowska jako osobe zastepujaca Kierownika Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Dhugosiodle. Zastepstwo ustala si¢ na okres usprawiedliwione;
nieobecnosci w pracy Kierownika GOPS, nie dluzej jednak niz do 31 grudnia 2025r.

§2

Do zakresu obowiazkow pracownika zaste¢pujacego Kierownika nalezy biezace kierowanie
Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Dlugosiodle a w szczegdlnosci:

— reprezentowanie Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej we wszystkich sprawach
zwiazanych z jego dzialalno$cia wobec organdéw nadrzgdnych, sadow i prokuratury

— skladanie o§wiadczen woli wynikajacych z prowadzonej dziatalnosci,

— zatrudnianie, zwalnianie i wynagradzanie pracownikow — po uprzednim uzgodnieniu
z Wojtem Gminy Diugosiodto,

— wydawanie decyzji administracyjnych w zakresie wynikajacym z funkcjonowania jednostki,

— nadzorowanie biezacej dzialalnosci Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dtugosiodle
1 ponoszenie z tego tytulu pracowniczej odpowiedzialnosci.

§3

Wysokos$¢ wynagrodzenia osoby zastepujacej Kierownika zostanie okreslona odrgbnym
dokumentem.

§4

Wykonanie zarzadzenia powierzam Inspektorowi ds. oswiaty 1 kadr Urzedu Gminy Dhugosiodto.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 01 wrze$nia 2025t



