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WSTEP

Dokument Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Dtugosiodto
zostat przygotowany na lata 2021-2026. W swoich zatozeniach programowych odnosi sie do
innych dokumentdéw z zakresu polityki spotecznej funkcjonujgcych na poziomie europejskim,
ogolnopolskim i samorzgdowym.

W opracowanym dokumencie mozna wyrézni¢ trzy zasadnicze czesci:
wprowadzajaca, ktora zawiera informacje na temat uwarunkowan zewnetrznych tworzenia
strategii oraz ocene stopnia wdrozenia poprzednio realizowanej strategii; analityczno-
diagnostyczna, ktéra zawiera informacje ogdlne dotyczace gminy oraz diagnoze sytuacii
spoteczno-gospodarczej w gminie, oraz programowa, ktdéra zawiera zatozenia polityki
spotecznej gminy na najblizsze lata, ujete w formie misji, celéw strategicznych, celéw
operacyjnych i kierunkow dziatan.

W czesci programowej zostaty wskazane podmioty realizujgce strategie
I wspotdziatajgce w jej realizacji, zrodta finansowania przyjetych zatozen oraz okreslony
zostat czas realizacji wyznaczonych dziatah. Ponadto przedstawione zostaty wskazniki
monitoringowe, ramy finansowe strategii, prognoza zmian oraz informacja na temat sposobu
wdrozenia dokumentu i prowadzenia monitoringu jego realizacji.

Na potrzeby opracowania niniejszego dokumentu przeprowadzono badania ankietowe
dotyczagce sytuacji spotecznej w gminie, problemu réwnosci szans kobiet i mezczyzn oraz
sytuacji dziecka. Do analizy wykorzystano trzy rodzaje ankiet.

Respondentami ankiety odnoszgcej sie do sytuacji spotecznej byli mieszkancy gminy
oraz osoby majgce wptyw na ksztatt lokalnej polityki spotecznej. W sumie do analizy
przedtozono 15 anonimowo wypetnionych arkuszy. W$rdod ankietowanych byto 80% kobiet i
20% mezczyzn. Dominujgce grupy respondentéw stanowity osoby w przedziale wiekowym
36-45 lat i 56-65 lat (po 33%). Mniejszy odsetek sposrod respondentéw stanowity grupy
0s6b w wieku 26-35 lat i 46-55 lat (po 13%) oraz osoby w wieku powyzej 65 lat (8%). Wsrod
respondentow ankiety nie znalezli sie¢ uczestnicy ponizej 25. roku zycia. Jesli chodzi o
poziom wyksztatcenia uczestnikdw badania, to 73% sposréd nich zadeklarowato posiadanie
wyksztatcenia wyzszego, a 27% stanowity osoby legitymujgce sie wyksztatceniem srednim.

Biorgc pod uwage czas zamieszkiwania w gminie, to 73% wszystkich respondentéw
mieszka na terenie gminy Dtugosiodto od urodzenia, a 27% uczestnikéw badania

zamieszkuje w gminie od 11 do 35 lat. Mozna zatem domniemywadé, iz ankietowani majg
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ugruntowane i przemyslane opinie na temat niekorzystnych zjawisk widocznych w gminie

oraz problemow, jakie dotykajg jej mieszkancéw. Profil respondentdow ankiety prezentuje

ponizsza tabela.

Tabela 1. Profil respondentéw ankiety ,,Problemy spoteczne w opinii mieszkancow”

liczba . , _ czas : .
e e e i pte¢ grupawiekowa | zamieszkiwania | wyksztatcenie
y w gminie
kobiety (80%) | 36-45 lat 33%) | °¢ ‘2;%‘3',2)6”'& wyzsze (73%)
15 56-65 lat (33%)
mezczyzni 26-35 lat (13%) odlldo35lat | . . o
(20%) 4655 lat (13%) (27%) srednie (27%)
pow. 65 lat (8%)

W badaniu ankietowym, ktérego celem byto poznanie opinii mieszkancéw na temat
problemu rownosci szans kobiet i mezczyzn oraz dyskryminacji ze wzgledu na ptec,
wykorzystano do analizy 15 arkuszy wypetnionych anonimowo ankiet. Wsréd respondentow
byto 80% kobiet i 20% mezczyzn. Najliczniej wsrdéd respondentow reprezentowane byty
grupy osob w wieku 36-45 i 56-65 lat (po 27%), a kolejne liczne grupy stanowity osoby w
wieku 46-55 lat (20%) i osoby w wieku 26-35 lat (12%). Mniej licznie reprezentowane byty
grupy osob w wieku 20-25 lat i osoby w wieku powyzej 65 lat (po 7%), natomiast osoby
ponizej 20. roku zycia nie wziety udziatu wtym badaniu. Profil respondentow prezentuje

ponizsza tabela.

Tabela 2. Profil respondentéw ankiety ,,R6wnos$¢ szans kobiet i mezczyzn”

liczba leé iek , cz?(:_a , ksztatceni
ankietowanych ptec grupa wiekowa | zamieszkiwania | wyksztatcenie
w gminie
. 0 i 0 od urodzenia gimnazjalne
kobiety (80%) 20-25 lat (7%) (60%) (7%)
- 0
15 26-35 lat (12%) od 11 do 30 lat zawodowe
36-45 lat (27%) (33%) (7%)
mezczyzni (20%)
46-55 lat (20%) brak deklaracji Srednie (26%)
56-65 lat (27% .
ooW. 65 Ia(t (702) (7%) wyzsze (60%)

Osobna ankieta, ktéra pomogta w dokonaniu analizy sytuacji dziecka w $rodowisku

szkolnym i rodzinnym, zostata rozestana do placéwek oswiatowych. Analize te
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przeprowadzono na podstawie 5 ankiet wypetnionych przez dyrektorow ipedagogéw z

placéwek oswiatowych funkcjonujgcych na terenie gminy Dtugosiodto.

Przygotowana w oparciu o uzyskane informacje, materialy i opinie mieszkancéw
Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych wskazuje problemy, ktérych rozwigzanie
powinno sta¢ sie w najblizszym czasie przedmiotem szczegodlnej troski ze strony wiadz

samorzgdowych i pozwala na racjonalizacje lokalnej polityki spoteczne;.
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. UWARUNKOWANIA ZEWNETRZNE TWORZENIA STRATEGII

1. PODSTAWY PRAWNE

Strategia rozwigzywania problemow spotecznych jest dokumentem uwarunkowanym
prawnie. Obowigzek jej opracowania wynika z art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2020 r. poz. 1876). W ramach zadan wiasnych gmina
opracowuje irealizuje gminng strategie rozwigzywania problemoéw spotecznych ze
szczegolnym uwzglednieniem programow pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania
probleméw alkoholowych iinnych, ktorych celem jest integracja oso6b irodzin z grup
szczegolnego ryzyka. Na tresc irealizacje gminnej strategii rozwigzywania probleméw
spotecznych majg réwniez wptyw inne akty prawne. Nalezg do nich w szczegdlnosci:
- ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2020 r. poz.
713);

- ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2019 r. poz. 2277);

- ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz. U. z 2020 poz. 821);

- ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2020r.
poz. 111);

- ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow
(Dz. U. z 2020 r. poz. 808 z p6zn. zm.);

- ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z
2020 r. poz. 218 z pézn. zm.);

- ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2019 r. poz.
852 z pdzn. zm.);

- ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1409);

- ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2020 r. poz.
176);

- ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2020 r. poz. 426 z p6zn. zm.);

- ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2019 r.

poz. 2133);
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- ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057);

- ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U.
z 2020 r. poz. 326 z pozn. zm.);

- ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2020
r. poz. 685);

- ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. — Prawo energetyczne (Dz. U. z 2020 r. poz.
833 z pdzn. zm.);

- ustawa z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunéw
(Dz. U. 22020 r. poz. 1297);

- ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci
(Dz. U. z 2019 r. poz. 2407);

- ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”
(Dz. U. z 2020 r. poz. 1329);

- ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U. z 2020 r.
p0z.1348.).

Podczas realizacji strategii zajdzie réwniez potrzeba odwotania sie do innych aktéw

prawnych, m.in. z zakresu edukacji, kultury, ochrony zdrowia i budownictwa socjalnego.

2. PODSTAWY STRATEGICZNO-PROGRAMOWE

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Dtugosiodto jest
dokumentem zgodnym z dokumentami strategicznymi i programowymi, ktére funkcjonujg na

poziomie europejskim, ogolnopolskim, wojewddzkim, powiatowym i gminnym.
2.1. DOKUMENTY EUROPEJSKIE | KRAJOWE

Europa 2020 - Strategia na rzecz inteligentnego i zréwnowazonego rozwoju
sprzyjajacego wigczeniu spotecznemu

W ramach trzech priorytetéw tematycznych strategii, ktérej zatozeniem jest
stworzenie wiekszej liczby miejsc pracy i podniesienie standardu zycia, przygotowano
siedem projektéw przewodnich:

1)  ,Uniainnowacji’

2)  ,Mtodziez w drodze”

3) ,Europejska agenda cyfrowa”

4) ,Europa efektywnie korzystajgca z zasobdéw”
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5)  ,Polityka przemystowa w erze globalizacji”

6) ,Program na rzecz nowych umiejetnosci i zatrudnienia”

7)  ,Europejski program walki z ubdstwem?”.

28 kwietnia 2020 r. Rada Ministrow RP przyjeta ,Krajowy Program Reform na rzecz
realizacji strategii Europa 2020. Aktualizacja 2020/2021”. O ile w poprzednich latach
zasadniczym celem KPR bylo przedstawienie dziatann wspierajgcych unijng strategie na
rzecz wzrostu i zatrudnienia, okreslong w dziesiecioletniej strategii ,Europa 2020”,
konkretyzowang dodatkowo w wytycznych formutowanych przez Komisje i Rade Europejska
na poczatku kazdego rocznego cyklu nadzoru, o tyle w biezgcym cyklu sytuacja byta
odmienna. Po pierwsze, juz na starcie prac nad KPR oczekiwano uwzglednienia w KPR
dziatah na rzecz priorytetow nowej strategii dla UE, zaprezentowanej w komunikacie KE pn.
,Europejski Zielony tad” z 11 grudnia 2019 r. oraz w dokumencie otwierajgcym nowy cykl
Semestru, tj. ,Rocznej Strategii Zrbwnowazonego Wzrostu Gospodarczego na 2020 rok” z
17 grudnia 2019 r.

Po drugie, w trakcie prac nad KPR doszto do wybuchu pandemii COVID-19, ktérej
skutki spoteczne i gospodarcze oraz reakcja na nie ze strony polityki panstwa musiaty
znalez¢ odzwierciedlenie w przygotowywanym dokumencie. W rezultacie na ostatnim etapie
prac dokument uzupetniono o odrebny rozdziat poswiecony przedstawieniu dziatan
majgcych na celu bezposrednig walke z pandemig COVID-19 i przeciwdziatanie
rozszerzajgcym sie jej skutkom ekonomicznym, zawartych w ustawach sktadajgcych sie na
tzw. ,tarcze antykryzysowg”. W KPR znalazta sie tez bardzo wstepna, ze wzgledu na
niemajgcy precedensu dynamiczny charakter kryzysu gospodarczego wywotanego przez
pandemie, ocena sytuacji i scenariusz makroekonomiczny na najblizsze miesigce.
Jednoczesnie w KPR zachowano dorobek wczesniejszych prac nad dokumentem,
zastrzegajac, ze realizacja zaplanowanych dziatan bedzie uzalezniona od rozwoju sytuacji w

Polsce i na swiecie.

Nowe Wieloletnie Ramy Finansowe na lata 2021-2027

Dotychczas wieloletnie ramy finansowe (WRF) przyjmowano pieciokrotnie. Na mocy
Traktatu z Lizbony WRF zostaty przeksztatcone z porozumienia miedzyinstytucjonalnego w
akt prawnie wigzacy. WRF, przyjmowane na okres co najmniej pieciu lat, musza
gwarantowac¢ dokonywanie wydatkéw Unii w sposoéb usystematyzowany i w granicach jej

zasobow wiasnych oraz zawierajg przepisy, z ktorymi musi by¢ zgodny roczny budzet Unii, a
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tym samym stwarzajg podwaliny pod dyscypline finansowa. W rozporzgdzeniu w sprawie

wieloletnich ram finansowych okres$lono w szczegdélnosci putapy wydatkéw w obszernych
kategoriach wydatkéw zwanych dziatami.

2 maja 2018 r. Komisja Europejska przyjeta pierwszy projekt dtugofalowego budzetu
UE, czyli wieloletnich ram finansowych 2021-2027. Aby odpowiedzie¢ na spoteczno-
gospodarcze skutki pandemii Covid-19, 27 maja 2020 r. zaproponowata zmieniony
diugofalowy budzet UE, wprowadzajgc nadzwyczajny instrument na rzecz odbudowy (Next
Generation EU), ktéry ma pomoéc naprawi¢ najpilniejsze szkody spowodowane pandemig i
na nowo ozywicC gospodarke.

Podczas szczytu w Brukseli w dn. 17-21 lipca 2020 r. przywddcy uzgodnili
dtugofalowy budzet UE 2021-2027 opiewajgcy na kwote 1074,3 mid EUR. Z budzetu
wspierane bedg m.in. inwestycje w transformacje cyfrowg i ekologiczng. Przywddcy
uzgodnili tez pakiet odbudowy o wartosci 750 mid EUR, ktéry pomoze UE poradzi¢ sobie z
kryzysem spowodowanym pandemig. Z kwoty tej 390 mid EUR zostanie wyptaconych w

formie dotacji dla panstw cztonkowskich, a 360 mld EUR — w formie pozyczek.

Narodowa Strategia Integracji Spotecznej (NSIS)

Narodowa Strategia Integracji Spotecznej jest dokumentem, ktérego celem jest
pomoc w procesie wigczania sie Polski w realizacje drugiego z celéw Strategii Lizbonskiej
stawiajgcego na modernizacje europejskiego modelu socjalnego, inwestowanie w ludzi oraz
zwalczanie wykluczenia spotecznego. Dziatania w tym zakresie majg przyczynic¢ sie do:

e dostosowania edukacji i szkolenia do wymogdw zycia i pracy w spoteczenstwie
opartym na wiedzy,

e rozwijania aktywnej polityki zatrudnienia przyczyniajgcej sie do tworzenia wiekszej
liczby lepszych miejsc pracy,

e modernizacji systemu ochrony socjalnej, w tym systeméw emerytalnych i ochrony
zdrowia, m.in. w celu zapewnienia ich finansowe] stabilnosci oraz odpowiednigj
koordynaciji z celami polityki edukacyjnej i polityki zatrudnienia,

e wspierania integracji spotecznej, aby unikng¢ pojawienia sie trwale zmarginalizowanej

klasy ludzi niezdolnych do funkcjonowania w spoteczenstwie opartym na wiedzy.

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozw6j 2014-2020 (PO WER)
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W perspektywie finansowej 2014-2020 Europejski Fundusz Spoteczny wspétfinansuje

krajowy Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwéj na lata 2014-2020 (PO WER), ktory
zostat przyjety uchwatg Rady Ministrow RP w dniu 8 stycznia 2014 roku. Program, ktéry
powstat w odpowiedzi na potrzeby reform w obszarach zatrudnienia, wtgczenia spotecznego,
edukaciji, szkolnictwa wyzszego, zdrowia i dobrego rzgdzenia, wspiera innowacje spoteczne
oraz wspotprace ponadnarodowg w wyzej wymienionych obszarach, a takze wdrazanie w
naszym kraju ,Inicjatywy na rzecz zatrudnienia oséb mtodych”.

Komisja Europejska proponuje przeznaczenie dodatkowych $rodkéw w latach 2020-
2022 na fundusze strukturalne w ramach programéw perspektywy 2014-2020 na walke ze
skutkami  kryzysu wywotanego przez pandemie COVID-19 oraz przygotowanie
dtugookresowej transformaciji w kierunku zielonej, cyfrowej, bardziej odpornej na zagrozenia
Europy. To inicjatywa KE nazywana w skrécie REACT-EU.
Polska popiera podejscie polegajgce na wykorzystaniu obecnych programow polityki
spojnosci jako narzedzia wspierania dziatan krotko- i Srednioterminowych za posrednictwem
REACT-UE, natomiast polityka spéjnosci w latach 2021-2027 powinna realizowa¢ cele w

dtuzszej perspektywie czasowej.
2.2. DOKUMENTY REGIONALNE | LOKALNE

Strategia Rozwoju Wojewodztwa Mazowieckiego do roku 2030

— Innowacyjne Mazowsze

Strategia Rozwoju Wojewddztwa Mazowieckiego do roku 2030 zostata opracowana
na podstawie doswiadczen z realizacji poprzednich strategii oraz identyfikacji problemow,
ktore ujawnity sie w trakcie poprzedniego i biezgcego okresu programowania Unii
Europejskiej. Dokument stanowi odpowiedz na wyzwania, ktérym powinno sprostaé
wojewodztwo, aby podnies¢ jakosS¢ zycia, ograniczy¢ wykluczenie spoteczne i bezrobocie,
realizowa¢ polityke spojnosci terytorialnej oraz polityke inteligentnego i zrownowazonego
rozwoju. Cho¢ Strategia jest pomys$lana dla perspektywy dtugookresowej do 2030 roku,
umozliwiajgcej szersze i perspektywiczne spojrzenie na rozwoj, dziatania podporzgdkowane
poszczegodlnym celom dotyczg okresu programowania 2014-2020.

Strategia zawiera dtugofalowg wizje rozwoju wojewodztwa mazowieckiego, w mysl|
ktorej Mazowsze do roku 2030 stanie sie regionem spojnym terytorialnie, konkurencyjnym,
innowacyjnym, zapewniajgcym mieszkancom bardzo dobre warunki zycia. Nadrzednym

(gtbwnym) celem Strategii jest spojnos¢ terytorialna, rozumiana jako zmniejszenie
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dysproporcji rozwoju w wojewodztwie mazowieckim oraz wzrost znaczenia Obszaru

metropolitalnego Warszawy w Europie, co w konsekwencji przyczyni sie do poprawy jakosci
zycia mieszkancow. Celowi nadrzednemu (gtbwnemu) podporzgdkowano cele strategiczne

spojne z dtugofalowymi priorytetami rozwoju regionu.

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Mazowieckiego
na lata 2014-2020

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Mazowieckiego 2014-2020 jest
podstawowym instrumentem realizacji celow Strategii Rozwoju Wojewodztwa
Mazowieckiego do roku 2030 — Innowacyjne Mazowsze. Strategia Programu jest w petni
spdjna z celami krajowymi wskazanymi w Strategii Rozwoju Kraju do 2020 roku
| jednoczes$nie zachowuje synergie z celami Strategii Europa 2020. Program zawiera
streszczenie analizy spoteczno-gospodarczej regionu wraz z wynikajgcymi z niej gtdwnymi
wyzwaniami rozwojowymi dla wojewddztwa, opis priorytetdw wraz z uzasadnieniem,
syntetyczny opis wdrazania, a takze szacunkowy plan finansowy.

Celem gtébwnym RPO WM 2014-2020 jest inteligentny, zréwnowazony rozwoj
zwiekszajgcy spojnos¢ spoteczng i terytorialng przy wykorzystaniu potencjatu
mazowieckiego rynku pracy. Do jego realizacji wyznaczono 11 osi priorytetowych:
1. Wykorzystanie dziatalnosci badawczo-rozwojowej w gospodarce, 2. Wzrost
e-potencjalu  Mazowsza, 3. Rozwdj potencjatu innowacyjnego i przedsigbiorczosci,
4. Przejscie na gospodarke niskoemisyjna, 5. Gospodarka przyjazna srodowisku, 6. Jako$¢
zycia, 7. Rozwdj regionalnego systemu transportowego, 8. Rozwdj rynku pracy, 9.
Wspieranie wigczenia spotecznego i walka z ubdéstwem, 10. Edukacja dla rozwoju regionu,
11. Pomoc techniczna.

RPO WM 2014-2020, ktérego gtownym celem jest inteligentny, zrwnowazony rozwdj
zwiekszajgcy spojnos¢ spoteczng i terytorialng przy wykorzystaniu potencjatu
mazowieckiego rynku pracy, stanowi narzedzie realizacji polityki rozwoju prowadzonej przez
Samorzgd Wojewddztwa Mazowieckiego. Dokument uwzglednia cele tematyczne
zdefiniowane przez Komisje Europejskg oraz odpowiada na zidentyfikowane wyzwania
regionu w zakresie stymulowania rozwoju spotecznego i gospodarczego, w powigzaniu z

celami nakre$lonymi przez Strategie Europa 2020.

Strategia Polityki Spotecznej Wojewédztwa Mazowieckiego
na lata 2014-2020
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Strategia Polityki Spotecznej Wojewoddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020 jest

dokumentem, ktory wyznacza gtowne kierunki dziatan samorzadu wojewodzkiego
w obszarze polityki spotecznej, stuzgce poprawie jakosci zycia mieszkancow. Podstawe do
opracowania zatozen Strategii stanowi aktualna i wieloaspektowa diagnoza stanu
zastanego, zawierajgca prognoze stanu przysztego, ktora pozwala na zdefiniowanie
mocnych i stabych stron oraz ustalenie ponizej przedstawionych obszaréw priorytetowych
oraz celow szczegotowych.
W ramach prac nad Strategig okreslono misje, ktora odzwierciedla wyzwania
I kierunki dziatan uwzglednione w Strategii Rozwoju Wojewodztwa Mazowieckiego do roku
2030. Misjg Samorzgdu Wojewddztwa Mazowieckiego w zakresie polityki spotecznej na lata
2014-2020 jest witgczenie spoteczne i przeciwdziatanie ubostwu dla poprawy jakosci zycia
mieszkancow Mazowsza.
Zaréwno cele jak i dziatania Strategii podporzgdkowane sg tworzeniu warunkéw dla

inkluzji spotecznej i poprawy jakosci zycia mieszkancow Mazowsza.
Cel strategiczny: Wzmocnienie kapitatu ludzkiego do aktywnosci, samodzielnosci i integracii
spoteczne;.
Cele gtowne:
1. Rozwdj zintegrowanego systemu realizacji polityk publicznych dla strategicznego

zarzgdzania politykg spoteczng regionu.
2. Wzmocnienie inkluzji spotecznej poprzez realizacje dziatan profilaktycznych

I aktywizujgcych.
3. Poprawa dostepnosci, integracji i jakosci ustug spotecznych swiadczonych w interesie

ogoélnym przy zwiekszonym udziale organizacji pozarzgdowych w realizacji zadan polityki

spotecznej Regionu.

Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych w Powiecie Wyszkowskim na lata
2016-2026

Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych jest podstawowym
dokumentem planowania strategicznego w sferze spotecznej powiatu wyszkowskiego i jest
istotnym etapem budowy programu rozwoju w oparciu o zasady zrownowazonego i trwatego

rozwoju. Dokument stanowi podpore dla wiltadz powiatu we wspieraniu obywateli w
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pokonywaniu barier oraz rozwigzywaniu ich probleméw zyciowych dzieki podejmowaniu

inicjatyw oraz realizowaniu ich w sposob efektywny izgodny z zapotrzebowaniem. W

strategii zawarto misje rozwoju: ,Wspodlne dziatanie i zaspokajanie potrzeb mieszkancow

oraz przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu w celu podniesienia jakosci zycia

spotecznosci Powiatu Wyszkowskiego” oraz wyznaczono ponizsze cele strategiczne i

operacyjne.

1. Zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa spotecznego.

1.1.Podejmowanie dziatan dotyczgcych wsparcia oséb potrzebujgcych, w trudnej sytuacji
materialne;.

1.2.Zapobieganie wykluczeniu spotecznemu.

1.3.Rozwijanie powiatowego systemu pomocy rodzinie i dziecku.

1.4.Podnoszenie kwalifikacji i liczebnosci pracownikéw pomocy spotecznej.

1.5.Podniesienie poziomu ustug pomocy instytucjonalne;j.

1.6.Podniesienie poziomu ustug pomocy srodowiskowej.

1.7. Aktywizacja spoteczna i zawodowa grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

1.8. Poprawa bezpieczenstwa publicznego mieszkancéw powiatu.

2. Zwiekszenie jakosci oraz dostepnosci systemu ochrony zdrowia w powiecie.

2.1.Usprawnienie diagnostyki wérod osob zagrozonych chorobami.

2.2.Promocja wiedzy o uzaleznieniach.

2.3.Podniesienie jakosci swiadczonych ustug medycznych.

2.4.Zmniejszenie spozycia alkoholu i innych uzywek.

3. Zmniejszenie poziomu bezrobocia oraz aktywizacja spoteczna igospodarcza
spoteczenstwa.

3.1.Wspieranie oséb poszukujgcych pracy.

3.2.Podniesienie stopnia swiadomosci dotyczgcej mozliwosci na rynku pracy.

3.3.Niwelowanie skutkéw zjawiska bezrobocia diugotrwatego oraz zjawiska dziedziczenia
bezrobocia.

3.4.Podniesienie poziomu aktywizacji zawodowej o0sOb pobierajgcych $wiadczenia
spoteczne.

3.5.Przyciggniecie inwestora zewnetrznego.

3.6.Wspieranie oséb prowadzgcych oraz zaktadajgcych dziatalnos¢ gospodarczg.

3.7.Aktywizacja spoteczno-zawodowa 0sob starszych i niepetnosprawnych.

3.8.Rozwijanie srodowiskowych form wsparcia oséb w wieku poprodukcyjnym.
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Strategia Rozwoju Gminy Diugosiodto na lata 2016-2020 z perspektywa
do 2025 roku

W celu zapewnienia statego zréwnowazonego rozwoju spoteczno-gospodarczego
gminy Dtugosiodto dla poprawy jakosci zycia mieszkancow realizowane sg sformutowane w
strategii priorytety i cele strategiczne:

Priorytet I: Nowoczesna Gospodarka

[.1: Wzrost udziatu agroturystyki w sektorze gospodarczym gminy.

[.2: Wzrost udziatu produkcji ekologicznej zywnosci na terenie gminy.

Priorytet Il: Silny Wizerunek

[1.1: Wykreowanie silnej marki agroturystycznej w wojewddztwie mazowieckim.

[1.2: Wykreowanie wizerunku gminy uwzgledniajgcego wszystkie aktywnosci obszarow
priorytetowych.

Priorytet lll: Wysoka Jakos$é Zycia

[11.1: Budowa spoteczenstwa obywatelskiego.

[11.2: Kreowanie bezpiecznego i atrakcyjnego miejsca zamieszkania.

W ramach celéw strategicznych 1l priorytetu sformutowano nastepujgce kierunki

dziatan:

[11.1.1. Stworzenie i rozwoj gminnego zespotu lideréw aktywnosci lokalnej.

[11.1.2. Rozwdj ustug Swiadczonych na rzecz oséb starszych i niepetnosprawnych. 111.1.3.
Podjecie uchwaty o zasadach wspdtpracy z organizacjami pozarzgdowymi. II1.1.4.
Stworzenie gminnego programu rozwoju i wspierania systemu ustug publicznych w oparciu o
wspotprace z organizacjami pozarzgdowymi.

[11.1.5. Stworzenie gminnego programu aktywizacji mtodego pokolenia.

[11.1.6. Wdrozenie programu Dialog ze spoteczenstwem.

[11.2.1. Doposazenie osrodkéw edukacji w nowoczesne urzgdzenia i systemy wspomagajgce
edukacje (np. tablice interaktywne).

[1.2.2. Promocja, ksztattowanie i pobudzanie $wiadomosci spotecznej w zakresie zdrowia.

[11.2.3. Wspieranie i promocja badan profilaktycznych.

3. OCENA WDROZENIA POPRZEDNIO REALIZOWANEJ STRATEGII

Ocena wdrozenia poprzednio realizowanej strategii stanowi punkt odniesienia do
konstrukcji zatozen polityki spotecznej gminy na nastepne lata. W jej ramach zostaty

wskazane m.in. trudnosci we wdrazaniu strategii, osiggniecia w jej realizacji, przedsiewziecia,
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ktorych nie udato sie zrealizowac, a takze te, ktére nalezatoby kontynuowac¢ lub podjaé w

nowym okresie programowania.

Trudnosci we wdrazaniu strategii:

utrudnienia bedgce efektem zmian zachodzgcych w otoczeniu,
brak srodkow finansowych na realizacje czesci zadan strategii,

duze obcigzenie dodatkowymi obowigzkami kadry GOPS-u.

Osiagniecia w realizacji dziatan wyznaczonych w ramach strategii:

zmniejszyta sie liczba osdéb bezrobotnych,

zmniejszyta sie liczba osob korzystajgcych z pomocy spotecznej,

poprawita sie sytuacja materialna rodzin z dzieémi,

wzrosty umiejetnosci osob w zakresie poszukiwania pracy,

wzrosto zatrudnienie,

wzrosta swiadomos¢ o przystugujgcych osobom z niepetnosprawnoscig prawach
i obowigzkach,

poprawita sie jakos¢ zycia oséb niepetnosprawnych,

zwiekszyta sie samodzielnos¢ i niezaleznos¢ oséb niepetnosprawnych,

stworzono  funkcjonalny oraz dostosowany do potrzeb Srodowisk  0sob
niepetnosprawnych system informacji,

poszerzono dostep osob niepetnosprawnych do zycia spotecznego, kulturalnego, rynku

pracy i edukaciji,

Przedsiewziecia, ktérych nie udato sie zrealizowa¢ podczas wdrazania strategii:

nie zmniejszyta sie liczba rodzin wymagajgcych interwencji instytucji zewnetrznych
w petnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczej przez te rodziny,

nie zmniejszyta sie znaczaco skala probleméw spotecznych wynikajgcych z uzaleznienia,
przemocy, bezradnosci, dtugotrwatej choroby, gdyz nadal wiele oséb nie nabyto
umiejetnosci radzenia sobie z uzaleznieniem,

nie obnizyta sie liczba osob uzaleznionych i wspoétuzaleznionych.

Przedsiewziecia, ktoére nalezaloby kontynuowaé¢ Ilub podja¢c w nowym okresie

programowania:

upowszechnienie wizerunku oséb z niepetnosprawnoscig jako petnoprawnych cztonkdéw
spotecznosci lokalnej,

wdrazanie nowych form aktywnos$ci w dziataniu na rzecz os6b z niepetnosprawnoscia,
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e powstawanie lokalnych programow w zakresie likwidacji barier architektonicznych,

e umozliwienie zdobycia i utrzymania zatrudnienia oraz podniesienie poziomu kwalifikacji
zawodowych os6b niepetnosprawnych,

e budowanie poczucia bezpieczenstwa,

e ostrzeganie przed zachowaniami ryzykownymi u dzieci i miodziezy (alkohol, narkotyki,
papierosy, uzaleznienie od Internetu, hazard),

e motywowanie dzieci i mtodziezy do podnoszenia kwalifikacji, rozwijania zainteresowan,
talentéw, uczestnictwa w zyciu srodowiska lokalnego,

e podniesienie kwalifikacji zawodowych poprzez ukonczenie kursu/szkolenia zawodowego,
przekwalifikowujgcego osoby w wieku produkcyjnym,

e podjecie zatrudnienia, praca na umowe o prace, staz/przygotowanie zawodowe, prace
spotecznie uzyteczne.

Najwazniejsze programy i projekty wynikajace z zapisow strategicznych, ktére zostaly

zrealizowane:

e Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Dtugosiodfo na lata 2018-2020,

e Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Program Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie na lata 2016-2020,

e Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywani Problemoéw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii na rok 2019.

Cel: budowa lokalnego systemu pomocy rodzinom.

Beneficjenci: Klienci Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dtugosiodle

Ogodlna ocena realizacji zatozen strategii:

Zespot dokonujgcy oceny realizacji zatozen poprzedniej strategii, uwzgledniajgc osiggniecia,

ograniczenia, zachodzace lokalnie zmiany w zakresie problemoéw spotecznych, majgc do

dyspozycji pieciopunktowg skale ocen, ktérym przypisano odpowiedni stopien realizaciji,

zaproponowat ogodlng ocene realizacji strategii na poziomie 3, co oznacza, ze czesciowo

wdrozono przyjete zatozenia.

Krétkie uzasadnienie przyjetej oceny:
W wyniku prowadzonych dziatah i wdrozenia programéw tylko czesciowo cele zostaty
osiggniete, nadal wiele zadah wymaga kontynuaciji.

Dziatania ocenione najwyzej:
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e Pomoc dziecku i rodzinie.

Dziatania ocenione najnizej:

e Skuteczne leczenie uzaleznien.

Il. DIAGNOZA SPOLECZNA

1. CHARAKTERYSTYKA GMINY
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Gmina Dtugosiodto to gmina wiejska potozona w potnocno-wschodniej czesci

wojewddztwa mazowieckiego, w obrebie pdétnocno-wschodniej czesci  powiatu
wyszkowskiego. Zajmuje obszar 167,62 km?, co stanowi 19,1% powierzchni powiatu, i jest
jedng z szesciu powiatowych jednostek terytorialnych. Obszar gminy graniczy z gminami:
Goworowo, Wasewo, Ostrow Mazowiecka, Branszczyk, Rzgsnik i Rzewnie. Siedziba wiadz
gminy znajduje sie w Dtugosiodle.

W granicach gminy potozonych jest 40 sotectw: Adamowo, Augustowo, Blochy, Budy
Przetycz, Chorchosy, Chrzczanka-Folwark, Chrzczanka Witoscianska, Dalekie, Debienica,
wies gminna Dtugosiodto, Grady Szlacheckie, Grady Zalewne, Jaszczuity, Kalinowo,
Kornaciska, Lipniak-Majorat, tgczka, Mataszek, Marianowo, Nowa Pecyna, Nowa Wies,
Nowe Bosewo, Olszaki, Ostrykdt Dworski, Ostrykdt Wioscianski, Plewki, Prabuty, Przetycz-
Folwark, Przetycz Wioscianska, Sieczychy, Stara Pecyna, Stare Bosewo, Stare Suski,
Stasin, Wdélka Grochowa, Wolka Piaseczna, Zalas, Zamos$¢, Znamigczki, Zygmuntowo.
Najliczniej zamieszkiwang jednostkg gminng jest sotectwo Diugosiodio (1 341 o0sob),
natomiast najmniej mieszkancéw liczy sotectwo Adamowo (22 osoby).

Na terenie gminy dziata 10 organizacji pozarzgdowych, ktdére zajmujg sie m.in.
promowaniem tradycji regionu, krzewieniem kultury i sportu, integracjg sSrodowisk lokalnych.
Wiejska gmina Dtugosiodto, pragngc mie¢ wptyw na rozwadj i promocje gminy, bierze udziat
w pracach i dziataniach zwigzkéw ponadgminnych, m.in. uczestniczy w Stowarzyszeniu

Lokalna Grupa Dziatania ,Réwniny Wotominskiej”.

2. ATUTY | CZYNNIKI OGRANICZAJACE ROZWOJ

W przeprowadzonym na potrzeby niniejszego opracowania badaniu ankietowym
zadano mieszkancom gminy Dtugosiodto pytania pozwalajgce uzyskac¢ opinie na temat
atutéw gminy, czynnikow, ktére ograniczajg jej mozliwosci rozwojowe, a takze dziatan, jakie
nalezy podjgc, by uczynic jg bardziej przyjazng dla mieszkancéw.

Wskazujgc atuty gminy, wypetniajgcy ankiete najczesciej wymieniali dogodne
potozenie geograficzne i komunikacyjne (w poblizu trasy S8 i w niewielkiej odlegtosci od
miasta stotecznego Warszawy) oraz sprzyjajgce rozwojowi turystyki walory przyrodnicze i
krajobrazowe. Duze znaczenie badani przywigzywali takze do dobrze rozwinietej
infrastruktury technicznej i drogowej, stale rozszerzanej bazy rekreacyjno-sportowej oraz
odpowiedniego dostepu do sieci placowek oswiatowych i kulturalnych. Wsréd atutéw

wymieniono tez wiejski charakter gminy, nieskazone $rodowisko naturalne oraz spokoj i
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dbatos¢ o estetyke gminy. Respondenci zwrdcili rowniez uwage na staty, dynamiczny

rozwoj, wdrazanie nowych projektéw podnoszgcych atrakcyjnos¢ gminy, docenili takze
organizowane cyklicznie imprezy i wydarzenia integrujgce lokalng spotecznosc.

Wsroéd wypowiedzi mieszkancow na temat stabych stron gminy najczesciej pojawiat
sie brak miejsc pracy. W tym kontekscie respondenci zwracali uwage na brak przemystu i
zbyt matg liczbe lokalnych zaktaddéw pracy mogacych dac¢ zatrudnienie, co znacznie
Zmniejsza szanse nha pozostanie w gminie oséb miodych. Za rownie istothg kwestie
ankietowani uznali stabo rozwinietg baze turystyczno-noclegowa, niedostateczny dostep do
szerokopasmowego tgcza internetowego i sieci telefonii komdrkowej oraz brak ztobka.
Wedtug badanych duzy problem stanowi niedostosowana do potrzeb komunikacja publiczna
i wynikajgce z tego trudnosci z dotarciem do pracy w wiekszych osrodkach miejskich.
Wypetiajgcy ankiete wspomnieli takze o stabo rozwinietej sieci placowek ustugowych oraz
niskiej jakosci wody pitne;j.

Uczestnicy badania wskazywali rowniez dziatania, jakie nalezy podjg¢, aby gmine
uczyni¢ bardziej przyjazng dla mieszkancéw. Za najwazniejsze uznano pozyskanie
inwestorow tworzgcych nowe miejsca pracy oraz zwiekszenie naktadéw na inwestycje w
infrastrukture gminng, gtéwnie budowe i modernizacje drég (asfaltowanie nawierzchni,
obwodnica do Ostroteki), a takze gazyfikacje oraz uruchomienie szerokopasmowego
Internetu. Wsréd niezbednych do realizacji dziatan wskazano tez budowe Ztobka
i przedszkola, rozwoj i promocje agroturystyki oraz wytyczanie nowych $ciezek rowerowych.
Wspomniano takze o rozszerzeniu oferty zaje¢ rozwijajgcych zdolnosci i zainteresowania
dzieci, zwiekszeniu wsparcia dla lokalnych przedsiebiorcéw poprzez wprowadzenie ulg

podatkowych oraz poprawie jakosci wody.

3. DEMOGRAFIA

Na koniec 2019 r. gmina liczyta 7 734 osoby, wsrdd ktérych byto 3 830 kobiet, ktére
stanowity 49,5% ogotu ludnosci. Gestos¢ zaludnienia wynosita w przyblizeniu 46 oséb na
km?. Analizujgc dane demograficzne, mozna stwierdzi¢, iz w latach 2017-2019 ogdlna liczba
mieszkancow gminy spadata. Jesli chodzi o poszczegdlne grupy wiekowe, to warto
zauwazy¢, ze w rozpatrywanym okresie liczba dzieci i mtodziezy ulegata wahaniom, liczba
0sOb w wieku produkcyjnym malata, natomiast liczba najstarszych mieszkancow gminy z

roku na rok wzrastata.
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W latach 2017-2019 w kazdym kolejnym roku analizy liczba urodzen byta nizsza niz

liczba zgonow, przyrost naturalny byt wiec wyrazony liczbg ujemng. Saldo migracji ludnosci
gminy w analizowanym okresie ulegato wahaniom, ale w kazdym roku byto ujemne.

Szczegdtowe dane dotyczace sytuacji demograficznej gminy przedstawiajg ponizsze tabele.

Tabela 3. Struktura wiekowa ludnosci gminy w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba osob w wieku przedprodukcyjnym 1599 1609 1589
liczba os6b w wieku produkcyjnym 4 887 4 854 4799
liczba os6b w wieku poprodukcyjnym 1331 1333 1346
ogodtem 7817 7796 7734

Dane Urzedu Gminy Diugosiodio.

Tabela 4. Ruch naturalny ludnosci gminy w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba urodzen zywych 81 98 92
liczba zgonow 98 104 106
przyrost naturalny -17 -6 -14

Dane Urzedu Gminy Diugosiodio.

Tabela 5. Ruch migracyjny ludnosci w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba zameldowanych os6b spoza gminy a7 44 39
wim z zagranicy 0 0 0
liczba os6b wymeldowanych poza gmine 79 71 72
whm za granice 0 0 0
saldo migracji ogétem -32 -27 -33

Dane Urzedu Gminy Diugosiodio.

Dostrzegane zmiany demograficzne, ze szczegdélnym uwzglednieniem zjawiska
starzenia sie spoteczehnstwa, wymagajg kompleksowego podejscia do sytuacji
poszczegoélnych grup mieszkancow, poznania ich potrzeb i oczekiwan, co umozliwi
wypracowanie odpowiednich rozwigzan sprzyjajgcych zaréwno rozwojowi spotecznemu, jak i
gospodarczemu gminy.

4. INFRASTRUKTURA TECHNICZNA
Poziom infrastruktury w gminie Dtugosiodto jest zréznicowany i wymaga dalszego

rozwoju i naktadéw inwestycyjnych. Dos¢ dobrze rozwinieta jest sieC wodociggowa, ktora
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zaopatruje w wode blisko 80% mieszkancéw. Z sieci kanalizacyjnej korzysta zaledwie 28%
mieszkancow. W miejscowosci Kornaciska znajduje sie oczyszczalnia sciekow. Oprécz niej
funkcjonuje takze 190 przydomowych oczyszczalni sciekow. Na terenie gminy nie ma sieci

gazowej. Ponizej zawarto szczegotowe dane na temat istniejgcej infrastruktury techniczne;j.

Tabela 6. Infrastruktura techniczna w gminie w 2019 .

sie¢ wodociggowa

dlugos¢ czynnej sieci wodociggowej (w km) 180,30

liczba ludnosci korzystajgcej z sieci wodociggowej 6 150

sie¢ kanalizacyjna

dtugosc¢ czynnej sieci kanalizacyjnej (w km) 31,40

liczba ludnosci korzystajgcej z sieci kanalizacyjnej 2210

oczyszczalnie sciekow

liczba oczyszczalni $ciekow 1 komunalna
190 przydomowych

liczba ludnosci obstugiwanej przez oczyszczalnie sciekéw 2 950

sie¢ gazowa

dlugos¢ czynnej sieci gazowej (w km) -

liczba ludnosci korzystajgcej z sieci gazowe;j -

sie¢ drogowa

dlugos¢ drog publicznych w gminie ogétem (w km) 212,48

wium dtugos¢ drég gminnych (w km) 154,44

Dane Urzedu Gminy Diugosiodto.

5.KOMUNIKACJA | TRANSPORT

Gmina Dtugosiodto posiada dobrze rozwinietg sie¢ drog komunikacji kotowej,
odpowiadajgcej strukturze zagospodarowania przestrzennego wewngtrz gminy i jej
powigzaniom zewnetrznym. Diugos¢ drég publicznych w gminie wynosi ogétem 212,48 km
(w tym drogi gminne 154,44 km). Przez teren gminy Dtugosiodto nie przebiega zadna droga
0 znaczeniu krajowym, wystepuje za to wiele drog gminnych i powiatowych. Z miejscowosci
Dtugosiodto odchodzg trzy gtéwne drogi skierowane na zachdod, potudnie i potnoc. Reszta
drog gminnych tgczy ze sobg poszczegdlne sotectwa. Przez gmine Dtugosiodio przebiega
rowniez z poétnocy na potudnie linia kolejowa z przystankami: Prabuty Goéry, Przetycz,
Zygmuntowo Mazowieckie. Ze stacji PKP mozliwa jest podroz m.in. do: Ostrofeki (w kierunku
potnocnym) i do Wyszkowa czy Ttuszcza (w kierunku potudniowym). Dodatkowo w gminie

funkcjonujg linie autobusowe obstugiwane przez prywatnych przewoznikow.
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Gmina Dtugosiodio potozona jest w odlegtosci ok. 80 km od Warszawy (siedziby wtadz

administracji panstwowej i samorzgdowej wojewddztwa mazowieckiego), ok. 27 km od
Wyszkowa (siedziby wtadz powiatu wyszkowskiego), ok. 44 km od Ostroteki, ok. 54 km od
Ttuszcza i ok. 25 km od Ostrowi Mazowieckie;.

6. GOSPODARKA

Waznym sektorem gospodarki lokalnej w gminie Dtugosiodio jest rolnictwo,
stanowigce zrodto utrzymania znacznej czesci ludnosci. Na terenie gminy dominuje sektor
indywidualnych gospodarstw rolnych. Udziat uzytkéw rolnych w ogdlnej powierzchni gminy
wynosi 55%, zas lasy stanowig ponad 41% jej terenu. Ze wzgledu na atrakcyjne potozenie
geograficzne i walory przyrodnicze gmina rozwija takze funkcje agroturystyczne oraz

handlowo-ustugowe. Ponizsza tabela przedstawia strukture gruntéw w gminie.

Tabela 7. Uzytki rolne, lasy i grunty lesne

powierzchnia gminy ogétem (w ha) 16 762
powierzchnia uzytkéw rolnych ogétem (w ha) 9201
powierzchnia lasow i gruntow lesnych (w ha) 6 918
powierzchnia pozostatych gruntéw i nieuzytkdw 567

Dane Urzedu Gminy Diugosiodio.

O charakterze upraw na terenie gminy decyduje przewaga gleb bielicowych. Uprawia
sie zboza, m.in. zyto, owies, pszenice, pszenzyto oraz rosliny okopowe. W czesci
potudniowej gmina pokryta jest terenami podmokiymi, na ktdérych rozciggajg sie taki.
Umozliwiajg one nastawienie produkcji rolnej na hodowle bydta mlecznego i miesnego.
Rolnictwo w gminie Dtugosiodto skierowane jest na produkcje zywnosci ekologiczne;j.
Sprzyja temu czyste, nieskazone srodowisko naturalne.

W latach 2017-2019 liczba podmiotow gospodarczych prowadzgcych dziatalno$¢ na
terenie gminy rosta. Dane na temat aktywnosci gospodarczej mieszkancéw gminy

Dtugosiodto przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 8. Indywidualna dziatalno$¢ gospodarcza mieszkancéw gminy w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019

liczba podmiotéw gospodarczych w ewidencji gminnej
(wedtug stanu na koniec roku)

311 316 319

Dane Urzedu Gminy Dtugosiodio.
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Na koniec 2019 r. w ewidencji gospodarczej byto zarejestrowanych 319 podmiotéw

gospodarczych.

Wedtug danych statystycznych GUS-u w 2019 r. najwiecej podmiotéw gospodarczych
w gminie prowadzito dziatalno$¢ w sferze budownictwa (124). Kolejnymi sferami widocznie
wyrozniajgcymi sie byly handel hurtowy i detaliczny oraz naprawy (116), przetworstwo
przemystowe (52) oraz transport i gospodarka magazynowa (36).

W uzupetnieniu powyzszych danych warto wymieni¢ najwazniejsze sposrod inwestyciji
realizowanych w gminie w latach 2017-2019:

Tabela 9. Najwazniejsze inwestycje zrealizowane w gminie w latach 2017-2019

inwestycje w latach 2017-2019

1. Budowa drég gminnych na terenie gminy Diugosiodto:

a) budowa drogi gminnej Blochy — Augustowo,

b) budowa drogi gminnej Nr 440202W Blochy — Augustowo — Chorchosy
c) budowa drogi gminnej Nr 440213W w miejscowosci Kalinowo,

d) budowa drogi gminnej Stare Bosewo — Znamigczki,

e) budowa drogi gminnej Przetycz Wtoscianska — Dalekie — Zamosc¢,

f) budowa drogi gminnej Nowa Wie$ — Marianowo.

2. Rozbudowa Stacji Uzdatniania Wody w miejscowosci Chrzczanka Wioscianska.

3. Przebudowa wewnetrznej instalacji technologicznej Stacji Uzdatniania Wody
w miejscowosci Dtugosiodto.

4. Budowa sieci wodociggowej w miejscowosciach Dtugosiodto, Kornaciska i Nowe
Bosewo.

5. Budowa kanalizacji sanitarnej w miejscowosciach Dtugosiodto, Kornaciska i Stare
Bosewo.

6. Budowa targowiska statego oraz budynku przeznaczonego na cele promociji lokalnych
produktow na dziatkach ew. nr 861 i 862 w miejscowosci Dtugosiodto.

7. Budowa Punktu Selektywnej Zbiorki Odpadow Komunalnych w miejscowosci
Dtugosiodto.

8. Budowa boiska do pitki noznej wraz z infrastrukturg towarzyszgcag w miejscowosci
Dtugosiodto.

Dane Urzedu Gminy Diugosiodio.

7. ZASOBY | WARUNKI MIESZKANIOWE

W 2019 r. gmina Dtugosiodto nie posiadata w swoich zasobach ani mieszkan
komunalnych, ani mieszkan socjalnych. W 2019 r. oddano do uzytkowania na terenie gminy
2 budynki niemieszkalne uzytecznosci publicznej o tgcznej powierzchni uzytkowej 418 m2.

Gospodarstwom domowym, ktore ze wzgledu na swojg trudng sytuacje ekonomiczng
nie sg w stanie pokrywacC catosci kosztéw zwigzanych z utrzymaniem mieszkania,
Swiadczona jest pomoc pieniezna zwana dodatkiem mieszkaniowym. W gminie Dtugosiodto
tej formy wsparcia udziela Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej. W 2019 r. dodatki

mieszkaniowe nie byty wyptacane.
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8. EDUKACJA | KULTURA

W gminie Dtugosiodto funkcjonuje 12 placéwek oswiatowo-wychowawczych, w tym 6
placowek wychowania przedszkolnego, 5 szkdt podstawowych oraz jedna szkota
ponadpodstawowa. Dane na temat przedszkoli i szkoét w gminie oraz podopiecznych i

nauczycieli w nich zatrudnionych zawiera tabela zamieszczona ponizej.
Tabela 10. Opieka nad dzieémi do lat 3 w gminie w roku szkolnym 2019/2020

liczba . - : . .
typ placowki placéwek liczba dzieci |liczba opiekuéw
ztobek lub klub dzieciecy 0 0 0

Dane Urzedu Gminy Diugosiodio.

Tabela 11. Placéwki wychowania przedszkolnego w gminie w roku szkolnym 2019/2020

liczba liczba dzieci, liczba
typ placowki placowek uczniéw nauczycieli
placowki wychowania przedszkolnego 6 227 22
wum przedszkola 2 128 15
wum oddziaty przedszkolne w szkotach 4 99 7

Dane Urzedu Gminy Diugosiodio.
Tabela 12. Placéwki oswiatowe w gminie w roku szkolnym 2019/2020

L liczba liczba dzieci, liczba
typ placowki placéwek uczniow nauczycieli
szkoty podstawowe 5 679 116
szkoty ponadpodstawowe 1 82 15

Dane Urzedu Gminy Dtugosiodto.

Tabela 13. Wykaz placéwek przedszkolnych i oswiatowych dziatajagcych w gminie w roku szkolnym

2019/2020
Ip. |nazwa placowki adres placowki
ul. Tadeusza Kosciuszki
1. |Przedszkole Samorzgdowe w Dtugosiodle 3

0’7-21 0 Dtugosiodto

ul. Rozwojowa 19,
07-210 Dtugosiodto

Blochy, ul. Spacerowa 8,
07-210 Dtugosiodto

2. |Przedszkole Samorzadowe w Starym Bosewie

3. |Szkota Podstawowa im. Papieza Jana Pawia || w Blochach

. . Dalekie 69A,
4. |Szkota Podstawowa im. Janusza Korczaka w Dalekiem 07-211 Dhugosiodio
5 Szkota Podstawowa im. Tadeusza Kosciuszki ul. T. Kosciuszki 5,
" |w Diugosiodle 07-210 Dtugosiodto
6. |Szkota Podstawowa im. hm. ppor. AK ,Zoski” Sieczychy 43,
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T. Zawadzkiego w Sieczychach (organ prowadzacy — 07-211 Dtugosiodto
Stowarzyszenie na rzecz Rozwoju Gminy Dlugosiodto)

ul. Rozwojowa 19,
07-210 Dtugosiodto

Zespo6t Szkot w Diugosiodle ul. Poniatowskiego 25,
(organem prowadzacym jest powiat wyszkowski) 07-210 Dtugosiodto

7. |Zespot Szkot w Starym Bosewie

Dane Urzedu Gminy Dtugosiodto.

Gtéwng role w organizacji zycia kulturalnego w gminie odgrywa Gminne Centrum
Informacji, Kultury, Sportu i Rekreacji, ktérego gtbwnym zadaniem jest m.in. organizacja
imprez masowych i innych wydarzen okolicznosciowych odbywajgcych sie cyklicznie lub
okazjonalnie, np. ,Powitanie Lata”, ,Wielkie Grzybobranie”’, ,WOSP”, imprezy sportowe i
kulturalne. W siedzibie GCIKSIR znajduje sie kawiarenka internetowa, w ktérej mozna
skorzystac z ustug drukowania, skanowania lub wykonac¢ kserokopie dokumentéw.

Istotnym animatorem Zzycia kulturalnego jest Gminna Biblioteka Publiczna
w Diugosiodle wraz z filiami w Starym Bosewie i Blochach. Gtéwng funkcjg placéwek jest
zaspokajanie i rozbudzanie potrzeb czytelniczych spotecznos$ci lokalnej. Biblioteka inicjuje
takze przedsiewziecia stuzgce promociji kultury, ksigzki i czytelnictwa. W obszarze kultury
dziata rowniez 6 Swietlic wiejskich. Sg one m.in. pomystodawcami i realizatorami réznych

imprez kulturalnych w gminie.

Tabela 14. Placéwki kultury w gminie w 2019 r.

typ placowki Iicz'ba Ii_czba Bl liczba pracownikow
placowek objetych oferta

osrodki kultury 1 200 4

Swietlice 6 b.d. b.d.

biblioteki i filie 3 610 3

muzea, skanseny 1 b.d. b.d.

Dane Urzedu Gminy Diugosiodto.

Dane pozyskane z badania ankietowego przeprowadzonego w srodowisku lokalnym
pozwolity poznac¢ opinie mieszkancow na temat oferty edukacyjnej, opieki przedszkolnej,
opieki nad dzie¢mi do lat 3 i oferty kulturalnej w gminie.

Uczestnicy badania bardzo pozytywnie ocenili oferte edukacyjng szkét w gminie.
Wedtug 80% ankietowanych jest ona dobra lub dostateczna. Jednocze$nie zdaniem 13,3%
badanych jest ona niedostateczna. Prawie 7% pytanych miato trudnosci z odniesieniem sie
do tej kwestii. Ponizszy wykres przedstawia rozktad odpowiedzi na pytanie dotyczace oferty

edukacyijne;j.
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Wykres 1. Jak Pani/Pan ocenia oferte edukacyjng szkét w gminie?

0s6,7% O dobrze
013,3%

O dostatecznie

020,0% 060,0%

Oniedostatecznie
Onie wiem

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w $rodowisku lokalnym.

Jesli chodzi o oferte opieki przedszkolnej w gminie, to dwie trzecie respondentow
stwierdzito, ze zaspokaja ona potrzeby w tym zakresie. Jednak 26,7% badanych byto
przeciwnego zdania. Opinii w tej sprawie nie wyrazito 6,7% ankietowanych. Brak Zlobka jest
problemem dla 46,7% respondentéw. Tylko 13,3% ankietowanych potwierdzito, ze oferta opieki
nad dzie¢mi do lat 3 zaspokaja potrzeby mieszkancéw. Wysoki odsetek (40%) badanych nie
potrafit wypowiedzieC sie w tej kwestii.

Zdecydowana wiekszos¢ (86,7%) respondentéw ocenita obecng oferte kulturalng
pozytywnie. Przeciwnego zdania byto 13,3% badanych. Rozktad odpowiedzi dotyczgcy

oferty kulturalnej w gminie ilustruje ponizszy wykres.

Wykres 2. Jaka jest wedlug Pani/Pana atrakcyjnosé oferty kulturalnej w gminie?

013,3%

Odobra

O dostateczna

073.4% Oniedostateczna

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

9. OCHRONA ZDROWIA
Na terenie gminy Dtugosiodto w 2019 r. funkcjonowaty 2 niepubliczne zaktady opieki
zdrowotnej, 1 prywatna praktyka lekarska oraz 2 apteki. Dane zawarto w ponizszej tabeli.

Tabela 15. Zaklady opieki zdrowotnej, praktyki lekarskie i apteki w gminie w 2019 r.

liczba zaktadéw opieki zdrowotnej ogotem 2
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wumliczba niepublicznych zaktadéw opieki zdrowotne;j 2
liczba prywatnych praktyk lekarskich 1
liczba aptek i punktow aptecznych 2

Dane Urzedu Gminy Diugosiodio.

Gmina charakteryzuje sie niewystarczajgcym dostepem do specjalistycznych ustug

medycznych. W przypadku specjalistycznych porad lub zabiegdw mieszkancy muszg

korzystac z ustug medycznych w wiekszych osrodkach, jak np. Wyszkow.

Dla poznania sytuacji zdrowotnej mieszkancéw gminy wazna jest analiza danych

bedgcych w posiadaniu zaktaddéw opieki zdrowotnej dziatajgcych na jej terenie. Ponizej

zamieszczono tabele z informacjami o najczesciej wystepujgcych schorzeniach wsréd oséb

korzystajgcych z opieki medycznej dwoch Zaktadoéw Opieki Zdrowotnej w gminie Diugosiodto

w 2019 .

Tabela 16. Schorzenia dzieci i mtodziezy w wieku 0-18 lat z gminy w 2019 r.

rodzaj schorzenia

liczba przypadkéw

nowotwory 1
niedokrwistosc 30
choroby tarczycy 17
cukrzyca 2
niedozywienie 36
otytos¢ 99
uposledzenie umystowe 7
padaczka 4
dzieciece porazenie mézgowe 2
zaburzenia refrakcji i akomodacji oka 179
choroba nadcisnieniowa 5
alergia — dychawica oskrzelowa 25
alergia pokarmowa 10
alergia skérna 34
znieksztatcenie kregostupa 72
choroby ukfadu moczowego 2
wady rozwojowe uktadu nerwowego 4
wady rozwojowe ukfadu krgzenia 5
wady rozwojowe narzaddw ptciowych 2
wady rozwojowe — aberracje chromosomowe 2
zaburzenia rozwoju 38
inne schorzenia wymagajgce opieki czynnej 72

Zrédta danych: Sprawozdania MZ-11 o dziatalno$ci i pracujgcych w ambulatoryjnej opiece zdrowotne;j.
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Ws$rdd dzieci i mtodziezy najczesciej diagnozowano zaburzenia refrakcji i akomodacji

oka, otytos¢ oraz znieksztatcenie kregostupa. U dorostych mieszkancéw najczesciej
diagnozowano w 2019 r. choroby ukfadu krgzenia i cukrzyce. Nieco rzadziej byty to choroby

uktadu miesniowo-kostnego i tkanki tacznej oraz otytosc.

Tabela 17. Schorzenia pacjentow w wieku 19 i wiecej lat korzystajgcych z POZw gminie

w 2019r.

rodzaj schorzenia “°?'°a 0s6b, u kt6rycr_1
stwierdzono schorzenie

gruZlica 1
nowotwory 108
choroby tarczycy 167
cukrzyca 505
zaburzenia odzywiania 1
otyto$¢ 315
niedokrwistosc 21
choroby obwodowego uktadu nerwowego 314
choroby uktadu krgzenia 1456
przewlekty niezyt oskrzeli, dychawica oskrzelowa 225
przewlekte choroby uktadu trawiennego 210
choroby ukfadu migsniowo-kostnego i tkanki tgcznej 335
pacjenci z innymi schorzeniami wymagajacy opieki czynnej 61

Zrédta danych: Sprawozdania MZ-11 o dziatalno$ci i pracujgcych w ambulatoryjnej opiece zdrowotne;.

Wazng role w utrzymaniu dobrego stanu zdrowia petni profilaktyka. Ponizsza tabela
przedstawia dane szczegétowe na temat dzieci do lat 3 objetych opiekg profilaktyczng oraz
dzieci i mitodziezy do lat 19 objetych profilaktycznymi badaniami lekarskimi w dwoch

Zaktadach Opieki Zdrowotnej w gminie.

Tabela 18. Profilaktyka zdrowotna dzieci i mtodziezy z gminy w 2019 r.

. : liczba dzieci
forma profilaktyki i miodziezy
porady profilaktyczne lekarza rodzinnego (dzieci do lat 3) 875
wizyty profilaktyczne pielegniarek i potoznych (dzieci do 1. roku zycia) 397
profilaktyczne badania lekarskie (dzieci i mtodziez do lat 19 podlegajgcy 658
badaniu)
profilaktyczne badania lekarskie (dzieci i mtodziez do lat 19 zbadani

) ) . 542
zgodnie z programem badan profilaktycznych)

Zrédta danych: Sprawozdania MZ-11 o dziatalno$ci i pracujgcych w ambulatoryjnej opiece zdrowotne;.
W 2019 r. w gminie Dtugosiodto w dwéch Zaktadach Opieki Zdrowotnej poradami
profilaktycznymi zostato objetych 875 dzieci do lat 3. Pielegniarki i potozne zrealizowaty 397

wizyt profilaktycznych u dzieci do 1. roku zycia. Profilaktycznymi badaniami lekarskimi objeto

Id: PDHMU-DCXZL-IJICWZ-SRYVA-LQYMD. Uchwalony Strona 28



Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Dtugosiodfo na lata 2021-2026
natomiast 658 dzieci i mtodziezy, w tym 542 osoby zbadano zgodnie z programem badan

profilaktycznych.

Szeroko pojeta tematyka ochrony zdrowia znalazta odzwierciedlenie w badaniu
ankietowym przeprowadzonym na potrzeby niniejszego opracowania. Rozktad odpowiedzi
na temat ocen mieszkancéw odnoszacych sie do funkcjonowania ochrony zdrowia w gminie

ilustruje wykres zamieszczony ponizej.

Wykres 3. Jak Pani/Pan ocenia dostepna w gminie oferte w zakresie ochrony zdrowia?

9 9
026,7% [020,0% O dobrze

O dostatecznie

O niedostatecznie

053,3%

Dane z
badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Oferta w zakresie ochrony zdrowia mieszkancow zostata oceniona pozytywnie.
Zdaniem 53,3% ankietowanych jest ona dostateczna, z kolei 20% respondentow stwierdzito,

ze jest ona dobra. Jednak 26,7% badanych uznato jg za niedostateczng.

10. SPORT, REKREACJA | TURYSTYKA
Uprawianiu sportu i rekreacji w gminie Diugosiodto stuzg zaréwno obiekty sportowo-

rekreacyjne, jak i naturalne warunki oraz przyroda tego regionu. Na baze stuzgcg uprawianiu
sportu i rekreacji w gminie sktada sie 7 obiektow (stadion, boiska sportowe, basen), a takze
sale gimnastyczne w szkotfach, sitownie zewnetrzne i place zabaw:

e Stadion w Dtugosiodle, ul. Sportowa,

e Odkryty basen sportowo-rekreacyjny w Diugosiodle,

e Kompleks ORLIK w ZS w Starym Bosewie, ul. Rozwojowa 19,

e Boisko wielofunkcyjne ze sztuczng nawierzchnig przy SP w Dtugosiodle,

¢ Boisko do siatkdwki plazowej przy SP w Diugosiodle,

e Pitkarskie boisko z naturalng nawierzchnig w Chrzczance Wtos$cianskiej, kort tenisowy

i boisko do pitki recznej,
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e Sitownia w Gminnym Centrum Informacji, Kultury, Sportu i Rekreacj,

ul. Krélowej Jadwigi 36, Dtugosiodto,

¢ Sitownia zewnetrzna w Parku w Dtugosiodle,
e Sitownia przy SP w Dtugosiodle,

e Sitownia zewnetrzna w Chrzczance Wioscianskiej przy obiekcie Gminnego Centrum

Informacji, Kultury, Sportu i Rekreacii,

e Sitownia zewnetrzna przy szkole i w parku w Starym Bosewie,
e Sitownia zewnetrzna w Blochach przy ul. Spacerowej,

e Sitownia zewnetrzna przy szkole w Dalekiem,

e Sitownia zewnetrzna przy szkole w Sieczychach,

e Place zabaw przy wszystkich szkotach oraz w wioskach: Budy Przetycz, Chorchosy,

Debienica, Grady Szlacheckie, Jaszczutty, Kalinowo, tgczka, Nowa Wies, Nowe
Bosewo, Olszaki, Ostrykét Wioscianski, Prabuty, Przetycz Wtoscianska, Stara
Pecyna, Stare Suski, Wélka Grochowa, Wélka Piaseczna, Zamosc¢, Zygmuntowo.

Propagowaniem kultury fizycznej w gminie zajmujg sie rowniez dziatajgce na jej

terenie kluby sportowe i stowarzyszenia. Nalezg do nich:

1.
2.
3.
4.

Uczniowski Klub Sportowy przy Szkole Podstawowej w Dtugosiodle,
Uczniowski Klub Sportowy przy Szkole Podstawowej w Blochach,
Uczniowski Klub Sportowy przy Szkole Podstawowej w Dalekiem,

Druzyna pitkarska Wymakracz Dtugosiodto, ktorej organizacjg patronujgcg jest

Stowarzyszenie na rzecz Rozwoju Gminy Dtugosiodto.

Dane na temat obiektow sportowo-rekreacyjnych i kluboéw sportowych w gminie

zawiera ponizsza tabela.

Tabela 19. Sport i rekreacjaw 2019 r.

rodzaj podmiotu liczba
obiekty rekreacyjno-sportowe 7
kluby sportowe 4
wum yczniowskie kluby sportowe 3

Dane Urzedu Gminy Diugosiodio.

Gmina Dtugosiodto potozona jest na terenie Miedzyrzecza tomzynskiego, nad

rzekami Narew i Wymakracz. Niemal rowninne tereny gminy, pokryte w znacznej czesci

lasami Puszczy Biatej (kompleksu lesnego z drzewostanem sosnowym) irozlewiskami

Narwi, urozmaicajg niewielkie pagoérki wydm, dolina rzeki Wymakracz oraz bagienne
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obnizenia terenu. Spotyka sie tu rowniez tzw. oczka wodne oraz niewielkie lesne bagienka,

bedace siedliskiem rzadkich gatunkow fauny i flory. Teren Puszczy Biatej zostat wpisany do

obszardéw chronionych Natura 2000.

Unikalne warunki przyrodnicze, walory krajobrazowe, rozlegte obszary lesSne, czysto$¢
wod i powietrza, relatywnie niski stopien uprzemystowienia tego regionu, a takze dobrze
rozwinieta baza sportowa stanowig o potencjale turystycznym irekreacyjnym gminy.
Korzystne warunki sprzyjajg rozwojowi roznych form rekreacji i aktywnej turystyki (zwtaszcza
rowerowej i pieszej, a takze wedkarstwa i towiectwa).

Na terenie gminy mozna tez znalez¢ ciekawe przyktady historii i kultury tego regionu
oraz pomniki przyrody, m.in.:

e Murowany, dwuwiezowy neogotycki kosciot sw. Rocha z 1912 r., bogaty w polichromie,
obrazy oraz zabytkowe przedmioty liturgiczne pamietajace wiek XVII,

e Zabytkowy cmentarz parafialny z przyktadami rzezb nagrobnych z poczatkéw XIX w.,

e Przykoscielna drewniana kostnica z przetomu XIX i XX wieku z wmontowanymi gotyckimi
drzwiami,

e Drewniany dworek w Grgdach Szlacheckich z dachem naczétkowym krytym stoma,

e pomniki przyrody: Dagb Jan — mierzacy 25 m wysokosci i 641 cm grubosci dgb
szyputkowy stojgcy nieopodal kosciota pw. N.M.P. w Diugosiodle oraz
ponadsiedmiometrowy jatowiec pospolity we wsi Stare Bosewo.

Warto zobaczy¢ rowniez miejsca upamietniajgce burzliwe, wojenne losy mieszkancow
tych terenéw, m.in.:

e Tablica pamigtkowg przy SP w Sieczychach, upamietniajgca $mier¢ w walce
z hitlerowcami druha Tadeusza Zawadzkiego ,Zoski” z ,Szarych Szeregow”,

e Ukryty w lasach Lipniak-Majorat pomnik i 16 krzyzy postawionych dla uczczenia $mierci
448 osob zamordowanych przez Wehrmacht w odwecie za dziatania bojowe AK pod
Pecynkg i Jarzgbka,

e Tablica w SP w Diugosiodle, upamietniajgca meczenstwo mieszkancéw gminy,

e Plyta pamigtkowa w Mataszku, wystawiona w hotdzie pomordowanym w czasie || Wojny
Swiatowej mieszkancom Mataszka.

Baza noclegowa w gminie obejmuje 7 gospodarstw agroturystycznych oferujgcych 57

miejsc. Dane na temat obiektéw noclegowych w gminie zawiera ponizsza tabela.

Tabela 20. Baza noclegowaw 2019 .

’ liczba obiektow zbiorowego zakwaterowania bez osrodkow wczasowych ‘ 0
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i gospodarstw agroturystycznych
liczba miejsc noclegowych w ww. obiektach zbiorowego zakwaterowania
liczba osrodkéw wczasowych
liczba miejsc noclegowych w osrodkach wczasowych
liczba gospodarstw agroturystycznych
liczba miejsc noclegowych w gospodarstwach agroturystycznych 57

N/ O|O|Oo

Dane Urzedu Gminy Diugosiodto.

Obok bazy noclegowej i gastronomicznej do infrastruktury turystycznej nalezg
wytyczone szlaki turystyczne, zarbwno piesze, jak i rowerowe.

W przeprowadzonym na potrzeby niniejszego opracowania badaniu ankietowym
poproszono mieszkancow gminy o ocene oferty w zakresie sportu irekreacji w gminie.

Rozktad uzyskanych odpowiedzi ilustruje ponizszy wykres.

Wykres 4. Jak Pani/Pan ocenia dostepng w gminie oferte w zakresie sportu i rekreac;ji?

033,3%

Odobra

066,7% O dostateczna

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.
Na podstawie uzyskanych opinii mozna stwierdzi¢, iz docenione zostaty
podejmowane w gminie dziatania na rzecz tworzenia, a nastepnie rozwijania oferty
w zakresie sportu i rekreacji, a sama oferta zostata bardzo wysoko oceniona przez

mieszkancow, bowiem wszyscy uczestnicy badania ocenili jg pozytywnie.

11. BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE

Wedilug danych udostepnionych na potrzeby niniejszego dokumentu przez
Posterunek Policji w Dtugosiodle, w 2019 r. na terenie gminy stwierdzono ogotem 141
przestepstw (0 23 wiecej w poréwnaniu z 2018 r.), w tym 1 popetnione przez osoby nieletnie.
Do najczesciej popetnianych czynéw karalnych nalezaty: przestepstwa przeciwko mieniu (15
przypadkow, wzrost o 2), przestepstwa przeciwko rodzinie i opiece (7 przypadkéw, spadek o

2), przestepstwa przeciwko zyciu i zdrowiu (4 przypadki, bez zmian), przestepstwa
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przeciwko wolnosci (2 przypadki, spadek o 1) oraz przestepstwa przeciwko bezpieczenstwu
w komunikaciji (2 przypadki, spadek o 1).

Funkcjonariusze Posterunku Policji w Dtugosiodle przeprowadzali na terenie gminy
interwencje domowe. W wyniku podejmowanych dziatan wprowadzane byty procedury
,Niebieskie Karty”. W 2017 r. policjanci wszczeli 9 takich procedur, w 2018r. — 16, a w 2019
r.—25.

Wedtug danych Sgdu Rejonowego w Wyszkowie Zespdt Kuratorskiej Stuzby Sgdowej
do wykonywania orzeczeh w sprawach rodzinnych i nieletnich prowadzit w 2019 r. wobec
mieszkancow gminy nastepujgce nadzory i dozory kuratorskie:

» Sprawy osob dorostych objetych dozorem kuratora:

e 66 spraw dozorowych tacznie (0o 5 spraw mniej niz w 2018 r.) — w tym 25 spraw
warunkowego przedterminowego zwolnienia, 12 spraw warunkowego zawieszenia
kary pozbawienia wolnosci, 29 spraw dotyczgcych kary ograniczenia wolnosci
poprzez wykonywanie nieodptatnej kontrolowanej pracy na cele spoteczne.

» Sprawy nieletnich objetych nadzorem kuratora i opiekuncze, w ktorych rodzicom zostata
ograniczona wtadza rodzicielska poprzez nadzor kuratora:

e 12 spraw nadzorowych fgcznie (o 7 spraw mniej niz w 2018 r.) — w tym 3 sprawy, w
ktorych zostata ograniczona wtadza rodzicielska, 3 sprawy nadzoru nad nieletnimi, 2
sprawy nadzoru nad nieletnimi, na ktérych sgd natozyt obowigzek, 4 sprawy nadzoru
nad osobami zobowigzanymi do poddania sie leczeniu odwykowemu.

W badaniu ankietowym przeprowadzonym na potrzeby niniejszego opracowania
zadano mieszkancom gminy Dtugosiodto pytanie na temat ich poczucia bezpieczehstwa w

miejscu zamieszkania. Rozktad odpowiedzi ilustruje ponizszy wykres.

Wykres 5. Czy czuje sie¢ Pani/Pan bezpiecznie w miejscu zamieszkania?
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013,3%

Otak

086.7% Oraczej tak

Dane z
badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Z wypowiedzi mieszkancow wynika, ze w miejscu zamieszkania czujg sie oni

bezpiecznie lub raczej bezpiecznie.

12. POMOC SPOLECZNA

W zakres dziatania Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Dtugosiodle wchodzg
zadania wynikajgce z ustawy o pomocy spotecznej oraz inne zadania zlecone gminie
i zadania wtasne gminy, tj. w szczegolnosci w ramach ustaw o: swiadczeniach rodzinnych,
Swiadczeniach zdrowotnych finansowanych ze $rodkéw publicznych, ochronie zdrowia
psychicznego, Karcie Duzej Rodziny, wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, pomocy panstwa w wychowaniu dzieci, pomocy
osobom uprawnionym do alimentow czy prawo energetyczne.

Zkohncem 2019 r. kadre Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej stanowito
10 pracownikdéw. Dane na temat stanu zatrudnienia w Osrodku, potrzeb w tym zakresie oraz

poziomu wyksztatcenia pracujgcych w nim 0sob przedstawiajg ponizsze tabele.

Tabela 21. Stan zatrudnienia w GOPS-ie oraz potrzeby w tym zakresie na koniec 2019 r.

o ile etatow
rodzaj stanowiska liczba etatéw |powinno byé
wiecej?
kadra kierownicza 1 _
pracownicy socjalni 4 —
pracownicy wykonujacy ustugi opiekuncze - -
. . - — , 1 umowa
pracownicy wykonujacy specjalistyczne ustugi opiekuncze Jlecenie -
pozostali pracownicy 4 —

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dtugosiodle.
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Ustawa o pomocy spotecznej naktada na Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej

obowigzek zatrudnienia 1 pracownika socjalnego na 2 tysigce mieszkancéw, nie mniegj
jednak niz 3 pracownikéw. W 2019 r. w gminie Dtugosiodto wskaznik ten byt spetniony,

bowiem na jednego pracownika socjalnego przypadato 1 934 mieszkancow.

Tabela 22. Wyksztatcenie kadry GOPS-u oraz potrzeby w tym zakresie na koniec 2019 r.

liczba oso6b

kadra pracownicy
kierownicza| socjalni

rodzaj wyksztalcenia, dodatkowe kwalifikacje
i zainteresowanie w tym zakresie

. |wyzsze kierunkowe 1 2
wyksztatcenie [— —

Srednie kierunkowe - 2
. ukonczona 1 1

specjalizacja z zakresu W trakcie
organizacji pomocy spotecznej - -

g I'p y P ) realizaciji
specjalizacja | stopnia posiadany 1 4

dodatkowe |w zawodzie pracownika w trakcie
kwalifikacie | socjalnego realizacji B -
specjalizacja Il stopnia posiadany - -

w zawodzie pracownika trakei
socjalnego W trakcie - —

realizaciji

osoby zainteresowane podjeciem specjalizacji z zakresu
organizacji pomocy spotecznej

osoby zainteresowane podjeciem specjalizaciji | stopnia
w zawodzie pracownik socjalny

osoby zainteresowane podjeciem specjalizaciji Il stopnia
w zawodzie pracownik socjalny

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dtugosiodle.

Z koncem 2019 r. wyksztatcenie wyzsze kierunkowe posiadat kierownik oraz 2
pracownikow socjalnych, wyksztatceniem $rednim kierunkowym legitymowato sie 2
pracownikow socjalnych. Dodatkowo kierownik GOPS-u i 1 pracownik socjalny posiadali
ukonczong specjalizacje z zakresu organizacji pomocy spotecznej, natomiast | stopien
specjalizacji w zawodzie pracownika socjalnego posiadat kierownik oraz 4 pracownikow
socjalnych.

Przepisy prawa doktadnie precyzujg, kto i kiedy moze skorzysta¢ ze wsparcia
udzielanego przez powotane do tego instytucje. Ponizsza tabela przedstawia dane
dotyczace kwot wydatkowanych w latach 2017-2019 w gminie Diugosiodto na pomoc jej

mieszkancom.
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Tabela 23. Srodki finansowe wydatkowane przez gmine na pomoc mieszkancom

w latach 2017-2019

wielkos¢ wydatkow (w zi)

2017

2018

2019

ogotem

13 438 155,28

13 391 465,07

14 197 225,30

wuym na $wiadczenia pomocy spotecznej

12 417 365,41

11 986 269,89

12 842 945,18

WM ng Swiadczenia rodzinne

4 097 559,45

3 966 591,40

3 909 895,43

na zadania witasne gminy

904 883,01

1613 687,20

1471 566,04

na zadania zlecone gminie

11512 717,82

11777 777,87

12 725 659,26

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Diugosiodle.

Warto$¢ srodkow przeznaczanych w gminie na pomoc spoteczng w analizowanym
okresie ulegata wahaniom, najwyzszy poziom osiggajgc w 2019 r. — 14 197 225,30 zt.

W wykonywaniu zadan z zakresu pomocy spoftecznej GOPS wspétdziatat z innymi
jednostkami organizacyjnymi gminy, ochrong zdrowia, Policjg, Powiatowym Urzedem Pracy,
kuratorami sgdowymi oraz instytucjami i organizacjami pozarzadowymi. Wspofpraca ta wptywa
na prawidtowe identyfikowanie zapotrzebowania na pomoc, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami, a co sie z tym wigze — posrednio wptywa na trafno$¢ udzielanego wsparcia i
wiasciwg dystrybucje srodkdw.

Ponizsza tabela przedstawia dane dotyczgce liczby mieszkancéw gminy objetych

przez GOPS wsparciem z zakresu pomocy spotecznej w latach 2017-2019.

Tabela 24. Beneficjenci pomocy spotecznej w gminie w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba os6b, ktorym przyznano decyzjg Swiadczenie 465 425 365
liczba rodzin 279 262 237
liczba os6b w rodzinach 828 737 611
udzial,ligzby.oséb w rodzinach w ogolnej liczbie 10,59% 9.45% 7.90%
ludnosci gminy

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dtugosiodle.

Liczba os6b w rodzinach objetych pomocg spoteczng w gminie w latach 2017-2019
zmniejszata sie (z 828 w 2017 r. do 611 w 2019 r.). Analogicznie wypadat udziat
beneficjentéw systemu pomocy spotecznej w ogoéle ludnosci gminy. Uzupetnienie
powyzszych danych stanowig przedstawione w kolejnych tabelach informacje na temat

struktury wiekowej oraz aktywnosci zawodowej odbiorcow pomocy spotecznej w 2019 r.

Tabela 25. Struktura wiekowa beneficjentéw pomocy spotecznej w gminie w 2019 .

liczba oséb w rodzinach
0-17 lat 242
18-25 lat 43

wiek odbiorcow
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26-35 lat 58
36-45 lat 102
46-55 lat 73
56-65 lat 43
66 lat i wiecej 50
razem 611

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dtugosiodle.

Tabela 26. Aktywnos¢ zawodowa beneficjentéw pomocy spotecznej w gminie w 2019 r.

liczba os6b powyzej 18 lat, ktérym
rodzaj aktywnosci zawodowej | przyznano pomoc wedlug decyzji
administracyjnych

pracuje 10
pracuje dorywczo 4
nie pracuje 70
studiuje 0
uczy sie 8
na rencie 25
na emeryturze 27
na zasitku dla bezrobotnych 4
bezrobotny bez prawa do zasitku 20

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dtugosiodle.

Analiza struktury wiekowej mieszkancow gminy objetych przez GOPS pomocg
spoteczng w 2019 r. wykazata, ze najwiekszg grupe stanowity dzieci i mtodziez do lat 17.
Jedli zas chodzi o aktywnos¢ zawodowg dorostych odbiorcow pomocy spotecznej, to
najliczniejszg grupe stanowity osoby niepracujgce. Szczegotowe dane liczbowe dotyczace
powodow przyznawania pomocy spotecznej w gminie w latach 2017-2019 przedstawia

ponizsza tabela.

Tabela 27. Powody przyznania pomocy spotecznej w gminie w latach 2017-2019

liczba rodzin liczba os6b w rodzinach

powod przyznania pomocy 2017 | 2018 | 2019 | 2017 | 2018 | 2019
ubdstwo 201 177 150 609 484 382
bezdomnosé 5 5 5 5 5 5

potrzeba ochrony macierzynstwa 71 69 56 372 360 285
bezrobocie 70 51 42 205 148 107
niepetnosprawnosé 100 77 102 201 188 198
dtugotrwata lub ciezka choroba 144 136 130 318 271 255
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bezradno$¢ w sprawach opiekuiczo-

wychowawczych i prowadzenia 90 77 78 331 286 293
gospodarstwa domowego

wHm rodziny niepetne 41 35 27 127 110 78
wuym rodziny wielodzietne 18 20 24 103 110 127
przemoc w rodzinie 2 1 2 8 4 9
alkoholizm 20 21 16 55 55 52

trudnosci w przystosowaniu do zycia

po opuszczeniu zaktadu karnego 0 2 1 0 2 1
zdarzenia losowe 1 4 6 1 5 14
sytuacja kryzysowa 3 3 6 9 3 9

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dtugosiodle.

Najczestszymi powodami przyznawania pomocy spotecznej w gminie w latach 2017-
2019 byty ubdstwo oraz diugotrwata lub ciezka choroba. W obu przypadkach na przestrzeni
rozpatrywanego okresu nastgpit spadek liczby rodzin korzystajgcych ze wsparcia z tych
powodow. Istotnymi przyczynami udzielania mieszkaricom gminy wsparcia ze strony pomocy
spotecznej byty niepetnosprawno$¢ oraz bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-
wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego. Liczba rodzin w obu przypadkach
ulegata wahaniom wtrakcie rozpatrywanego okresu. Zauwazalnymi powodami
przyznawania wsparcia byly: malejgce pod wzgledem liczby rodzin potrzeba ochrony
macierzynstwa oraz bezrobocie, jak réwniez zmniejszajgcy sie w ostatnim roku analizy
alkoholizm.

W badaniach ankietowych przeprowadzonych na potrzeby niniejszego opracowania
poruszono kwestie oceny realizowanych w gminie dziatan w zakresie przeciwdziatania
ubdstwu. Zdecydowana wiekszos¢ ankietowanych pozytywnie ocenita te dziatania. Zdaniem
40,1% badanych sg one dostateczne, z kolei jedna trzecia ankietowanych przyznata, ze sg
dobre. Jednoczesnie 13,3% uczestnikow badania stwierdzito, Ze sg one niedostateczne i tyle
samo respondentow nie byto w stanie jednoznacznie wypowiedzie¢ sie w tej kwestii.

Ponizszy wykres zawiera rozktad odpowiedzi.
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Wykres 6. Jak Pani/Pan ocenia realizowane w gminie dziatania w zakresie przeciwdziatania ubéstwu?

013,3% 033.3% Odobrze

013,3%

Odostatecznie

O niedostatecznie

040,1%

Onie wiem

badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Trudno$ci rodzin, bedgce jednym z warunkow udzielania swiadczen z

Dane z

pomocy

spotecznej, wptywaty nie tylko na wysokos¢ pomocy finansowej, ale takze na forme

udzielanego przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej wsparcia. Dane liczbowe dotyczgce

réznych form wsparcia za lata 2017-2019 przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 28. Formy wsparcia udzielanego w gminie przez GOPS w latach 2017-2019

liczba os6b, ktérym

przyznano decyzja liczba rodzin liczba os6b
formy pomocy administracyjna w rodzinach

swiadczenie

2017 | 2018 | 2019 | 2017 | 2018 | 2019 | 2017 | 2018 | 2019
pieniezna 133 130 132 131 125 131 244 209 226
rzeczowa 328 303 243 182 165 138 688 615 485
praca socjalna X X X 373 354 423 | 1015 | 921 989
poradnictwo 65 | 75 | 115 | 131 | 82 | 178
specjalistyczne
schronienie 3 3 2 3 3 2 3 3 2
ustugi 19 | 23 | 27 | 19 | 23 | 27 | 23 | 25 | 28
opiekuncze
specjalistyczne
ustugi 7 4 2 6 4 2 23 14 5
opiekuncze
odptatnosc za
pobyt w domu 6 7 6 X X X X X X
pomocy
spotecznej

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Diugosiodle.

W latach 2017-2019 na terenie gminy Dftugosiodto najwiecej rodzin korzystato

z pomocy w formie pracy socjalnej, przy czym ich liczba w tym okresie ulegata wahaniom. W
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mniejszym stopniu mieszkancom przyznawano pomoc rzeczowg, ktdra najczesciej

Swiadczona jest w postaci positkow, ubran badz sprzetéw codziennego uzytku, a w
nastepnej kolejnosci wsparcie finansowe, gtownie w postaci zasitkow. W przypadku
Swiadczen rzeczowych liczba rodzin, ktérym przyznano pomoc, systematycznie spadata,
natomiast w przypadku wsparcia finansowego liczba rodzin ulegata wahaniom w trakcie
rozpatrywanego okresu. Znacznie mniejsze rozmiary miata pomoc w formie poradnictwa
specjalistycznego oraz ustug opiekunczych.

Dodatkowg formg pomocy jest kontrakt socjalny, czyli umowa zawarta przez
pracownika socjalnego z rodzing lub osobg ubiegajgca sie o pomoc. Celem kontraktu jest
przezwyciezenie trudnej sytuacji zyciowej i przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu.
Kontrakt okresla zobowigzania i uprawnienia obu stron, a do wykonywania pewnych dziatan
w oznaczonym terminie zobowigzujg sie zaréwno osoba korzystajgca ze Swiadczen, jak i
pracownik socjalny. W 2017 r. zawarto 5 kontraktow, zas w 2018 r. i w 2019 r. zawarto po 8
takich kontraktow.

Istotnym wsparciem dla borykajgcych sie z rozlicznymi problemami klientéw pomocy
spotecznej jest pomoc asystenta rodziny. W 2019 r. 18 rodzin dysfunkcyjnych, w ktérych
wychowywato sie 36 dzieci, skorzystato z takiej formy pomocy. Ponizsza tabela zawiera dane

dotyczace pracy asystenta rodziny w gminie w latach 2017-2019.

Tabela 29. Asystenci rodziny w gminie w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba asystentéw rodziny 1 1 1
liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny 11 13 18
Ilczba dzieci w rodzinach objetych wsparciem asystenta o8 o5 36
rodziny

przecietny czas pracy z rodzing (miesigce) 26 15 21
koszty ponoszone przez gming z tytutu zatrudnienia 36 876,25|25 785.69|43 716,95
asystenta rodziny (w zt)

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Diugosiodle.

Osoby niezdolne do samodzielnego funkcjonowania w srodowisku, dla ktérych pomoc
w postaci ustug opiekunczych okazywata sie niewystarczajgca dla zaspokojenia ich
podstawowych potrzeb zyciowych, z uwagi na konieczno$é zapewnienia im catodobowej
opieki (z powodu wieku, choroby lub niepetnosprawnosci), byty kierowane przez GOPS do
domoéw pomocy spotecznej. Dane dotyczace liczby skierowah do DPS-éw i liczby oséb

w nich przebywajgcych przedstawia kolejna tabela.
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Tabela 30. Skierowania i pobyt mieszkancéw w domach pomocy spotecznej w latach 2017-2019

zakres danych 2017 | 2018 2019
liczba 0s6b z gminy skierowanych do DPS-u 0 1 0
liczba 0s6b z gminy przebywajgcych w DPS-ie 6 7 6

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Diugosiodle.

Szczegdblng formg pomocy jest Karta Duzej Rodziny. Prawo do posiadania Karty
Duzej Rodziny przystuguje cztonkowi rodziny wielodzietnej, w ktérej rodzic (rodzice) lub
matzonek rodzica majg na utrzymaniu co najmniej troje dzieci:

1. w wieku do 18. roku zycia,

2. w wieku do 25. roku zycia w przypadku, gdy dziecko sie uczy,

3. bez ograniczen wiekowych — w przypadku dzieci legitymujgcych sie orzeczeniem o
umiarkowanym albo znacznym stopniu niepetnosprawnosci.

Od 1 stycznia 2019 r. prawo do posiadania Karty Duzej Rodziny przystuguje rowniez
wszystkim rodzicom oraz matzonkom rodzicéw, ktdrzy majg lub mieli na utrzymaniu tgcznie
co najmniej troje dzieci. Dane na temat Kart Duzej Rodziny w gminie Diugosiodto zawiera

tabela zamieszczona ponizej.

Tabela 31.Karta Duzej Rodziny w gminie w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba wydanych kart 48 76 329
liczba rodzin objetych wsparciem 22 29 227
liczba dzieci w rodzinach objetych wsparciem 35 47 96

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dtugosiodle.

W ramach szeroko rozumianej pomocy spotecznej GOPS w Dtugosiodle przyznawat
mieszkancom gminy sSwiadczenia rodzinne. W latach 2017-2019 zaréwno wielkos¢
srodkow finansowych, jakie na ten cel przeznaczano, jak i liczba oséb, ktérym decyzjg

przyznano swiadczenie rodzinne, malata. Dane w tym zakresie prezentuje ponizsza tabela.

Tabela 32. Swiadczenia rodzinne w gminie w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019

taczna wartos¢ przyznanych swiadczen
rodzinnych (w zt)

3949 462,55 | 3 860 290,00 | 3516 205,24

liczba os6b, ktérym przyznano $wiadczenie 850 830 762

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dtugosiodle.
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Dane szczegotowe obejmujgce liczbe i rodzaj swiadczen rodzinnych przyznanych w

rozpatrywanym okresie przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 33. Rodzaj Swiadczen rodzinnych przyznanych w gminie w latach 2017-2019

o . liczba przyznanych swiadczen
rodzaj swiadczenia
2017 2018 2019
zasitek rodzinny 12 431 11 926 10 810
dodatek do zasitku z tytutu urodzenia dziecka 50 54 49
dodatek do zasitku z tytutu opieki nad dzieckiem
. . 312 212 197
w okresie korzystania z urlopu wychowawczego
dodatek do zasitku z tytutu samotnego wychowania
: 339 340 299
dziecka
dodatek do zasitku z tytutu ksztatcenia
. e . 543 468 464
i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego
dodatek do zasitku z tytutu rozpoczecia roku
759 724 635
szkolnego
dodatek do zasitku z tytutu podjecia przez dziecko 1 986 1 807 1738
nauki w szkole poza miejscem zamieszkania
dodatek do zasitku z tytutu wychowywania dziecka
R ) : 1903 1745 1482
w rodzinie wielodzietnej
zasitek pielegnacyjny 2 455 2 286 2151
Swiadczenie pielegnacyjne 397 381 387
jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie 29 83 81
dziecka
Swiadczenie rodzicielskie 285 339 356
dodatek dla opiekuna 106 87 78
razem 21 698 20 452 18 727

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dtugosiodle.

W latach 2017-2019 ogdlna liczba wszystkich swiadczeh rodzinnych przyznanych

mieszkancom gminy ulegata zmniejszeniu. Podstawowym $wiadczeniem rodzinnym jest

zasitek rodzinny, ktéry stuzy czesciowemu pokryciu wydatkéw na utrzymanie dziecka.

Kolejnos¢ trzech najliczniej udzielanych dodatkéw do zasitku rodzinnego byta w latach

2017-2019 podobna: najczesciej przyznawano mieszkancom dodatek do zasitku z tytutu
podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania, z tytutu wychowywania
dziecka w rodzinie wielodzietnej oraz z tytutu rozpoczecia roku szkolnego. Nieco nizsza byta
liczba dodatkéw do zasitku rodzinnego ztytutu ksztatcenia irehabilitacji dziecka
niepetnosprawnego oraz z tytutu samotnego wychowywania dziecka. Poza zasitkiem
rodzinnym najczesciej wyptacanym mieszkancom gminy sSwiadczeniem byt zasitek
pielegnacyjny, ktory przyznaje sie w celu czesciowego pokrycia wydatkow wynikajgcych z

konieczno$ci zapewnienia opieki dla osoby niezdolnej do samodzielnej egzystenciji.
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Na podstawie ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowaniu
dzieci wyptacane sg rowniez swiadczenia wychowawcze. Ich celem jest czesciowe
pokrycie wydatkdw zwigzanych z wychowywaniem dziecka, w tym z opiekg nad nim i
zaspokojeniem jego potrzeb Zzyciowych. Od 1.04.2016 r. Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Dtugosiodle realizowat Program Rodzina 500+. W ramach Programu Rodzina
500+ wyptacono w 2019 r. rodzinom z gminy swiadczenia na tgczng kwote 8 059 018,50 zt.
W grudniu 2019 r. ustalone prawo do swiadczenia miaty 873 rodziny.

Szczegoblng formg wsparcia jest wyptacane na podstawie ustawy z dnia 4 listopada
2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy swiadczenie ,,Za zyciem”. Z tytutu urodzenia sie dziecka,
u ktérego zdiagnozowano ciezkie i nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobe
zagrazajgcg jego zyciu, ktére powstaty w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie
porodu, przyznaje sie na to dziecko jednorazowe swiadczenie w wysokosci 4 000 zi.
Swiadczenie przystuguje matce lub ojcu dziecka, opiekunowi prawnemu albo opiekunowi
faktycznemu dziecka bez wzgledu na dochdéd. W analizowanym okresie w gminie
Dtugosiodto przyznano 1 takie swiadczenie w 2017 r.

W 2019 r. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Dtugosiodle wyptacat Swiadczenie
»Dobry start”, ustanowione Rozporzgdzeniem Rady Ministrow w sprawie szczegdtowych
warunkow realizacji rzgdowego programu ,Dobry start” z dnia 30 maja 2018 r. (Dz. U. 2018.
poz. 1061). Swiadczenie w wysokosci 300 ziotych, bez wzgledu na dochody, otrzymuja
jednorazowo rodziny na kazde dziecko uczace sie w szkole. Swiadczenie ,Dobry start” trafito
do 704 rodzin i objeto fgcznie 1 083 dzieci, a wartos¢ wyptaconych $wiadczen wyniosta
324 900 zt.

W ramach programu ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” z pomocy
skorzystato 293 dzieci i 58 oséb dorostych w 2017 r. oraz 272 dzieci i 44 osoby doroste w
2018 r., natomiast w ramach programu ,Positek w szkole i w domu”, ktéry zastgpit
poprzednio realizowany program, pomoc otrzymato 222 dzieci i 69 oséb dorostych w 2019 r.

GOPS realizuje zadania w zakresie pomocy materialnej o charakterze socjalnym,
udzielanej uczniom w formie stypendiow i zasitkbw szkolnych. Celem pomocy jest
zmniejszenie roznic w dostepie do edukacji, wynikajgcych z trudnej sytuacji materialnej
ucznidéw. Swiadczenia przyznawane sg na catkowite lub czeéciowe pokrycie kosztéw udziatu
w zajeciach edukacyjnych, realizowanych w szkole albo poza nig, badz jako pomoc
rzeczowa, np. na zakup podrecznikéw, przyborow szkolnych. W 2019 r. przyznano 160
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stypendiow i 2 zasitki szkolne na tgczng kwote 64 000 zt (w tym udziat Srodkéw wiasnych

gminy — 18 088 zl).

W ramach dziatan realizowanych na rzecz dzieci i mtodziezy z wypoczynku letniego w

2019 r. skorzystato 16 dzieci z rodzin dysfunkcyjnych, a z ferii zimowych — 15 dzieci:
e Lubiatowo 16-30.07.2019 r. — 6 dzieci: Program ,Pogodne lato” w ramach wspotpracy

z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Wyszkowie. Organizatorem wypoczynku

byta Chorggiew Mazowiecka ZHP w Ptocku.

e Krasnobrdéd 17-30.07.2019 r. — 10 dzieci. Kolonie zorganizowat Polski Czerwony

Krzyz.

e Rabka Zdréj 27.01.-02.02.2019 r. — organizator ferii — Gminne Centrum Informaciji,

Kultury, Sportu i Rekreacji w Dtugosiodle.

W GOPS-ie funkcjonuje prowadzony przez pracownikéw socjalnych Punkt Informac;ji
Obywatelskiej. Gtéwnym celem Punktu jest: udzielanie bezptatnych i bezstronnych porad,
wskazywanie mozliwosci rozwigzan problemu, informowanie mieszkancoéow o ich prawach i
uprawnieniach, wspieranie obywateli w samodzielnym podejmowaniu decyzji, wspotpraca z
lokalnymi instytucjami oraz organizacjami pozarzadowymi, zbieranie informacji na temat
potrzeb i problemow lokalnych.

Ponadto GOPS — w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-
2020, realizowanego w ramach Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej
Potrzebujgcym (FEAD), udzielat pomocy rzeczowej w formie produktéw spozywczych
osobom i rodzinom, ktérych dochdéd nie przekraczat 200% kryterium dochodowego
uprawniajgcego do skorzystania z pomocy spotecznej. W 2019 r. wydano 254 skierowania
uprawniajgce do odbioru produktow zywnosciowych w ramach Podprogramu 2019. Z
pomocy skorzystato tgcznie 580 osdb. Realizatorem Podprogramu w gminie Diugosiodto byt
Parafialny Zespét Caritas.

Kolejng forme $wiadczen udzielanych przez Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne;j
stanowity swiadczenia alimentacyjne. Ta pomoc finansowa, swiadczona zgodnie z ustawg
0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéw, byta przyznawana dziecku wychowywanemu
w rodzinie niepetnej, w przypadku bezskutecznosci egzekucji zasgdzonych sSwiadczen
alimentacyjnych, oraz dzieciom wychowywanym przez osoby pozostajgce w zwigzkach
matzenskich przeprowadzajgcych separacje lub rozwod. Dane w tym zakresie przedstawia

ponizsza tabela.

Tabela 34. Swiadczenia alimentacyjne przyznane w gminie w latach 2017-2019
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zakres danych 2017 2018 2019
liczba os6b, ktérym decyzjg przyznano swiadczenie 89 70 60
liczba przyznanych swiadczen 84 70 43
wielkos¢ wydatkéw na swiadczenia (zt) 423292 | 381590 | 348675

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dtugosiodle.

Pomoc spoteczna polega m.in. na prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury
socjalnej i spotecznej. Skiladajg sie na nig zaréwno jednostki Srodowiskowe, jak i
instytucjonalne. Obok Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Diugosiodle na terenie

gminy funkcjonujg przedstawione w ponizszej tabeli podmioty.

Tabela 35. Instytucje i jednostki dzialajgce w obszarze pomocy spotecznej w gminie w 2019 r.

nazwa instytucji adres liczba miejsc

Wodlka Grochowa 7,
07-210 Dtugosiodto

Dom Pomocy Spotecznej ,Zacisze”

78
L - Jaszczulty 57A,
Dom Opieki ,Husaria 07-210 Dtugosiodio
Kluby Seniora — 7:
LStraznicy Tradycji” Chrzczanka Wtoscianska
.Bosewskie Starszaki” Stare Bosewo
~Jutrzenka” Jaszczulty 100
LZosienka” Sieczychy
.Niezapominajki” Dtugosiodto
,Ztota Jesien” Dtugosiodto

~+Akademia Aktywnych Senioréw” Blochy

GCIKSIR, ul. Krolowej Jadwigi 36,
07-210 Dtugosiodto

Rodziny zastepcze — 10 07-210 Dtugosiodto

Centrum Aktywnego Seniora

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Diugosiodle.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Dtugosiodle jest gidwng instytucjg udzielajgca
wsparcia w gminie. Nalezy jednak zaznaczyé, ze mieszkancy gminy mogg korzysta¢ z
pomocy jednostek powiatowych, ktére obejmujg swoim wsparciem teren gminy. Wykaz tych
jednostek wraz z informacjg na temat oséb objetych przez nie wsparciem w 2019 r.

przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 36. Jednostki wsparcia spoza gminy, z oferty ktérych korzystali mieszkancy gminy w 2019 roku

liczba
os6b
Ip. [nazwa instytucji adres instytucji kategoria klienta Z gminy
objetych
wsparciem
Poradnia ul. Kosciuszki 52
1. Psychologlczno- 07-200 Wyszkow dzieci i miodziez 127
Pedagogiczna
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Blizniemu ,Markot”

Borowe

w Turowie

- osoby
. 22
niepetnosprawne
. - dzieci przebywajace
Powiatowe Centrum ul. Swietojanska 82A, w rodzinach 12
Pomocy Rodzinie 07-200 Wyszkow zastepczych
- dzieci w placéwkach
opiekunczo- 2
wychowawczych
. . osoby
g?;’gi;onvg Zespot ds. Aleja R6z 2, niepetnosprawne, 78
. .. |07-200 Wyszkow dzieci
0 Niepetnosprawnosci :
niepetnosprawne
Powiatowy Urzad ul. T. Kosciuszki 15,
Pracy w Wyszkowie 07-200 Wyszkdéw 0soby bezrobotne 129
Stowarzyszenie
,Monar” Mazowieckie | Turowo 12,
Centrum Pomocy 06-415 Czernice osoby bezdomne 2

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dtugosiodle.

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Wyszkowie w

roku szkolnym

2018/2019 obejmowata wsparciem dzieci i mtodziez z terenu gminy Dtugosiodto. Z pomocy

skorzystato ogétem 127 dzieci, w tym 79 ze szkdt podstawowych, 14 z przedszkoli, 24 ze

szkoty ponadpodstawowej oraz 10 dzieci do 2. roku zycia. Wsrod form pomocy byty: pomoc

pedagogiczna — 7 os6b, pomoc psychologiczna — 43 osoby, pomoc logopedyczna — 23

osoby oraz badania psychologiczno-pedagogiczne — 54.

Wazng instytucjg wsparcia jest

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

w Wyszkowie. Ponizsza tabela przedstawia dane dotyczgce dziatalnosci PCPR-u w gminie

w odniesieniu do jej mieszkancow w zakresie pieczy zastepczej.

Tabela 37. Dziatalnosé PCPR-u w odniesieniu do mieszkancéw gminy w zakresie pieczy zastepczej w

latach 2017-2019

zakres danych 2017 | 2018 | 2019
liczba dzieci z gminy zgtoszonych do adopcji 0 0 0

liczba dzieci z gminy adoptowanych 0 0 0

liczba dzieci z gminy umieszczonych w rodzinach zastepczych 5 2 0

liczba dzieci z gminy umieszczonych w placéwkach opiekunczo- 0 0 5
wychowawczych

liczba dzieci z gminy przebywajgcych w rodzinach zastepczych 13 14 12

liczba dzieci z gminy przebywajgcych w placéwkach opiekunczo- 0 0 5
wychowawczych
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liczba rodzin zastepczych, ktore objety opiekag dzieci z gminy 9 11 10

liczba usamodzielnianych dzieci z gminy 2 2 2

Dane Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wyszkowie.

13. SEKTOR POZARZADOWY, KOSCIOLY | ZWIAZKI WYZNANIOWE

W 2019 r. na terenie gminy Diugosiodto funkcjonowato 10 organizacji pozarzgdowych.
Samorzgd podejmowat z nimi wspotprace, ktora przybierata forme dofinansowywania
dziatalnosci statutowej organizacji, wsparcia rzeczowego ilokalowego oraz doradztwa i
konsultacji. Wykaz organizacji pozarzgdowych dziatajgcych na terenie gminy zawiera tabela

Zamieszczona ponizej.

Tabela 38. Wykaz organizacji pozarzadowych w gminie w 2019 r.

Ip. nazwa i adres organizacji | charakterystyka prowadzonych dziatan

Fundacja Kultury
Homo Homini Wspieranie dziatan w zakresie kultury, oswiaty,

ul. Krélowej Jadwigi sportu, rekreac;ji, turystyki oraz pomocy spotecznej.
07-210 Dtugosiodto

Podejmowanie, wspieranie, wspotuczestniczenie

w inicjatywach wzmacniajgcych potencjat
gospodarczy tak poszczegodlnych obywateli, jak

i gminy; aktywizacja gospodarcza mieszkancow
gminy; przyczynianie sie do podnoszenia poziomu
edukacji i kultury, zwlaszcza wyréwnanie szans
edukacyjnych dzieci i mtodziezy, oraz edukacja
dorostych — prowadzenie dziatalnosci oswiatowej

w systemie dziennym i zaocznym na poziomie
podstawowym i ponadgimnazjalnym oraz dla
dorostych; inicjowanie dziatan na rzecz ochrony
srodowiska oraz zabytkow, architektury i krajobrazu;
wspieranie wszelkich form wspotpracy z innymi
gminami; rozwijanie wymiany doswiadczen

z organizacjami realizujgcymi zblizone cele;
podejmowanie dziatah na rzecz przeciwdziatania
bezrobociu i zjawisku patologii spotecznej;
dziatalnos¢ na rzecz zwiekszenia aktywnosci kobiet
w zyciu spotecznym i gospodarczym; podejmowanie
i inicjowanie dziatan na rzecz aktywnych form
wypoczynku; podejmowanie i inicjowanie dziatan na
rzecz porzadku i bezpieczenstwa publicznego;
pozyskiwanie funduszy na wyzej wymienione cele.

Stowarzyszenie na rzecz
Rozwoju Gminy Diugosiodto
ul. Krélowej Jadwigi 36,
07-210 Dtugosiodto

Stowarzyszenie dziata na rzecz rozwoju spoteczno-
Stowarzyszenie Tradycyjnie | gospodarczego spotecznosci lokalnych.
Nowoczesnych dla Wsi 1) wspieranie rozwoju ekonomicznego wsi i regionu;
Plewki 19, 2) aktywizacja zawodowa mieszkancow;

07-210 Dtugosiodto 3) pobudzanie samozatrudnienia; 4) ochrona
srodowiska; 5) dziatalnos¢ kulturalna; 6) dziatalno$é
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wspierajgca rozwoj oferty rekreacyjno-turystycznej
wsi i regionu; 7) wzmacnianie wiezi miejscowej
ludnosci z matg ojczyzna, pielegnowanie jej tradycji;
8) dziatalnos¢ profilaktyczna zwigzana z patologiami
spotecznymi; 9) zapobieganie wykluczeniu
spotecznemu; 10) poszerzanie grona mitosnikow

i sympatykow wsi i regionu; 11) upowszechnianie
wiedzy o historii wsi, gminy Diugosiodto

i wojewodztwa mazowieckiego w Europie;

12) poprawa waloréw estetycznych i krajobrazowych
regionu oraz jego promocja; 13) przeciwdziatanie
bezrobociu, 14) dziatalno$¢ wspomagajgca
wychowanie i rozwoj psychofizyczny dzieci

i mtodziezy; 15) dziatalno$¢ wspierajgca rozwoj
podmiotéw ekonomii spotecznej; 16) dziatalnos¢ na
rzecz ochrony zdrowia mieszkancow; 17) dziatalnosé
na rzecz tworzenia i rozwoju spoteczenstwa
obywatelskiego; 18) dziatalno$¢ wydawnicza;

19) popularyzowanie wiedzy z dziedziny technologii
informacyjnych wsrdd spoteczenstwa; 20) promocja
i popieranie wykorzystywania nowoczesnych ustug
dostepnych w Internecie; 21) wzbogacanie zasobéw
sieci Internet; 22) tworzenie ptaszczyzny wymiany
informaciji, wiedzy i doswiadczen pomiedzy osobami
i instytucjami zainteresowanymi; 23) wspieranie

i niesienie pomocy osobom poszkodowanym,
bedacym w trudnej sytuacji zyciowej lub materialnej
w stosunku do spoteczenstwa; 24) dziatalnosé
wspomagajgca realizacje zadan w zakresie edukacji
elementarnej; 25) pomocy spotecznej, w tym pomocy
rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywania szans tych rodzin i osob, wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej; 26) dziatalno$é
na rzecz integracji i reintegracji zawodowej

i spotecznej oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.

1) Wszechstronny rozwdj wsi; 2) wspotpraca

z organizacjami o podobnym charakterze w kraju

i zagranicg; 3) kreowanie i propagowanie wizerunku
polskiej wsi pod wzgledem kulturowym, tradycji
ludowych w celu zachowania dziedzictwa
kulturowego; 4) promowanie regionalnych produktéw

Stowarzyszenie zywnosciowych; 5) wspieranie inicjatyw rozwoju
,GRADY SZLACHECKIE - | rolnictwa ekologicznego i promowanie produktéw

4. MOJA WIES” ekologicznych; 6) promowanie waloréw regionalnych
Grady Szlacheckie 30a, oraz kreowanie przedsiebiorczosci na terenach
07-210 Dtugosiodto wiejskich poprzez rozwdj agroturystyki;

7) promowanie wioski poprzez wtasne wyroby, czy to
Z dziedziny gospodarczej, spozywczej, czy
twérczosci ludowej; 8) promowanie historii wioski i jej
dziedzictwa kulturowego poprzez organizacje
festynéw, wydawanie folderéw; 9) pozyskiwanie
srodkéw unijnych na tzw. Projekty twarde i miekkie;
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10) popieranie inicjatyw lokalnych i oddolnych;
11) podejmowanie dziatan na rzecz poprawy estetyki
wioski.

Stowarzyszenie na rzecz
Rozwoju Wsi ,TERAZ MY”
Kalinowo 33,

07-210 Dtugosiodto

1) dziatanie na rzecz rozwoju spoteczenstwa
obywatelskiego, 2) pomoc spoteczna rodzinom

i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywanie szans tych rodzin i oséb,

3) organizacja zaje¢ edukacyjnych oraz
rekreacyjnych dla dzieci i mfodziezy, w tym z rodzin
wieloproblemowych, 4) dziatalnos¢ zwigzana

z rozwojem swiadomosci spotecznej,
przeciwdziataniem uzaleznieniom i patologiom
spotecznym, 5) dziatania na rzecz rozwoju wsi,

6) animowanie dziatalnosci charytatywnej,

7) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji
narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,
8) podejmowanie dziatan na rzecz ochrony
Srodowiska, 9) zabieganie o promocje zatrudnienia
i aktywizacje zawodowg os6b pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

10) podejmowanie dziatan na rzecz promocji

i organizacji wolontariatu, 11) wspieranie i udzielanie
pomocy osobom poszkodowanym w wypadkach
komunikacyjnych, 12) dziatalno$¢ na rzecz integraciji
i reintegracji zawodowej i spotecznej osob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

13) ochrona i promocja zdrowia, 14) dziatalno$¢ na
rzecz osob w wieku emerytalnym, 15) dziatalnosé
wspomagajgca rozwoj wspolnot i spotecznosci
lokalnych, 16) upowszechnianie i ochrona wolnosci
i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze
dziatan wspomagajacych rozwéj demokraciji,

17) podejmowanie dziatah na rzecz
wszechstronnego rozwoju nauki, edukaciji, oswiaty
i wychowania, 18) wspieranie wszelkich form
krajoznawstwa, turystyki oraz wypoczynku dzieci

i mtodziezy, 19) promocja i popieranie rozwoju
kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradyciji,

20) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

21) podejmowanie wszechstronnych dziatan na
rzecz pomocy osobom niepetnosprawnym.

Stowarzyszenie na Rzecz
Rozwoju Wsi Ostrykot
Wioscianski i Ostrykot
Dworski

Ostrykét Wioscianski 26,
07-210 Dtugosiodto

- wspieranie wszechstronnego i zrébwnowazonego
rozwoju spotecznego, kulturalnego i gospodarczego
wsi Ostrykot Wioscianski i Ostrykot Dworski w gminie
Dtugosiodto,

- wspieranie demokracji i budowanie spoteczenstwa
obywatelskiego w lokalnej spotecznosci.

Ochotnicza Straz Pozarna
w Diugosiodle

ul. Krélowej Jadwigi 36,
07-210 Dtugosiodto

1. Prowadzenie dziatalnosci majgcej na celu
zapobieganie pozarom oraz wspétdziatanie w tym
zakresie z instytucjami i stowarzyszeniami.

2. Branie udziatu w akcjach ratowniczych
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Ochotnicza Straz Pozarna | przeprowadzanych w czasie pozaréw, zagrozen

8 w Blochach ekologicznych zwigzanych z ochrong $srodowiska

' Blochy 2B, oraz innych klesk i zdarzen.

07-210 Dtugosiodto 3. Informowanie ludnosci o istniejgcych zagrozeniach
Ochotnicza Straz Pozarna S?Zz:éor:/ivn)ﬁh i ekologicznych oraz sposobach ochrony

0. w Jaszczuttach 4. Rozwijanie wsréd cztonkdw ochotniczej strazy
Jaszczulty 51A.’ pozarnej kultury fizycznej i sportu oraz prowadzenie
07-210 Diugosiodto dziatalnosci kulturalno-oswiatowej i rozrywkowe;.
Ochotnicza Straz Pozarna | 5. Uczestniczenie i reprezentowanie ochotniczej
w Sieczychach strazy pozarnej w organach samorzgdowych

10. Sieczychy 45A, i przedstawicielskich.
07-210 Dtugosiodio 6. Wykonywanie innych zadan wynikajgcych

Z przepisOw o ochronie przeciwpozarowej oraz

Ochotnicza Straz Pozarna | statutu.

11 w Prabutach

' Prabuty 6A,

07-210 Dtugosiodto

Dane Urzedu Gminy Dtugosiodio.

W gminie Diugosiodto funkcjonuje 1 parafia Kosciota rzymskokatolickiego pw. Sw.
Rocha, ul. Krélowej Jadwigi 1, 07-210 Dtugosiodto. Prowadzi ona m.in. dziatania na rzecz
rodzin, dzieci i mtodziezy — Parafialny Zespot Caritas (wydawanie zywnosci, kolonie dla

dzieci) oraz Grupe Anonimowych Alkoholikéw.

14. PROBLEMY WSKAZANE PRZEZ MIESZKANCOW I DIALOG SPOLECZNY

Uczestnikow badania ankietowanego przeprowadzonego na potrzeby skonstruowania
niniejszego dokumentu poproszono takze o wskazanie probleméw badz niekorzystnych
zjawisk, ktore sg w gminie najbardziej widoczne. Pytanie miato charakter pototwarty z
mozliwoscig dokonania wielokrotnego wyboru. Respondentow poproszono réwniez o ocene
komunikacji z wiladzami samorzadowymi i ocene poziomu zadowolenia z faktu
zamieszkiwania na terenie gminy.

Wsrdéd probleméw i niekorzystnych zjawisk, ktére najbardziej uwidaczniajg sie w
gminie, respondenci najczesciej wskazywali alkoholizm. W dalszej kolejnosci wymieniali
rozpad rodzin, bezradnos¢ opiekunczo-wychowawczg i zanik wiezi spotecznych, a takze
bezrobocie oraz przemoc w rodzinie. Rozktad uzyskanych odpowiedzi ilustruje ponizszy

wykres.
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Wykres 7. Jakie problemy, niekorzystne zjawiska najbardziej uwidaczniajg sie w gminie?

35,0% - 32,4%
30,0% -
25,0% -
20,0% -
16,2%
15,0% - 13,5%  13,5%
10,8%
10,0% -
5,4%
5,0% - 2,7% 2,7% 2,7%
0,0%
Oalkoholizm Orozpad rodzin
Obezradnos¢ opiekunczo-wychowawcza [Ozanik wiezi spotecznych
Obezrobocie Oprzemoc w rodzinie
B ubdstwo Onarkomania

B dewastacja srodowiska naturalnego

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

W ankiecie znalazto sie rowniez pytanie pozwalajgce badanym wskaza¢ dziatania i
inicjatywy, jakie nalezatoby podjg¢ w gminie, aby integrowac¢ i aktywizowacC spotecznos¢
lokalng. Odpowiadajgc, ankietowani szczegdlny nacisk potozyli na koniecznosé
organizowania imprez integracyjnych i wydarzenh kulturalnych (szczegdlnie dla miodziezy i
seniorow), stworzenia oferty i miejsc spotkan dla mieszkancoéw sotectw oraz prowadzenia
dziatah zaspokajajgcych potrzeby dzieci i mtodziezy.

Wskazujgc dziatania, ktore mogtyby przyczyni¢ sie do tagodzenia badz rozwigzywania
problemoéw spotecznych oraz zaspokojenia potrzeb mieszkancéw, uczestnicy badania
wymieniali najczesciej tworzenie nowych miejsc pracy na lokalnym rynku, zwiekszenie
wsparcia i ochrony rodzin dotknietych problemem uzaleznieh oraz zapewnienie dostepu do
specjalistycznej pomocy, a takze ograniczenie mozliwosci korzystania ze swiadczeh osobom
uzaleznionym i angazowanie ich do prac spotecznie uzytecznych na rzecz gminy.

W sondazu poruszono takze kwestie oceny komunikacji miedzy wtadzami
samorzgdowymi a mieszkancami. Rozktad uzyskanych odpowiedzi ilustruje ponizszy

wykres.
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Wykres 8. Jak Pani/Pan ocenia komunikacje miedzy wltadzami samorzgdowymi a mieszkancami?

033,3%
Odobrze

066,7%

Odostatecznie

Dane z
badan ankietowych przeprowadzonych w $rodowisku lokalnym.

Mieszkancy gminy pozytywnie ocenili komunikacje z wkadzami samorzgdowymi. Dwie
trzecie respondentow uznato jg za dobrg, a jedna trzecia ankietowanych przyznata, ze jest
ona dostateczna.

Ankietowanych poproszono réwniez o0 ocene poziomu zadowolenia z bycia
mieszkancem gminy. Z uzyskanych odpowiedzi wynika, ze gmina Dtugosiodto jest dobrym
miejscem do zamieszkania, bowiem w odpowiedzi na pytanie o ocene poziomu zadowolenia z
bycia mieszkancem gminy wszyscy respondenci wyrazili opinie pozytywng. Rozktad

uzyskanych odpowiedzi ilustruje ponizszy wykres.

Wykres 9. Jak Pani/Pan ocenia swéj poziom zadowolenia z bycia mieszkancem gminy?

100,0%

Odobrze

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.
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15. BEZROBOCIE

Sytuacja na rynku pracy w gminie Diugosiodto w latach 2017-2019 ulegata poprawie,

bowiem z roku na rok malata liczba zarejestrowanych w urzedzie pracy osdb bezrobotnych.
Liczba kobiet, ktére stanowity wiekszos¢ ogotu osdéb pozostajgcych bez pracy, ulegata
wahaniom. W latach 2017-2019 udziat bezrobotnych w liczbie ludnosci gminy w wieku

produkcyjnym zmniejszat sie. Dane w tym zakresie zawiera tabela zamieszczona ponizej.

Tabela 39. Stan bezrobocia w gminie w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba os6b w wieku produkcyjnym 4 887 4854 | 4799
liczba bezrobotnych w gminie ogétem 172 164 129
liczba bezrobotnych kobiet w gminie 93 102 75
\ljvd\/z\jizikzgsrlggtIlic(::;pnyy(r)nséb bezrobotnych w liczbie os6b 3.52% | 3.38% | 2,69%

Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Wyszkowie.

Uzupetnienie powyzszych danych stanowig przedstawione w kolejnej tabeli informacje
na temat stopy bezrobocia, jakg odnotowano w latach 2017-2019 w powiecie wyszkowskim,

wojewoddztwie mazowieckim i w kraju.

Tabela 40. Stopa bezrobocia rejestrowanego w powiecie, wojewoédztwie i w kraju
w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
stopa bezrobocia w powiecie wyszkowskim 5,3% 4.3% 3,3%
stopa bezrobocia w wojewddztwie mazowieckim 5,6% 4.9% 4.4%
stopa bezrobocia w kraju 6,6% 5,8% 5,2%

Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Wyszkowie i Gldwnego Urzedu Statystycznego.

W latach 2017-2019 powiat wyszkowski charakteryzowat sie nizszg w stosunku do
wojewddztwa mazowieckiego, jak i w stosunku do kraju stopg bezrobocia. Zaréwno w
wojewodztwie, powiecie, jak i w kraju poziom bezrobocia sukcesywnie malat w trakcie
rozpatrywanego okresu.

Dla scharakteryzowania problemu bezrobocia w gminie wazna jest analiza danych
dotyczacych podziatu bezrobotnych wedlug wieku, czasu pozostawania bez pracy i
wyksztatcenia. Dane szczegdétowe w tym zakresie na koniec 2019 r. dla gminy Dtugosiodto

przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 41. Bezrobotni w gminie na koniec 2019 roku wedtug wieku, czasu pozostawania bez pracy,
stazu pracy i wyksztatcenia
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_ liczba bezrobotnych udziatl kobiet
wiek og6t kobiet (W %)
gotem
18-24 lata 24 15 62,5%
25-34 lata 40 29 72,5%
35-44 |ata 26 17 65,4%
45-54 |ata 18 10 55,6%
55-59 lat 11 4 36,4%
60 lat i wiecej 10 X X
_ liczba bezrobotnych udziat kobiet
czas pozostawania bez pracy . -
ogotem kobiet (W %)
do 1 miesigca 18 9 50,0%
1-3 miesigce 46 24 52,2%
3-6 miesiecy 30 17 56,7%
6-12 miesiecy 15 10 66,7%
12-24 miesigce 16 13 81,3%
powyzej 24 miesiecy 4 2 50,0%
. liczba bezrobotnych udziat kobiet
wyksztatcenie . -
ogo6tem kobiet (W %)
wyzsze 13 9 69,2%
policealne i $srednie zawodowe 30 21 70,0%
srednie ogolnoksztatcgce 22 15 68,2%
zasadnicze zawodowe 36 12 33,3%
gimnazjalne i nizsze 28 18 64,3%
. liczba bezrobotnych udziatl kobiet
staz pracy . X
ogotem kobiet (W %)
bez stazu 22 15 68,2%
do 1 roku 26 18 69,2%
1-5 lat 39 20 51,3%
5-10 lat 19 13 68,4%
10-20 lat 11 5 45,5%
20-30 lat 9 4 44,4%
30 lat i wiecej 3 0 0

Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Wyszkowie.

Na koniec 2019 r. wsrod bezrobotnych w gminie najwieksze grupy stanowity osoby w
wieku 25-34 lata i 35-44 lata, osoby z wyksztatceniem zawodowym oraz policealnym i
Srednim zawodowym, o0soby pozostajgce bez pracy od 1 do 3 miesiecy oraz osoby ze

stazem pracy od 1 do 5 lat. Najmniej bezrobotnych w 2019 r. byto w nastepujgcych grupach:
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os6b w wieku powyzej 60 lat, osob pozostajgcych bez pracy powyzej 24 miesiecy, oséb
z wyksztatceniem wyzszym oraz osob ze stazem pracy powyzej 30 lat.

Najwiekszy udziat kobiet w ogole bezrobotnych odnotowano wsréod oso6b
z wyksztatceniem policealnym i srednim zawodowym, osob pozostajgcych bez pracy od 12
do 24 miesiecy, 0sob w wieku 25-34 lata oraz oséb ze stazem pracy do 1 roku.

Ws$réd ogdétu bezrobotnych 103 osoby (w tym 58 kobiet) znalazty sie w szczegdlnej
sytuacji na rynku pracy — 48 oséb (31 k.) byto w wieku do 30. roku zycia, w tym 24 osoby (15
k.) do 25. roku zycia, 42 osoby (30 k.) byly diugotrwale bezrobotne, 28 oséb (7 k.) byto
w wieku powyzej 50 lat, 14 oséb (11 k.) korzystato ze Swiadczen pomocy spotecznej, 34
osoby (30 k.) posiadaty co najmniej jedno dziecko w wieku do 6 lat, 2 osoby (1 k.) posiadaty
co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18. roku zycia, 6 o0sob (1 k.) byto

niepetnosprawnych.

Tabela 42. Bezrobotni w gminie na koniec 2019 roku wedtug wybranych rodzajéw dziatalnosci
ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy

rodzaj dziatalnosci ostatniego miejsca pracy [(eA25) Nez0e Ot
bezrobotnych pracy

rolnictwo, leénictwo, fowiectwo i rybactwo 4 0
przetwdrstwo przemystowe 17 0
dostawa wody; gospodarowanie sciekami i odpadami oraz 4 0
dziatalnos¢ zwigzana z rekultywacjg
budownictwo 8 0
handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw

. 23 0
samochodowych, wigczajgc motocykle
dziatalnos¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami 5 0
gastronomicznymi
transport i gospodarka magazynowa 3 0
dziatalnosc¢ finansowa i ubezpieczeniowa 1 0
dziatalnosc¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 2 0
dziatalnos¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalnos¢ 3 0
wspierajgca
administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe 29 0
zabezpieczenia spoteczne
edukacja 5 0
opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 1 0
dziatalno$¢ zwigzana z kulturg, rozrywkg i rekreacjg 2 0
pozostata dziatalnos¢ ustugowa 3 0
dziatalnos¢ niezidentyfikowana 4 -

Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Wyszkowie.
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Na koniec 2019 r. wsrod bezrobotnych w gminie dominowaty osoby, dla ktoérych

ostatnimi miejscami pracy byty podmioty gospodarcze funkcjonujgce w takich dziatach, jak:
handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych i motocykli (23 osoby),
administracja publiczna i obrona narodowa (22 osoby) oraz przetwoérstwo przemystowe (17
0séb).

Na koniec 2019 r. nie byly dostepne Zzadne oferty pracy dla oséb bezrobotnych.

Na podstawie porozumienia zawartego pomiedzy Powiatowym Urzedem Pracy w
Dtugosiodle a Gming Dtugosiodto, w celu zwiekszenia aktywizacji spotecznej i zawodowej
GOPS prowadzit w 2019 r. réznorodne dziatania z osobami bezrobotnymi, m.in. 6 oséb
zostato skierowanych do wykonywania prac spofecznie uzytecznych. Jest to szczegdinie
atrakcyjna forma aktywizacji bezrobotnych kobiet bez kwalifikacji zawodowych, znajdujgcych
sie w szczegolnie trudnej sytuacji w zakresie dostepu do rynku pracy. W ramach prac
podopieczni GOPS-u pracowali 40 godzin miesiecznie i dbali gtdwnie o czystoS¢ gminy.
Wydatki na realizacje zadania w 2019 r. wyniosty tgcznie 24 019,11 zt, w tym 12 176,07 zt to
koszty gminy, zas 11 843,04 — koszty Powiatowego Urzedu Pracy w Wyszkowie.

W gminie Dtugosiodto bezrobocie byto szdstym, biorgc pod uwage liczbe rodzin,
powodem przyznawania pomocy spotecznej. W ostatnich latach jego poziom ulegat
niewielkim wahaniom, ale skutki wyzszego poziomu tego zjawiska w latach wczesniejszych
sg nadal odczuwane w rodzinach, szczegdlnie tych najubozszych, gdzie pojawity sie
uzaleznienia, konflikty, problemy wychowawcze. Zjawiska te, wystepujgce dtugotrwale,
prowadzg do ich rozpadu, a niektorzy cztonkowie takich rodzin zmuszeni sg szuka¢ pomocy
w wyspecjalizowanych instytucjach.

Uczestnikow przeprowadzonego na potrzeby niniejszego opracowania badania
poproszono 0 ocene realizowanych w gminie dziatan w zakresie przeciwdziatania

bezrobociu. Rozktad odpowiedzi ilustruje ponizszy wykres.

Wykres 10. Jak Pani/Pan ocenia realizowane w gminie dzialania w zakresie przeciwdziatania
bezrobociu?
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013.3% 013.3% Odobrze
06,7%
Odostatecznie
O niedostatecznie
066,7% Onie wiem

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Dziatania realizowane w gminie w zakresie przeciwdziatania bezrobociu zostaty
uznane za dostateczne przez dwie trzecie badanych, a kolejne 13,3% respondentow
przyznato, ze sg one dobre. Jednoczesnie 6,7% pytanych ocenito je negatywnie. Ponad 13%

ankietowanych nie potrafito odpowiedzie¢ na to pytanie.

16. BEZDOMNOSC

Bezdomnos¢ to zjawisko spoteczne polegajgce na braku domu lub miejsca statego
pobytu gwarantujgcego jednostce lub rodzinie poczucie bezpieczenstwa, zapewniajgcego
schronienie  przed niekorzystnymi  warunkami  atmosferycznymi i zaspokojenie
podstawowych potrzeb na poziomie uznawanym w danym spoteczenstwie za wystarczajacy.
Natura bezdomnosci wyklucza zamknietg i jednoznaczng klasyfikacje jej przyczyn, poniewaz
doprowadza do niej caty zespot naktadajgcych sie na siebie sit sprawczych, zespdt postaw,
zachowan determinowanych predyspozycjami osobowosciowymi, ktérym sprzyjajg sytuacje
spoteczne i sposob funkcjonowania stuzb socjalnych.

Liczba oso6b korzystajgcych z pomocy Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
gminie Dtugosiodio z powodu bezdomnosci ograniczata sie w latach 2017-2019 do kilku

przypadkow, co uwidacznia tabela zamieszczona ponizej.

Tabela 43. Liczba rodzin i oséb korzystajacych z pomocy GOPS-u z powodu bezdomnosci w latach

2017-2019
zakres danych 2017 2018 2019
liczba rodzin 5 5 5
liczba os6b w rodzinach 5 5 5

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Diugosiodle.

Na terenie gminy nie funkcjonujg placowki udzielajgce schronienia osobom
bezdomnym, zatem takie osoby przebywajgce na terenie gminy, ktére deklarowaty chec¢
wspotpracy i podjecia dziatah w kierunku poprawy swojej sytuacji, kierowane byty do
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schronisk na terenie innych gmin. W ciggu roku, a w szczegdlnosci w okresie jesienno-

zimowym, GOPS wspotpracowat z Policjg oraz organizacjami pozarzgdowymi udzielajgcymi
wsparcia osobom bezdomnym. Pomiedzy instytucjami wymieniano informacje o potrzebach i
mozliwosciach udzielania pomocy bezdomnym, a takze prowadzono wspolne patrole
pracownikow socjalnych i Policji monitorujgce miejsca, w ktorych mogty gromadzic¢ sie i
przebywa¢ osoby bezdomne. Celem tych dziatan byto przede wszystkim zwiekszenie
bezpieczenstwa oséb bezdomnych, a w szczegdlnosci umozliwienie kazdej bezdomnej
osobie uzyskania miejsca w noclegowni lub schronisku, a takze dotarcie z informacjg
odnos$nie mozliwosci uzyskania pomocy. W 2019 r. udzielono pomocy dwém osobom
bezdomnym, ktére przebywaty w Stowarzyszeniu ,Monar” Mazowieckie Centrum Pomocy

Blizniemu ,Markot” w Turowie, Turowo 12, 06-415 Czernice Borowe.

16. PROBLEMY UZALEZNIEN | PRZEMOCY W RODZINIE

Ustawa o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi w art. 41
naktada na samorzady lokalne szereg zadan zwigzanych z profilaktykg i rozwigzywaniem
problemow alkoholowych oraz integracjg spoteczng osob uzaleznionych od alkoholu. Na
sfinansowanie realizacji tych zadan zapewniono dodatkowe srodki z optat za korzystanie z
zezwolen na sprzedaz detaliczng napojow alkoholowych. W art. 182 ustawy zapisano, ze
dochody te mogg by¢ przeznaczone wytgcznie na realizacje:

e zadan wynikajgcych z gminnych programow profilaktyki i rozwigzywania probleméw
alkoholowych oraz gminnych programoéw, o ktérych mowa w art. 10 ust. 2 ustawy z
dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu narkomanii,

e zadan realizowanych przez placowke wsparcia dziennego, o ktdérej mowa
w przepisach o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, w ramach gminnego
programu profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych oraz gminnych
programéw, o ktorych mowa w art. 10 ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o
przeciwdziataniu narkomanii.

Ponizsza tabela prezentuje dane na temat wielkosci srodkéw uzyskanych z optat z

zezwolen na sprzedaz alkoholu w gminie Ditugosiodto

Tabela 44. Optaty z zezwolen na sprzedaz alkoholu w gminie w latach 2017-2019

wartosc¢ w zt

rodzaj

2017 . 2018 . 2019 .
optaty z zezwolen na 98 792,60 96 694,56 127 297,77
sprzedaz alkoholu
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Dane Urzedu Gminy Diugosiodio.

W latach 2017-2019 wysokos¢ kwot uzyskiwanych z optat z zezwolen na sprzedaz
alkoholu w gminie Dtugosiodto ulegata wahaniom, najwyzszg warto$¢ osiggajgc w 2019 r. —
127 297,77 zt.

Tabela 45. Srodki finansowe przeznaczone w gminie w latach 2017-2019 na profilaktyke i rozwigzywanie
probleméw uzaleznien oraz przemocy w rodzinie

wielkos¢ wydatkéow (w z}) 2017 2018 2019
na profilaktyke i rozwigzywanie problemow 75 262,17 83 591,68 93 470,02
alkoholowych

na proﬂlak_’gyke i rozwigzywanie problemow 1 800,14 49.90 0
narkomanii

na przeciwdziatanie przemocy w rodzinie 2 407,00 2 407,00 2 407,00
razem 77 062,31 86 048,58 95 877,02

Dane Urzedu Gminy Diugosiodio.

W latach 2017-2019 wysoko$¢ kwot przeznaczanych na profilaktyke i rozwigzywanie
problemdw uzaleznien w gminie Dtugosiodto rosta.

Wazng role w procesie przeciwdziatania uzaleznieniom i przemocy w rodzinie
odgrywa Gminna Komisja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych. Wybrane dane

dotyczgce dziatalnosci GKRPA w Dtugosiodle przedstawiajg ponizsze tabele.

Tabela 46. Liczba cztonkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w latach 2017-
2019

2017 r. | 2018 r. | 2019r.

liczba 0s6b zaangazowanych w prace GKRPA 5 5 5

Dane Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych w Diugosiodle.

Tabela 47. Dziatalnosé GKRPA w latach 2017-2019 w zakresie profilaktyki i rozwigzywania probleméw
uzaleznien w gminie

zakres danych 2017 2018 2019

liczba 0s6b, z ktérymi GKRPA przeprowadzita rozmowy
interwencyjno-motywujgce w zwigzku z naduzywaniem alkoholu

liczba 0s6b uzaleznionych od alkoholu, wobec ktérych GKRPA

wystgpita do sgdu z wnioskiem o zobowigzanie do podjecia 8 11 10
leczenia odwykowego

34 35 34

Dane Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Diugosiodle.

W latach 2017-2019 liczba osob, z ktérymi GKRPA przeprowadzata rozmowy

interwencyjno-motywujgce w zwigzku z naduzywaniem alkoholu, ulegata niewielkim
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wahaniom iwyniosta odpowiednio: 34, 35 i 34 osoby. Komisja wystepowata takze

Zz wnioskami do sadu o podjecie obowigzkowego leczenia odwykowego, w 2017 r. ztozono 8

takich wnioskow, w 2018 r. 11, a w 2019 r. — 10 wnioskdéw.

Tabela 48. Dziatania podjete w gminie przez GKRPA w latach 2017-2019 w zakresie profilaktyki

i rozwigzywania problemu przemocy w rodzinie

zakres danych 2017 2018 2019
liczba os6b dotknietych przemocg w rodzinie, z ktérymi 14 21 o8
kontaktowali sie cztonkowie GKRPA

liczba sprawcéw przemocy w rodzinie, przeciwko ktorym 0 0 0
GKRPA zlozyta zawiadomienie do prokuratury o przestepstwie

liczba sprawcéw przemocy domowej oraz 0s6b przejawiajgcych

zachowania agresywne z terenu gminy objetych dziataniami 0 0 0
korekcyjno-edukacyjnymi

Dane Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Diugosiodle.

Jedli chodzi o dziatalnos¢ w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie, to

w analizowanym okresie GKRPA kontaktowata sie z 14 osobami dotknietymi tym problemem
w 2017 r., 21 osobami w 2018 r. i 28 osobami w 2019 r. W analizowanym okresie GKRPA

nie ztozyta zawiadomienia do prokuratury o przestepstwie przeciwko zadnemu ze sprawcow

przemocy w rodzinie.

O ocene dziatan, jakie prowadzone sg w gminie w obszarze przeciwdziatania

uzaleznieniom, zapytano w badaniu ankietowym mieszkancow. Rozktad uzyskanych

odpowiedzi ujeto w wykresie zamieszczonym ponize;j.

Wykres 11. Jak Pani/Pan ocenia realizowane w gminie dzialania w zakresie przeciwdziatania

uzaleznieniom?

013,3% [@33,3%

013,3%

040,1%

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym

Odobrze

Odostatecznie

O niedostatecznie

Onie wiem
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Ponad 73% badanych pozytywnie ocenito dziatania przeciwdziatajgce uzaleznieniom.

Odmienng opinie wyrazito 13,3% ankietowanych i taki sam odsetek respondentéw miat

trudnosci z odpowiedzig na to pytanie.

W pewnej sprzecznosci z tymi danymi pozostajg wyniki badania ankietowego, gdzie
alkoholizm byt najczesciej wskazywanym problemem lokalnym dostrzeganym przez
respondentow. Oznacza to, iz jest dotkliwie odczuwany przez mieszkancow i moze stanowi¢
realne zagrozenie porzadku spotecznego i prawidtowego funkcjonowania rodzin.

W przeprowadzonym badaniu ankietowym mieszkancy odniesli sie takze do
stycznosci posredniej lub bezposredniej z osobami doswiadczajgcymi lub stosujgcymi

przemoc. Rozktad uzyskanych odpowiedzi ilustruje ponizszy wykres.
Wykres 12. Czy zna Pani/Pan przypadki przemocy w rodzinie na terenie gminy lub o nich

styszatal/styszal?

020,0% Oznam takie przypadki

O styszalem/ styszatam o takich

020,0% przypadkach

O nie znam takich przypadkéw

060,0%

Dane z
badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Bardzo niepokojgco przedstawiajg sie wyniki odpowiedzi na to pytanie, bowiem az
80% respondentdéw twierdzi, iz zna przypadki stosowania przemocy w rodzinie lub o nich
styszato. Tylko 20% ankietowanych odpowiedziato, Zze takich przypadkéw nie zna.

Oceniajgc ryzyko nasilania sie problemu przemocy w rodzinie na terenie gminy, 40%
badanych odpowiedziato twierdzgco. Wedtug 20% ankietowanych takie ryzyko nie istnieje.

Wysoki odsetek (40%) respondentéw nie byt w stanie tego ryzyka ocenic.

Wykres 13. Czy Pani/Pan zdaniem istnieje ryzyko nasilenia si¢ problemu przemocy w rodzinie na
terenie gminy?
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Otak
040,0% 040,0%

Onie

Onie wiem

020,0%

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Przeciwdziatanie problemom wynikajagcym z uzaleznien i przemocy w rodzinie
umozliwiajg i normujg odpowiednie akty prawne, a do podstawowych w tym zakresie nalezy
Rozporzgdzenie Rady Ministrow z 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury ,Niebieskie
Karty” oraz Rozporzagdzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z 31 marca 2011 r.
w sprawie procedury przy wykonywaniu czynno$ci odebrania dziecka z rodziny w razie
bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka w zwigzku z przemocg w rodzinie.

Skuteczne przeciwdziatanie problemom wynikajgcym z uzaleznien i przemocy w
rodzinie powinno opierac sie na Scistej wspoétpracy wszystkich powotanych do tego instytuciji
I organizacji. Konieczne jest doktadne rozpoznanie danego problemu i okolicznosci jego
wystepowania oraz zapewnienie ciggtosci dziatan podejmowanych wczes$niej, jak chocby w
ramach prac Zespotu Interdyscyplinarnego. W ujawnionych przypadkach stosowania
przemocy w rodzinie lub uzasadnionego podejrzenia, ze w danej rodzinie dochodzi do
przemocy, wdrazana i prowadzona jest procedura ,Niebieskie Karty”. Obejmuje ona ogét
czynnosci podejmowanych przez przedstawicieli GOPS-u, Policji, odwiaty, ochrony zdrowia,
GKRPA i organizacji pozarzadowych, a wszystkie te dziatania koordynuje Przewodniczgcy
Zespotu Interdyscyplinarnego.

Procedure konczy sie po zrealizowaniu opracowanego przez grupe roboczg
indywidualnego planu pomocy dla rodziny lub po ustaniu przemocy w rodzinie — na wniosek
instytucji, ktéra zatozyta ,NK”, albo w przypadku, gdy rodzina nie jest zainteresowana
rozwigzaniem problemu i prowadzenie ,NK” staje sie bezzasadne.

Dane dotyczagce funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego prezentuje tabela

zamieszczona ponizej.

Tabela 49. Dziatalnos$¢ Zespotu Interdyscyplinarnego w gminie Dtugosiodto w latach 2017-2019

zakres danych 2017 r. 2018 r. 2019r.
liczba cztonkdéw Zespotu Interdyscyplinarnego 14 15 14
liczba spotkan ZI w ciggu roku 4 4 5
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liczba spotkan grup roboczych 34 35 34
liczba zlozonych do ZI ,,Niebieskich Kart” 14 21 28
wHm sporzgdzone przez Policje 9 16 25
wuym sporzgdzonych przez pracownikow socjalnych 3 1 2
liczba zamknietych ,,Niebieskich Kart” 13 26 31
liczba spraw toczacych sie w ZI z lat wczesniejszych 7 8 3
liczba spraw sgdowych z powodu przemocy 0 0 0
w rodzinie

zakonczonych wyrokiem 0 0 0
zakohczonych wyrokiem skazujgcym na osadzenie 0 0 0
w zakfadzie karnym

zakonczonych wyrokiem w zawieszeniu 0 0 0
umorzonych 0 0 0

Dane Zespotu Interdyscyplinamego ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie w Diugosiodle.

Wszystkie dziatania i procedury odbywajg sie we wspoétpracy z Gminnym Osrodkiem
Pomocy Spotecznej, Policjg i Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie. Ponadto w ramach
Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Programu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w placéwkach
oswiatowych realizowane byty liczne przedsiewziecia profilaktyczne i dydaktyczne w formie
kampanii, programéw, wyktadéw, spotkan ze specjalistami, szkolen, warsztatow i pogadanek
oraz konkurséw, akcji spotecznych i charytatywnych, imprez sportowych, artystycznych i
okolicznosciowych. Sfinansowano wycieczki oraz materiaty edukacyjne, jak réwniez kolonie i
ferie zimowe dla dzieci z rodzin dotknietych problemami patologii spotecznych.

Osobom dotknietym problemami uzaleznien i przemocy w rodzinie pomoc Swiadczy
réwniez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej. Wsparcia z powodu alkoholizmu udzielono 20
rodzinom (55 osobom w rodzinach) w 2017 r., 21 rodzinom (55 osobom w rodzinach) w 2018
r. i 16 rodzinom (52 osobom w rodzinach) w 2019 r. Pomoc z powodu narkomanii nie byta w
tym czasie udzielana. W analizowanym okresie wsparcie ze wzgledu na przemoc w rodzinie
przyznawano 2 rodzinom (8 osobom w rodzinach) w 2017 r., 1 rodzinie (4 osobom
w rodzinie) w 2018 r. i 2 rodzinom (9 osobom w rodzinach) w 2019 r.

W gminie Dtugosiodto jednostkami wsparcia dla oséb uzaleznionych lub dotknietych
przemocg w rodzinie sg (obok GOPS-u, GKRPA i ZI):

Id: PDHMU-DCXZL-IJICWZ-SRYVA-LQYMD. Uchwalony Strona 63



Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Dtugosiodfo na lata 2021-2026
e Punkt Konsultacyjny dla osdb uzaleznionych i ich rodzin (Os$rodek Zdrowia, ul. A.

Mickiewicza 15, Diugosiodto) — terapeuta ds. o0s6b uzaleznionych
I wspoétuzaleznionych — z porad w 2019 r. skorzystato 49 osob (108 porad),

e Poradnictwo psychologiczne (Osrodek Zdrowia, ul. A. Mickiewicza 15, Diugosiodto) —
pomoc edukacyjna, informacyjna i terapeutyczna osobom irodzinom z trudng
sytuacjg zyciowg — z nieodptatnych porad psychologa skorzystaty 32 osoby
(111porad),

e Gminny Punkt Promocji Zdrowia i Profilaktyki w zakresie udzielania bezptatnych
konsultacji dotyczacych rozwigzywania problemow uzaleznien i przeciwdziatania
przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przed przemoca. (siedziba Biblioteki Miejskiej
w Wyszkowie, ul. Sowinskiego 80). W 2019 r. z konsultacji specjalistdw Punktu
skorzystalo 6 o0sOb z terenu gminy Dtugosiodto (tgcznie 19 konsultacji
indywidualnych),

e Punkt nieodptatnej pomocy prawnej (Osrodek Zdrowia, ul. Mickiewicza 15,
Dtugosiodto) — informowanie osoby uprawnionej o obowigzujgcym stanie prawnym,
przystugujgcych jej uprawnieniach lub spoczywajgcych na niej obowigzkach;
wskazaniu rozwigzania dotyczgcego problemu prawnego; pomocy w sporzgdzeniu
wymagajgcego wiedzy prawniczej projektu pisma w zakresie niezbednym do
udzielenia pomocy, sporzgdzeniu projektu pisma o zwolnienie od kosztow sgdowych
lub o ustanowienie petnomocnika z urzedu. Ustugi byty swiadczone kazdej osobie
fizycznej, ktéra ztozyla oswiadczenie o tym, ze nie byla w stanie ponies¢ kosztow
odptatnej pomocy prawnej. W 2019 r. udzielono 93 porad prawnych.

e Grupa AA — Grupa Anonimowych Alkoholikéw przy parafii Sw. Rocha w Dtugosiodle

(ul. Krolowej Jadwigi 1), w 2019 r. z pomocy korzystato 50 oséb.

17. PROBLEMY ROWNOSCI PLCI

Polityka rownosci szans ptci jest celowym, systematycznym i Swiadomym ocenianiem
prowadzonych dziatan z perspektywy wptywu na warunki zycia kobiet i mezczyzn, ktére ma
na celu przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na pte¢ i osiggniecie rownosci kobiet i
mezczyzn. Problemy oraz doswiadczenia kobiet i mezczyzn powinny by¢ integralnym
elementem planowania, wdrazania i monitorowania realizowanych programéw i projektéw,

aby nierébwnos¢ sie nie utrwalata, a kobiety i mezczyzni odnosili rowne korzysci. Dzieki
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wdrazaniu zasady réwnosci szans pfci w realizowanych przedsiewzieciach, odpowiadajg one
lepiej na specyficzne potrzeby zaréwno kobiet, jak i mezczyzn.

Wprowadzenie w zycie zasad polityki rownosci ptci wymaga przeprowadzenia analizy
sytuacji kobiet i mezczyzn, ktora opiera sie na przedstawieniu danych iloSciowych i
jakosciowych w podziale na pteC oraz odniesieniu sie do wystepujgcych barier rownosci pici.
W latach 2017-2019 w gminie Dtugosiodto struktura ludnosci pod wzgledem pfici byta

stabilna; stale nieco wiecej niz potowe mieszkancow stanowili mezczyzni. Dane w tym

zakresie przedstawia kolejna tabela.

Tabela 50. Udziat kobiet w liczbie ludnosci gminy w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba ludnosci gminy ogotem 7817 7 796 7734
liczba kobiet 3895 3876 3830
udziat kobiet w liczbie ludnosci gminy ogdtem 49,83% 49,72% 49,52%

Dane Urzedu Gminy Dtugosiodio.

Wedtug danych Powiatowego Urzedu Pracy w Wyszkowie w catym rozpatrywanym

okresie kobiety stanowity ponad potowe ogdtu osob bezrobotnych w gminie.

Tabela 51. Udziatl kobiet w liczbie bezrobotnych w gminie w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba bezrobotnych ogdétem 172 164 129
liczba bezrobotnych kobiet 93 102 75
udziat kobiet w liczbie os6b bezrobotnych 54,1% 62,2% 58,1%

Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Wyszkowie.

Analiza struktury bezrobocia w gminie pod wzgledem pici wykazata, ze kobiety
zdecydowanie przewazaty we wszystkich wyréznionych kategoriach, zaréwno jesli chodzi o
wiek, czas pozostawania bez pracy, wyksztatcenie i staz pracy. Najwiekszy udziat kobiet w
ogole bezrobotnych odnotowano wsrdd oséb z wyksztatceniem policealnym i srednim
zawodowym, wyzszym, Srednim ogolnoksztalcgcym oraz gimnazjalnym inizszym, osob
pozostajgcych bez pracy od 12 do 24 miesiecy i od 6 do 12 miesiecy, osob o stazu do 1
roku, bez stazu pracy, o stazu od 5 do 10 lat, a takze os6b w wieku 25-34 lata, 35-44 lata
oraz 18-24 lata.

Moze to wskazywaé na istnienie nierownosci szans kobiet i mezczyzn na lokalnym
rynku pracy, co jednoczesnie implikuje koniecznos¢ dziatan sprzyjajgcych aktywizacji
zawodowej kobiet, a w dziataniach tych nalezy uwzgledni¢ szeroki zakres rozwigzan

utatwiajgcych kobietom godzenie pracy zawodowej i zycia rodzinnego.

Id: PDHMU-DCXZL-IJCWZ-SRYVA-LQYMD. Uchwalony Strona 65



Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Dtugosiodfo na lata 2021-2026

Problemy dotyczgce réwnosci szans pici nie ograniczajg sie jedynie do zagadnienh
zwigzanych z zatrudnieniem. Dlatego w ramach diagnozy sytuacji w zakresie rownosci ptci w
gminie Dtugosiodio przeprowadzono badanie przy zastosowaniu anonimowej ankiety, w
ktorej pytano o wybrane zagadnienia dotyczgce réwnosci szans kobiet i mezczyzn oraz
dyskryminacji ze wzgledu na pte¢. Do analizy przedtozono w sumie 15 ankiet wypetnionych
przez mieszkancow gminy, ktorzy zdecydowali sie wzig¢ udziat w badaniu.

Zasada réwnosci szans pici ma ogranicza¢ dyskryminacje zaréwno kobiet,
jak i mezczyzn, przypisujgc im takg samg warto$¢ spoteczng, réwne prawa oraz rowny
dostep do zasobow. Uwzgledniajgc powyzsze, pytano respondentéw, kto, ich zdaniem, jest
bardziej zagrozony problemem nierownosci szans. Rozktad uzyskanych odpowiedzi zawarto

w wykresie zamieszczonym ponize;j.

Wykres 14. Kto jest wg Pani/Pana bardziej zagrozony dyskryminacja ze wzgledu na pte¢?

013,3%
040,0%

O kobiety

O nie dostrzegam takiego problemu

046,7% . .
O nie mam zdania

Dane z
badania ankietowego.

Prawie 47% respondentéw nie dostrzega problemu zawartego w pytaniu. Zdaniem
40% ankietowanych bardziej zagrozone dyskryminacjg ze wzgledu na ptec¢ sg kobiety. Opinii
w tej sprawie nie przedstawito 13,3% pytanych. Nikt z uczestnikbw badania nie
odpowiedziat, ze sg to mezczyzni.

Badanie ankietowe pozwolito rowniez pozna¢ wiedze biorgcych w nim udziat
respondentow na temat problematyki rownosci szans kobiet i mezczyzn w ich lokalnym
srodowisku. Dwie trzecie sposrdod pytanych mieszkancéw odpowiedziato, ze nie spotkato sie
z przypadkami dyskryminacji ze wzgledu na pte¢ w gminie. Jednoczesnie 26,7% badanych
stwierdzito, iz styszato o przypadkach dyskryminacji ze wzgledu na pte¢ w gminie, a kolejne
6,7% respondentéw przyznato, ze spotkato sie z takimi przypadkami. Uzyskane odpowiedzi

ilustruje ponizej zamieszczony wykres.
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Wykres 15. Czy spotkata sie Pani/ spotkat sie Pan z przypadkami dyskryminacji ze wzgledu na pte¢ w
gminie lub o nich slyszalal styszat?

26,7% 06,7%
O ° O tak

O nie

O styszatam/styszatem o takich
przypadkach

066,7%

Dane z
badania ankietowego

Do uczestnikéw badania skierowano tez pytanie dotyczgce okreslenia skali problemu

nierébwnosci ptci w gminie. Ponizszy wykres zawiera rozktad odpowiedzi.

Wykres 16. Jaka Pani/Pana zdaniem moze by¢ skala problemu nieréwnosci pici w gminie?

013,3%
46,7% O srednia
O niska
0040,0% Onie potrafie powiedzie¢

Dane z badania ankietowego
Zdaniem 40% badanych skala problemu nieréwnosci pfci na terenie gminy jest niska,

a kolejne 13,3% respondentow przyznato, ze jest ona $rednia. Wysoki odsetek (46,7%)
ankietowanych nie wyrazit opinii w tej kwestii.

Uczestnicy badania udzielali rowniez odpowiedzi na pytania dotyczgce potrzeby
podejmowania dziatan na rzecz rownosci kobiet i mezczyzn oraz majgcych na celu
przeciwdziatanie dyskryminacji ptciowej. Rozktad uzyskanych odpowiedzi ilustruje

zamieszczony ponizej wykres.

Wykres 17. Czy wg Pani/Pana powinno sie podejmowac¢ w gminie dzialania na rzecz réwnosci szans
kobiet i mezczyzn lub w celu przeciwdziatania dyskryminacji ze wzgledu na pte¢?
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033,3%
Otak

053,4%
Onie

013,3%

O nie mam zdania

Dane z badania ankietowego.

Ponad 53% respondentow nie potrafito rozstrzygng¢ tak sformutowanej kwestii. Jedna
trzecia badanych potwierdzita potrzebe prowadzenia takich dziatan. Ponad 13%
ankietowanych uznato podejmowanie takich dziatan za bezzasadne.

Kolejne pytanie dotyczyto obszarow, w jakich powinno sie podejmowacé dziatania na
rzecz rownosci szans kobiet i mezczyzn przeciwdziatajgce dyskryminacji ze wzgledu na
pte¢. Respondenci najczesciej wskazywali rynek pracy (23,8%) i ptace (19%), a takze awans
zawodowy i ochrone zdrowia (po 14,3%). Odpowiadajgc na pytanie o konkretne dziatania,
jakie nalezy podejmowaé na rzecz rownosci szans kobiet i mezczyzn lub w celu
przeciwdziatania dyskryminacji ze wzgledu na ptec, ankietowani zwrdécili uwage na potrzebe
podnoszenia swiadomosci spotecznej w tym zakresie, wyrdbwnania ptac i szans zatrudnienia
na rynku pracy, szczegodlnie w jednostkach samorzgdowych i administracji oraz
uwzgledniania opinii kobiet i dostrzegania ich potrzeb.

Z wypowiedzi udzielonych dla badania ankietowego, na ktérym opiera sie w znacznej
mierze niniejsze opracowanie, wynika, ze ankietowani dostrzegajg problemy nieréwnosci
szans oraz dyskryminacji ptciowej i identyfikujg je nie tylko w obszarze zatrudnienia. Wedtug
40% ankietowanych zagrozone problemem nieréwnosci sg kobiety, nadto ponad 33%
respondentdw zna lub styszato o przypadkach dyskryminacji ze wzgledu na pte¢ w gminie, a
wiekszos$¢ respondentow potrafita oceni¢ takze skale tego problemu. Jednoczesnie przy
analizie wypowiedzi uczestnikdw ankiety na temat rownosci szans kobiet i mezczyzn daje
sie zauwazyC znaczny odsetek respondentéw, ktérzy wybierali odpowiedz ,nie mam zdania”
czy ,nie potrafie powiedzie¢”. Dowodzi to stosunkowo niewielkiej znajomosci tych
probleméw, a co za tym idzie, takze skutkéw, jakie powyzsze problemy wywotujg w
funkcjonowaniu jednostek i spoteczenstwa. Zmiana tego stanu rzeczy z pewnoscig wymaga

wyrazniejszej obecnosci tej tematyki w sferze publicznej.
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18. SYTUACJA DZIECKA

Analiza sytuacji dziecka w gminie zostata dokonana na podstawie badan ankietowych
przeprowadzonych w funkcjonujgcych na jej terenie placéwkach oswiatowych. Badania te
pozwolity zdiagnozowaé¢ srodowisko szkolne i rodzinne uczniow pod kgtem wystepowania
zachowan o cechach patologii spotecznej oraz uzyskac¢ informacje na temat prowadzonych
w szkotach dziatan opiekunczo-wychowawczych, profilaktycznych i leczniczych. Do analizy
przedtozono 5 ankiet — wypetnionych przez pedagogéw szkolnych lub dyrektoréow placéwek
oswiatowych funkcjonujgcych na terenie gminy:

o Zespot Szkét w Drugosiodle (liczba uczniow: 82, liczba nauczycieli: 15),

Zespot Szkot w Starym Bosewie (liczba ucznidw: 226 + 49 dzieci w oddziale
przedszkolnym, liczba nauczycieli: 29),
e Szkota Podstawowa im. Tadeusza Kos$ciuszki w Dtugosiodle (liczba ucznidéw: 328,
liczba nauczycieli: 42),
e Szkota Podstawowa im. Papieza Jana Pawta Il w Blochach (liczba uczniéw: 131,
liczba nauczycieli: 23),
e Szkota Podstawowa im. Janusza Korczaka w Dalekiem (liczba uczniéw: 83, liczba
nauczycieli: 20).
Zasoby i oferta szkolna
Z analizy ankiet wynika, iz 3 placowki zatrudniajg pedagoga (brak w ZS w Diugosiodle
i w SP w Blochach), za$ 4 psychologa i logopede (brak w ZS w Dtugosiodle). W 4 szkotach
dostepny jest doradca zawodowy (brak w SP w Blochach). Wszystkim uczniom szkét
podstawowych, ktére sg prowadzone przez gmine, jest zapewniona opieka stomatologiczna.
NZOZ w Dtugosiodle zapewniajg opieke pielegniarki szkolnej dla uczniéw z terenu gminy.
Uczniowie 4 placowek majg dostep do sali gimnastycznej (brak w ZS w Dtugosiodle) i boiska
sportowego (brak w SP w Blochach). Wszystkie szkoty dajg mozliwos¢ korzystania
z Internetu. Wszystkie placowki z terenu gminy prowadzg dozywianie uczniow; bezptatne
positki spozywato w sumie 277 dzieci. W zadnej ze szkdt nie utworzono klas integracyjnych.
2 placowki (SP w Diugosiodle i SP w Blochach) organizujg nauczanie indywidualne, a prawie
wszystkie zapewniajg opieke w ramach zaje¢ swietlicowych (brak w ZS w Dtugosiodle).
Szkoty oferujg zajecia przeznaczone dla ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.
Wymieniono wsrdod nich zajecia wyrownawcze, korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne,
psychoterapeutyczne, rewalidacyjne, integracji sensorycznej oraz zajecia rozwijajgce

kompetencje spoteczno-emocjonalne.
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Zajecia dodatkowe proponowane w szkotach

Wszystkie placéwki oswiatowe z terenu gminy majg w swojej ofercie zajecia
dodatkowe. Znalazly sie ws$rdod nich: rozliczne kota rozwijajgce zainteresowania
| predyspozycje uczniow: kota przedmiotowe, lingwistyczne, sportowe (SKS, szachy),
artystyczne (teatralne, wokalno-taneczne, muzyczne, plastyczne), przyrodnicze, techniczne,
a takze zajecia rozwijajgce kreatywnos¢ i koto zdrowego stylu zycia.

Przedstawicieli szkdt zapytano o patologiczne zjawiska i negatywne zachowania
obserwowane w spotecznosci uczniowskiej i otoczeniu szkoty. Uczestnicy badania stwierdzali
ich obecnos$¢, podajgc jednoczesnie liczbe ujawnionych przypadkow. Szczegdtowe informacije

w tej kwestii zawiera ponizsza tabela.

Tabela 52. Negatywne zachowania oraz zjawiska patologiczne wystepujace w spotecznosci
uczniowskiej w roku szkolnym 2019/2020

obecnos¢ poszczegdlnych zjawisk
) ) liczba

rodzaj negatywnych zachowan liczba placéwek,| liczba placéwek,
i zjawisk patologicznych w ktérych  |ujawnionych| w ktérych

stwierdzono | przypadkow nie

stwierdzono

palenie papieroséw 4 8 1
sieganie po alkohol — — 5
sieganie po narkotyki - - 5
niszczenie mienia szkolnego 1 1 4
kradzieze na terenie szkoty — — 5
dyskryminacja w grupie rowiesniczej 3 5 2
udziat w grupach negatywnych — — 5
agresja i przemoc w grupie réwiesnicze;j 3 9 2
autoagresja — — 5
ucieczki z domu - - 5
przestepczosé ujawniona — — 5
przypadki wymagajgce nadzoru 3 5 >
kuratora sgdowego

Dane z badan ankietowanych przeprowadzonych w placéwkach oswiatowych gminy.

Ws$&réd negatywnych zachowan i zjawisk patologicznych ujawniono najwiecej
przypadkow agres;ji i przemocy w grupie réwiesniczej, palenia papierosow oraz dyskryminaciji
w grupie rowiesniczej i przypadkéw wymagajgcych nadzoru kuratora sgdowego.

Przedstawiciele trzech z badanych placowek nie zauwazyli wzrostu uzaleznien
behawioralnych wsréd uczniéw w ciggu ostatnich trzech lat, jeden respondent taki wzrost
zauwazyl, za$ jeden z ankietowanych nie byt w stanie stwierdzi¢, czy w analizowanym

okresie taki wzrost nastgpit.
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Przedstawicieli szkoét zapytano rowniez o stwierdzone dysfunkcje i patologie
w otoczeniu domowym uczniéw. Szczegotowe informacje w tej kwestii zawiera ponizsza

tabela.

Tabela 53. Dysfunkcje i patologie stwierdzone w rodzinach uczniéw w roku szkolnym 2019/2020

liczba ujawnionych

dysfunkcje i patologie rodziny przypadkéw

bezradnos$¢ w sprawach opiekunczo-
wychowawczych i prowadzenia 4
gospodarstwa domowego

zaniedbanie

uzaleznienia (alkoholizm, narkomania)
przemoc w rodzinie

wykorzystywanie seksualne dzieci -
przestepczosé -

N[O |W

Dane z badan ankietowanych przeprowadzonych w placéwkach oswiatowych gminy.

Ws$rdéd  dysfunkeji i patologii  ujawnionych  w  $rodowisku rodzinnym uczniéw
stwierdzono przypadki bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego, zaniedban dziecka, uzaleznien oraz przemocy w rodzinie.

Przedstawiciele czterech badanych placowek nie zauwazyli wzrostu w ciggu ostatnich
trzech lat zjawisk patologicznych i przypadkéw dysfunkcji w rodzinach uczniéw, natomiast
jeden z respondentéw miat trudnosci z jednoznaczng odpowiedzig na to pytanie.

Wspoétpraca szkét z rodzicami ucznidw przybiera rozne formy i zostata oceniona
pozytywnie przez czterech uczestnikow badania.

Wspolpraca placowek oswiatowych z instytucjami i organizacjami jest zdaniem
przedstawicieli szkét zadowalajgca. Do podmiotdw, z ktérymi  szkoly najczesciej
wspotpracujg, uczestnicy badania zaliczyli: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, Poradnie
Psychologiczno-Pedagogiczng, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Urzad Gminy,
Gminng Komisje Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych, Policje, Straz Pozarng, Gminne
Centrum Informaciji, Kultury, Sportu i Rekreaciji, oraz PCK.

Pomoc, jaka szkoty oferujg dzieciom z rodzin ubogich, polega przede wszystkim
na zapewnieniu bezptatnego dozywiania w formie obiaddw, jak rowniez pomocy materialnej
w dofinansowaniu wycieczek szkolnych ze srodkow zgromadzonych przez Rade Rodzicow.
Ponadto dzieci z rodzin ubogich mogg liczy¢ na specjalistyczng pomoc psychologa
szkolnego. Placowki organizujg takze wsparcie rzeczowe w postaci bezptatnych podrecznikow

oraz paczek swigtecznych, np. ,Szlachetna Paczka”.
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Pomoc, jaka szkoty oferujg dzieciom z rodzin niewydolnych wychowawczo,

dotknietych problemami uzaleznien, przemocy w rodzinie, przebiega we wspotpracy z
instytucjami pomocowymi. Umozliwiany jest kontakt ze specjalistami — pedagogami,
psychologami, zapewniana jest informacja o dostepnych formach pomocy i odpowiednich
instytucjach pomocowych. W placéwkach organizowane sg rozmowy wspierajgce,
konsultacje, warsztaty i prelekcje dla rodzicow. Dzieci mogg rowniez korzysta¢ z porad i
wsparcia pedagogow i psychologéw szkolnych oraz wychowawcow, uczestniczg takze
w programach profilaktyczno-edukacyjnych.

Poprawa funkcjonowania placéwek oraz efektywnosci procesu ksztalcenia i
wychowania wymaga, zdaniem uczestnikow badania, zintensyfikowania dziatan w zakresie
profilaktyki agresji i przemocy wsrdéd ucznidw — m.in. przystgpienia do projektow
,Zapobieganie dyskryminacji w grupie rowiesniczej” oraz ,Oswajamy emocje”, utrzymywania
statego kontaktu z GOPS-em, w tym z asystentami rodzin, a takze dalszej pedagogizacji
rodzicow. Ankietowani podkreslili tez koniecznos¢ kontynuowania dotychczasowych
skutecznych dziatan edukacyjno-wychowawczych przynoszgcych pozytywne efekty oraz ich
monitorowania. Poprawa efektywnosci procesu edukacji i wychowania wymaga takze
organizowania warsztatow i konsultacji dla uczniow i rodzicow. Jeden z respondentéw

wskazat na potrzebe zatrudnienia pedagoga szkolnego.

19. SYTUACJA OSOB STARSZYCH | NIEPELNOSPRAWNYCH

SYTUACJA OSOB STARSZYCH

Z analizy danych dotyczgcych sytuacji demograficznej gminy Dtugosiodto wynika, ze
w latach 2017-2019 liczba osob w wieku poprodukcyjnym stale rosta, systematycznie
zwiekszat sie takze udziat liczby oséb w wieku poprodukcyjnym w ogdlnej liczbie ludnosci

gminy. Dane w tym zakresie zawiera ponizsza tabela.

Tabela 54. Osoby w wieku poprodukcyjnym w strukturze ludnosci gminy w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba mieszkancéw gminy ogotem 7 817 7796 7734
liczba os6b w wieku poprodukcyjnym 1331 1333 1346
udziat oséb w wieku poprodukcyjnym w ludnosci gminy | 17,0% 17,1% 17,4%

Dane Urzedu Gminy Dtugosiodio.
Przytoczone dane pozwalajg na sformutowanie wniosku, iz spotecznos¢ gminy

wpisuje sie w dominujgce w ogolnym procesie demograficznym tendencje i powoli zaczyna
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sie starze¢. Starzenie sie spoteczenstwa powoduje koniecznos¢ dokonania zmian
organizacyjnych w funkcjonowaniu rodzin zobligowanych moralnie i prawnie do opieki nad
cztonkiem rodziny, ale jest tez istotng przestankg do reorganizacji lokalnego rynku ustug
spotecznych, z uwagi na konieczno$¢ dostosowania tych ustug do potrzeb oséb
niesamodzielnych, niepetnosprawnych, wymagajgcych wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Ditugosiodle w 2019 r. udzielit pomocy 50
osobom w wieku powyzej 66 lat, co przetozyto sie na 8,2% ogdétu odbiorcow pomocy
spotecznej w gminie.

W ramach swojej dziatalnosci GOPS swiadczy m.in. ustugi opiekuncze. Jest to
szczegolna forma pomocy kierowana przede wszystkim do osob starszych, chorych
i samotnych. Ustugi te polegajg m.in. na pomocy w zaspokajaniu codziennych potrzeb

zyciowych i pielegnacji. Dane w tym zakresie zawiera ponizsza tabela.

Tabela 55. Rodziny w gminie korzystajace z pomocy spotecznej w formie ustug opiekunczych
w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba rodzin 19 23 27
liczba os6b tgcznie w rodzinach 23 25 28

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Diugosiodle.

W analizowanym okresie Osrodek swiadczyt takze specjalistyczne ustugi opiekunhcze.
W 2017 r. z tej formy skorzystato 6 rodzin (23 osoby w rodzinach), rok pézniej 4 rodziny (14
0s6b w rodzinach) i 2 rodziny (5 oséb w rodzinach) w 2019 r.

Warto dodac, ze od listopada 2019 r. w Gminnym Centrum Informacji, Kultury, Sportu
I Rekreacji w Dtugosiodle dziata Centrum Aktywnego Seniora — odbywajg sie tam zajecia dla
0s6b starszych (prelekcje, pogadanki, warsztaty, zajecia biblioteczne, zajecia komputerowe
itp.). Na terenie gminy funkcjonuje tez 7 Klubéw Seniora oferujgcych starszym osobom
zajecia, ktorych celem jest m.in. rozwijanie sprawnosci intelektualnej i fizycznej, aktywizacja
spoteczna oraz upowszechnianie kultury i sportu.

Seniorzy mogg tez korzystaC ze wsparcia funkcjonujgcego na terenie gminy
Dtugosiodto Domu Pomocy Spotecznej ,Zacisze” w Woélce Grochowej oraz Domu Opieki
,2Husaria” w Jaszczuttach.

Uzupetnieniem powyzszych informacji sg wypowiedzi pozyskane z badania
ankietowego przeprowadzonego w srodowisku lokalnym. Odpowiadajgc na pytanie, jakie

problemy najczesciej dotykajg osob starszych w gminie, respondenci wskazywali gtdwnie na
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samotnosé, niewystarczajgcy dostep do specjalistycznych ustug i opieki medycznej, brak

zainteresowania i pomocy ze strony rodziny, problemy komunikacyjne oraz niedostosowanie
infrastruktury i obiektow uzytecznosci publicznej do potrzeb senioréw, a takze niskie
dochody przyczyniajgce sie do ubostwa.

Z przytoczonych opinii wynika, ze mieszkancy interesujg sie losem oséb starszych,
ankietowani dostrzegajg roznego rodzaju problemy i trudnosci, jakie stojg przed seniorami, a
ktorych czestokroé nie sg oni w stanie pokonaé swoimi sitami. Swiadomo$é tych utrudnien
oraz ograniczen zwigzanych z wiekiem pozwolita dokona¢ respondentom oceny zagrozenia
seniorow marginalizacjg i wykluczeniem spotecznym oraz dostrzec braki w dotychczasowej
ofercie pomocowej skierowanej do tej grupy.

Z wypowiedzi uzyskanych dla niniejszego badania wynika, iz wiekszos$¢
respondentow stanowity osoby przed 55. rokiem zycia, a grupa wiekowa powyzej 65 lat, czyli
najbardziej zainteresowana tg kwestig cze$¢ mieszkancow gminy, byta reprezentowana
przez 8% badanych.

Z pewnoscig dla lepszego rozpoznania potrzeb seniordw w gminie nalezatoby
przeprowadzi¢ odpowiednie badania adresowane tylko i wytgcznie do tej grupy wiekowej,
ktorej opinie, z uwagi na duzg swiadomos¢ i wiedze o biezgcej sytuacji oséb starszych, nalezy

wykorzysta¢ w planowaniu oferty pomocowej na najblizsze lata.

SYTUACJA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

Biezagce informacje dotyczace osoOb niepetnosprawnych sg trudne do doktadnego
okreslenia, gdyz jedynym petnym badaniem, ktdrego wyniki pozwalajg ustali¢ liczbe oséb
niepetnosprawnych oraz umozliwiajg ich charakterystyke, sg narodowe spisy powszechne.
Dane z ostatniego spisu dotyczgce osob niepetnosprawnych nie sg dostepne na poziomie
gmin. Informacje, ktére w pewnym stopniu umozliwiajg obserwacje zachodzgcych w kolejnych
latach zmian liczebnosci oséb niepetnosprawnych w gminie Dtugosiodto, zawierajg dane
dotyczace liczby rodzin korzystajgcych z pomocy spotecznej z powodu niepetnosprawnosci.

Z danych Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ditugosiodle wynika, ze w latach
2017-2019 niepetnosprawnos¢ byta trzecim, pod wzgledem liczby rodzin, powodem
przyznawania pomocy spotecznej w gminie.

Ponizsza tabela przedstawia dane na temat liczby rodzin oraz liczby os6b
w rodzinach, ktére korzystaty z pomocy spotecznej swiadczonej przez GOPS w latach 2017-
20109.
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Tabela 56. Rodziny w gminie korzystajace z pomocy spotecznej z powodu niepelnosprawnosci

w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba rodzin 100 77 102
liczba osob tacznie w rodzinach 201 188 198

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Diugosiodle.

Nalezy dodac, ze w 2019 r. GOPS przyznat 464 sSwiadczenia w postaci dodatkow do
zasitku rodzinnego z tytutu ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego dla rodzin z
gminy.
niepetnosprawnosci byty takze zasitki pielegnacyjne i Swiadczenia pielegnacyjne.

terenu Waznymi  Swiadczeniami dla rodzin  dotknietych  problemem
Ponadto — od 2009 r. przy Gminnym Os$rodku Pomocy Spotfecznej dziata grupa
samopomocowa dorostych 0s6b z niepetnosprawnosciami  ,JESTESMY RAZEM”.
Czlonkowie grupy spotykajg sie systematycznie i realizujg nastepujgce cele, przy
wspoétudziale opiekuna grupy — pracownika socjalnego:
» wspolne aktywne spedzanie czasu wolnego,
» wyzbycie sie samotnosci i wyjscie z izolacji,
* wspieranie sie wzajemne przy pokonywaniu trudnosci,
* rozwijanie nowych form radzenia sobie z problemem,
* wytworzenie w sobie pewnej siebie postawy w kontaktach ze specjalistami (np.
lekarzami),
» stworzenie nowej perspektywy i wypetnienie zycia nowg trescia,
» spotkania okolicznosciowe (np. $wigteczne),
» udziat w konkursie palm wielkanocnych,
+ uczestnictwo w festynie integracyjnym ,Noc Swietojanska”,
e udziat w imprezach lokalnych, np.: ,Dozynki”, ,Grzybobranie”.
Warto rowniez w tym miejscu przytoczy¢ informacje Powiatowego Zespotu ds. Orzekania
o Niepetnosprawnosci w Wyszkowie dotyczgce orzeczen o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci (z uwzglednieniem orzeczonego stopnia niepetnosprawnosci) w odniesieniu

do mieszkancéw gminy Dtugosiodio.

Tabela 57. Orzeczenia o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci wydane mieszkancom
gminy w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019

liczba orzeczen o niepetnosprawnosci wydanych
mieszkancom gminy

16 17 23
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liczba orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci wydanych

: . . 57 72 55
mieszkancom gminy
wHm o znacznym stopniu niepetnosprawnosci 14 13 11
wHm o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci 31 35 24
wim o lekkim stopniu niepetnosprawnosci 12 24 20

Dane Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Wyszkowie.

Osoby niepetnosprawne z terenu gminy Dtugosiodto mogg korzysta¢ rowniez ze

wsparcia finansowego udzielanego przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Wyszkowie, ktére dysponuje $rodkami na rehabilitacje spoteczng izawodowg. W tabel

zamieszczonej ponizej zawarto dane dotyczgce tego rodzaju pomocy.

Tabela 58. Dofinansowanie rehabilitacji przyznane mieszkancom gminy w latach 2017-2019

zakres danych 2017

2018 2019

liczba osbéb niepetnosprawnych z gminy, ktérym
dofinansowano uczestnictwo w turnusach 0 1 0
rehabilitacyjnych

liczba oséb niepetnosprawnych z gminy, ktérym
dofinansowano sprzet rehabilitacyjny, przedmioty 16 15 20
ortopedyczne, srodki pomochicze

liczba os6b niepetnosprawnych z gminy, ktorym
dofinansowano likwidacje barier architektonicznych, 1 0 2
technicznych, w komunikowaniu sie

Dane Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wyszkowie.

Uzupetnieniem powyzszych informacji sg wypowiedzi pozyskane z badania
ankietowego przeprowadzonego w srodowisku lokalnym. W ankiecie zapytano mieszkancow
0 problemy, jakie najczesciej dotykajg oséb niepetnosprawnych w gminie. W odpowiedzi
wymieniano najczesciej niedostosowanie infrastruktury gminnej i budynkéw uzytecznosci
publicznej, bariery architektoniczne, brak ofert pracy, trudny dostep do odpowiednich
Srodkow komunikacji publicznej przystosowanych do transportu osob niepetnosprawnych
oraz niewystarczajgcg opieke. Wskazywano takze na izolacje i wykluczenie spoteczne, brak
grup wsparcia, a takze problemy zwigzane z edukacja.

Wiekszosc¢ respondentow biorgcych udziat w badaniu ankietowym zauwaza obecnos¢
oséb niepetnosprawnych w Srodowisku. Mieszkancy dostrzegajg tez niedostatki w
specjalistycznej opiece oraz braki w infrastrukturze, upatrujgc w tych sferach zrédta

problemow, z ktérymi borykajg sie osoby dotkniete niepetnosprawnoscia.
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Pragngc poznaC opinie mieszkancow na temat sytuacji osoOb starszych

i niepetnosprawnych, w badaniu ankietowym przeprowadzonym na potrzeby niniejszego
opracowania sformutowano pytanie odnoszgce sie do uwzgledniania bgdz nie potrzeb oséb
starszych i niepetnosprawnych w dziataniach realizowanych na terenie gminy. Rozktad

uzyskanych odpowiedzi ilustruje ponizszy wykres.

Wykres 18. Czy Pani/Pana zdaniem w dziataniach realizowanych na terenie gminy uwzglednia sie
potrzeby osob starszych i niepetnosprawnych?

06,7% Otak

053,3% 040,0%

Oraczej tak

Oraczej nie

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Zdecydowana wiekszos¢ (93,3%) mieszkancéw uwaza, ze Ww dziataniach
realizowanych w gminie raczej uwzglednia sie lub uwzglednia sie potrzeby oséb starszych
I niepetnosprawnych, ale jednoczesnie 6,7% badanych nie podziela tej opinii.

21. ANALIZA SWOT

Analiza SWOT opiera sie na wspdlnym usystematyzowaniu posiadanych informacji z
danego obszaru poprzez przyporzadkowanie ich do jednej z czterech grup (mocne strony,
stabe strony, szanse i zagrozenia). Przedstawiona ponizej analiza zostata przeprowadzona
W ujeciu: mocne strony i stabe strony to czynniki zalezne od nas (te, na ktére mamy wptyw
planistyczny i zarzgdczy), a szanse i zagrozenia, to czynniki obiektywne, na ktore nie mamy
bezposredniego wptywu sprawczego.

Niniejsza analiza obejmuje nastepujgce obszary: bezrobocie, ubdéstwo, bezdomnos¢;
rodzina, dziecko i miodziez, przemoc w rodzinie; zdrowie, uzaleznienia, bezpieczenstwo

publiczne; staros¢; niepetnosprawnosc; kapitat spoteczny i ludzki.
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Diagram 1. Obszary analizy SWOT

[ Analiza SWOT ]

bezrobocie, ubdstwo, bezdomnoéé]_

rodzina, dziecko i mtodziez, przemoc w rodzinie ]_

zdrowie, uzaleznienia, bezpieczenstwo publiczne]_

( staros¢ ]_
[ niepetnosprawnos¢ ]_
[ kapitat spoteczny i ludzki ]_

BEZROBOCIE, UBOSTWO, BEZDOMNOSC

mocne strony stabe strony

e podejmowanie dziatann majgcych na celu |e nieinicjowanie dziatan zmierzajgcych do
przyciggniecie inwestoréw mogacych tworzenia w gminie podmiotéw ekonomii
tworzy¢ nowe miejsca pracy w gminie spotecznej moggcych zapewni¢ nowe

¢ inicjowanie dziatan sprzyjajgcych miejsca pracy
rozwojowi przedsiebiorczosci wsrdd e brak dziatan majgcych na celu
mieszkancow pozyskiwanie srodkéw finansowych

e malejgcy wskaznik bezrobocia z funduszy zewnetrznych
prowadzenie dziatan na rzecz na przeciwdziatanie bezrobociu
ograniczenia bezrobocia (m.in. z funduszy UE)

e podejmowanie inicjatyw na rzecz ¢ niskie kwalifikacje oraz brak
przeciwdziatania bezrobociu wsrdod kobiet wyksztatcenia osob bezrobotnych

e podejmowanie dziatan stuzgcych ¢ niewystarczajgce formy aktywizacji oséb
aktywizacji zawodowej bezrobotnych bezrobotnych

e upowszechnianie informaciji o wolnych e brak duzych zaktadoéw pracy
miejscach pracy; o ustugach poradnictwa |e niediagnozowanie problemu bezdomnosci
zawodowego i szkoleniach zawodowych w gminie

e mobilnos¢, dostep do Internetu i innych e brak mieszkan socjalnych oraz
zrodet informacji nt. ofert pracy prywatnych domow do wynajecia

e organizowanie roznego rodzaju
przedsiewzie¢, np. akcji charytatywnych
na rzecz ubogich i zagrozonych
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ubostwem
e realizowanie programow i projektéw na
rzecz osob zagrozonych i dotknietych
ubostwem
szanse zagrozenia
e zainteresowanie potencjalnych e niezmniejszajgca sie liczba oséb
inwestorow tworzeniem nowych miejsc dtugotrwale bezrobotnych
pracy w gminie e nieefektywna oferta dziatan
e potozenie geograficzne gminy aktywizujgcych dla bezrobotnych
stosunkowo blisko Warszawy e niewystarczajgce $rodki przekazywane
e otwarty rynek pracy poza granicami kraju na integracje i reintegracje zawodowg —
e zainteresowanie mieszkancow roboty publiczne, prace spotecznie
prowadzeniem wiasnej dziatalno$ci uzyteczne, staze
gospodarczej e brak zainteresowania oséb bezrobotnych
e niewzrastajgcy poziom bezrobocia wéréd tworzeniem podmiotow ekonomii
kobiet spotecznej
e rosngce zainteresowanie osob e dziedziczenie bezradnosci 2yciowej
bezrobotnych ustugami poradnictwa e niewzrastajgca liczba ofert pracy
zawodowego i udziatem w szkoleniach dla bezrobotnych
zawodowych e brak $rodkéw finansowych z funduszy
e wzrastajgce zainteresowanie problemami zewnetrznych (m.in. UE) ograniczajgcych
0sO0b ubogich i dziataniami prowadzonymi bezrobocie w gminie
na ich rzecz wsrod lokalnej spotecznosci
e niepostepujgce zjawisko ubozenia wsréd
mieszkancow gminy
e niewzrastajgca liczba oséb bezdomnych
i zagrozonych bezdomnoscig

Analiza uwarunkowan dla obszaru bezrobocie, ubéstwo, bezdomnos¢ wskazuje na
przewage mocnych stron, ktorymi sg gtdwnie: podejmowanie dziatan majgcych na celu
przyciggniecie inwestorow moggcych tworzyé nowe miejsca pracy w gminie, inicjowanie
dziatah sprzyjajacych rozwojowi przedsiebiorczosci wsrdod mieszkancéw, podejmowanie
dziatan stuzgcych aktywizacji zawodowej bezrobotnych, prowadzenie dziatan na rzecz
ograniczenia bezrobocia, podejmowanie inicjatyw na rzecz przeciwdziatania bezrobociu
wsrod kobiet, upowszechnianie ofert pracy, informacji o wolnych miejscach pracy,
o ustugach poradnictwa zawodowego i szkoleniach zawodowych, mobilno$é, dostep do
Internetu i innych 2zrédet informacji nt. ofert pracy, zainteresowanie mieszkancow
prowadzeniem wiasnej dziatalnosci gospodarczej, a takze organizowanie akciji
charytatywnych oraz realizowanie programow i projektéw na rzecz oséb zagrozonych i
dotknietych ubostwem.

Szczegodlnej uwagi iintensyfikacji dziatan ze strony wiladz samorzadowych,

odpowiednich instytucji i organizacji wymagajg jednak liczne stabe strony i zagrozenia, do
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ktorych nalezy zaliczy¢: nieinicjowanie dziatan zmierzajgcych do tworzenia w gminie

podmiotéw ekonomii spotecznej mogacych zapewni¢ nowe miejsca pracy, niskie kwalifikacje
oraz brak wyksztatcenia osdb bezrobotnych, dziedziczenie bezradnosci zyciowej, brak
zainteresowania 0sOb bezrobotnych tworzeniem podmiotdw ekonomii spotecznej,
niewzrastajgca liczba ofert pracy dla bezrobotnych, nieefektywna oferta dziatan
aktywizujgcych dla bezrobotnych, atakze niewystarczajgce srodki przekazywane na
integracje i reintegracje zawodowg — roboty publiczne, prace spotecznie uzyteczne, staze
oraz brak $rodkéw finansowych zfunduszy zewnetrznych (m.in. UE) ograniczajgcych
bezrobocie w gminie.

RODZINA, DZIECKO | MLODZIEZ, PRZEMOC W RODZINIE

mocne strony stabe strony
¢ analizowanie problemow rodzin, dzieci e brak placéwek wsparcia dziennego dla
i mtodziezy w gminie dzieci i mtodziezy
e wsparcie asystenta rodziny dla rodzin
dysfunkcyjnych

e zapewnianie dostepu do poradnictwa
specjalistycznego dla rodzin
wymagajgcych tej formy wsparcia

e analizowanie potrzeb oséb samotnie
wychowujgcych dzieci

e monitorowanie zapotrzebowania na
opieke nad dzie¢mi do lat 3

e monitorowanie zapotrzebowania na
opieke przedszkolng

e dysponowanie przez szkolnictwo
w gminie kadrg i bazg dydaktyczng
zapewniajgcg wtasciwy rozwoj ucznidw

e odpowiednio przygotowana kadra do
pracy z osobami dotknietymi przemocg
w rodzinie

e zapewnianie pomocy i wsparcia dla ofiar
przemocy w rodzinie na terenie gminy

e inicjowanie akcji uwrazliwiajgcych
spotecznosc lokalng na problemy
przemocy w rodzinie

szanse zagrozenia

e wystarczajgca oferta opieki przedszkolnej|e nasilajgca sie skala probleméw majgcych
e uwrazliwianie spoteczenstwa na zjawisko wplyw na prawidtowe funkcjonowanie

przemocy w rodzinie rodzin

wzrost $wiadomosci ofiar przemocy e wzrastajgca liczba rodzin dysfunkcyjnych
e zmniejszanie sie spotecznego e wzrastajgca liczba rodzin wymagajgcych

przyzwolenia na zjawisko przemocy specjalistycznego wsparcia

w rodzinie e zwiekszajgca sie liczba os6b samotnie

wychowujgcych dzieci
e niewystarczajgce mozliwosci tworzenia
placéwek wsparcia dziennego dla dzieci
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i mfodziezy

e niewystarczajgca, w stosunku do potrzeb
mieszkancow, oferta w zakresie opieki
ztobkowej

e niezaspokajajgca potrzeb w zakresie
edukacji sytuacja finansowa gminy

e niewystarczajgca liczebnos¢ i fachowos¢
kadry pracujgcej z osobami dotknietymi
przemocg w rodzinie

e nasilajgca sie w gminie skala zjawiska
przemocy w rodzinie

e niewystarczajgce srodki finansowe
przeznaczone na programy
profilaktyczne oraz wypoczynek dzieci
i mtodziezy z rodzin patologicznych

e postrzeganie uzaleznienia jako choroby
Zzawinionej

e zbyt pézne kierowanie oséb
uzaleznionych do specjalistycznych
placéwek stuzby zdrowia, brak takich
placowek w powiecie

Analiza uwarunkowan dla obszaru rodzina, dziecko i miodziez, przemoc
w rodzinie wskazuje na zdecydowang przewage mocnych stron, ktérymi sg gtownie:
zapewnianie rodzinom dysfunkcyjnym wsparcia asystentéw rodziny, analizowanie potrzeb
0osOb samotnie  wychowujgcych dzieci, zapewnianie dostepu do poradnictwa
specjalistycznego dla rodzin wymagajacych tej formy wsparcia, dysponowanie odpowiednig
kadrg i bazg dydaktyczng zapewniajgcg wiasciwy rozwoj dzieciom i mtodziezy, zapewnianie
pomocy i wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie oraz inicjowanie akcji uwrazliwiajgcych
spotecznos¢ lokalng na problemy przemocy.

Dostrzegane mocne strony w powigzaniu z akcentowanymi szansami nie mogg
jednak przestonic¢ ciezaru gatunkowego zagrozen, z jakimi nalezy sie zmierzyC. Niepokoi¢
powinny zwiaszcza wzrastajgca liczba rodzin dysfunkcyjnych oraz rodzin wymagajgcych
specjalistycznego wsparcia, nasilajgca sie skala probleméw majgcych wptyw na prawidtowe
funkcjonowanie rodzin, zwiekszajgca sie liczba os6b samotnie wychowujgcych dzieci,
niewystarczajgce mozliwosci tworzenia placéwek wsparcia dziennego dla dzieci i mtodziezy,
nasilajgca sie w gminie skala zjawiska przemocy w rodzinie, a przy tym niewystarczajgca
liczebnos¢ i fachowos¢ kadry pracujgcej z osobami dotknietymi przemocg w rodzinie,
niewystarczajgce srodki finansowe przeznaczone na programy profilaktyczne oraz
wypoczynek dzieci i mtodziezy zrodzin patologicznych, postrzeganie uzaleznienia jako

choroby zawinionej, zbyt pdézne kierowanie o0sob uzaleznionych do specjalistycznych
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placowek stuzby zdrowia, jak réwniez brak takich placowek w powiecie — to kwestie, ktére

nalezy uwzgledni¢ w programowaniu dziatan w tym obszarze.

ZDROWIE, UZALEZNIENIA, BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE

mocne strony stabe strony

e dostep mieszkancow do swiadczen e niewystarczajgce zasoby w zakresie

z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej profilaktyki i ochrony zdrowia oraz staba
¢ inicjowanie przedsiewzie¢ propagujgcych Swiadomosc¢ spoteczna w tym zakresie

zdrowy styl zycia e rosnaca liczba oséb chorych psychicznie
e podejmowanie przez samorzgd gminy e ograniczone s$rodki finansowe na

dziatan na rzecz poprawy stanu poszerzenie oferty terapeutycznej dla

srodowiska naturalnego 0s0Ob uzaleznionych i wspotuzaleznionych
e zapewnianie rodzinom dotknietym e brak oddzialu detoksykacyjnego na

problemami uzaleznien dostepu do terenie powiatu wyszkowskiego

pomocy psychospotecznej i prawnej

e odpowiednio przygotowana kadra do
pracy z osobami uzaleznionymi

e realizacja Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania
Narkomanii

e prowadzenie przez placowki oswiatowe
dziatan profilaktycznych i edukacyjnych
w obszarze uzaleznien wsrdd ucznidow

¢ realizowanie w placowkach oswiatowych
programow profilaktyczno-edukacyjnych
poswieconych przestepczosci i jej
negatywnym skutkom spotecznym

e prowadzenie przez samorzad gminy
dziatah na rzecz poprawy stanu
bezpieczenstwa w gminie oraz
realizowanie inwestycji podnoszgcych
poziom bezpieczenstwa na drodze

¢ funkcjonowanie Posterunku Policiji
w Diugosiodle

o dziatalno$¢ grupy AA oraz punktu
konsultacyjnego dla oséb uzaleznionych
i wspotuzaleznionych

szanse zagrozenia
e wzrost zainteresowania zdrowym trybem |e bariery finansowe i lokalowe utrudniajgce
zycia wsrod mieszkancow prawidtowe zabezpieczenie dostepu do
e poprawa stanu srodowiska naturalnego Swiadczen podstawowej opieki
w ostatnich latach zdrowotnej
e niewzrastajgce zagrozenie e zwiekszajgca sie liczba os6b
przestepczoscig wsrod nieletnich uzaleznionych i wspotuzaleznionych
w gminie wymagajgcych wsparcia
e wzrost poziomu bezpieczenstwa e rosngce zapotrzebowanie na zwiekszenie
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mieszkahcow gminy oraz poziomu liczby osdb pracujgcych z osobami
bezpieczenstwa na drodze uzaleznionymi

e rozwdj form pracy socjalnej w zakresie e zwiekszajgca sie liczba nieletnich
profilaktyki alkoholowej siegajgcych po alkohol lub narkotyki

e niedostrzeganie konsekwencji
niepodejmowania dziatan w zakresie
profilaktyki alkoholowej jako kosztownej
kwestii spotecznej (bezrobocie, przemoc,
niewydolnos¢ wychowawcza,
bezdomnos¢)

e zbyt tatwy dostep do alkoholu (duza sie¢
sklepéw, niskie ceny, mate opakowania)

Analiza uwarunkowan dla obszaru zdrowie, uzaleznienia, bezpieczenstwo
publiczne wskazuje na zdecydowang przewage mocnych stron: inicjowanie przedsiewzie¢
propagujgcych zdrowy styl zycia, podejmowanie przez samorzgd gminy dziatan na rzecz
poprawy stanu srodowiska naturalnego, zapewnianie rodzinom dotknietym problemami
uzaleznien dostepu do pomocy psychospotecznej i prawnej, realizowanie Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii,
dziatalnos¢ grupy AA, punktu konsultacyjnego dla os6b uzaleznionych i wspétuzaleznionych,
prowadzenie przez placowki oswiatowe dziatan profilaktycznych i edukacyjnych w obszarze
uzaleznien wsréd uczniow, realizowanie w placowkach oswiatowych programow
profilaktyczno-edukacyjnych poswieconych przestepczosci ijej negatywnym skutkom
spotecznym, prowadzenie przez samorzad gminy dziatan na rzecz poprawy stanu
bezpieczenstwa w gminie oraz realizowanie inwestycji podnoszgcych poziom
bezpieczenstwa na drodze, funkcjonowanie Posterunku Policji w Diugosiodle.

Mimo znaczgcej przewagi mocnych stron i licznych szans w tym obszarze wskazane
zagrozenia — bariery finansowe i lokalowe utrudniajgce prawidtowe zabezpieczenie dostepu
do Swiadczenh podstawowej opieki zdrowotnej, zwiekszajgca sie liczba osdb uzaleznionych
I wspotuzaleznionych  wymagajgcych wsparcia, zwiekszajgca sie liczba nieletnich
siegajacych po alkohol lub narkotyki, zbyt fatwy dostep do alkoholu (duza sie¢ sklepow,
niskie ceny, mate opakowania), rosngce zapotrzebowanie na zwiekszenie liczby oséb
pracujgcych z osobami uzaleznionymi, oraz niedostrzeganie konsekwencji niepodejmowania
dziatah w zakresie profilaktyki alkoholowej jako kosztownej kwestii spotecznej (bezrobocie,
przemoc, niewydolno$¢ wychowawcza, bezdomnos¢) — mogg mieé wptyw na osiggniecie
zaktadanych zmian w procesie wdrazania zatozeh budowanej strategii.

STAROSC
mocne strony ‘ stabe strony
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e analizowanie sytuacji demograficznej e starzenie sie spoteczenstwa
gminy z uwzglednieniem struktury e zanik rodzin wielopokoleniowych
wiekowej mieszkancéw i problem zapewnienia opieki nad

¢ informowanie osob starszych osobami starszymi i niepetnosprawnymi

o dostepnych formach pomocy

e dysponowanie wystarczajgcqg kadrg
pracownikéw swiadczgcych osobom
starszym ustugi opiekuncze

o dostep do ustug rehabilitacyjnych na
terenie gminy

e analizowanie potrzeb rodzin
sprawujgcych opieke nad osobami
starszymi

¢ funkcjonowanie na terenie gminy form
wsparcia oséb starszych — prezna
dziatalnosc¢ 7 klubéw seniora
wspieranych przez GOPS i Gminne
Centrum Informaciji, Kultury, Sportu
i Rekreacji

e zapewnianie osobom starszym warunkow
do kontynuowania aktywnosci
spotecznej, edukacyjnej i zawodowej

szanse zagrozenia
e dostep do takich form wsparcia, jak kluby |e stale rosngcy udziat oséb w wieku
seniora przez osoby starsze z gminy poprodukcyjnym w spotecznosci
e zaspokajanie potrzeb w zakresie mieszkancow
kontynuowania aktywnosci spotecznej, e wzrastajgca liczba oso6b starszych
edukacyjnej i zawodowej osob starszych korzystajgcych ze wsparcia z pomocy
o mozliwos¢ uczestnictwa oséb starszych spotecznej
w imprezach i programach kulturalnych |e zwiekszajgca sie liczba oséb starszych
dla odbiorcow w réznym wieku wymagajgcych wsparcia w formie ustug
e szerzenie trendéw lokalnych na opiekunczych
miedzypokoleniowg integracje e wystepowanie zjawiska pozostawiania

0s6b starszych bez nalezytej opieki przez
najblizszych cztonkéw rodzin

e o0samotnienie i samoizolacja os6b
starszych

Analiza uwarunkowan dla obszaru starosé uwypukla mocne strony, takie jak:
informowanie osob starszych o dostepnych formach pomocy, dysponowanie wystarczajgca
kadrg pracownikéw swiadczgcych osobom starszym ustugi opiekuncze, dostepnos¢ ustug
rehabilitacyjnych na terenie gminy, analizowanie potrzeb rodzin sprawujgcych opieke nad
seniorami, zapewnianie osobom starszym warunkéw do kontynuowania aktywnosci
spotecznej, edukacyjnej i zawodowej oraz funkcjonowanie na terenie gminy form wsparcia
0s6b starszych — prezna dziatalno$¢ 7 klubéw seniora wspieranych przez GOPS i Gminne
Centrum Informacji, Kultury, Sportu i Rekreacji. Uwage zwracajg jednak liczne zagrozenia:

stale rosngcy udziat oséb w wieku poprodukcyjnym w spotecznosci mieszkancéw,
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wzrastajgca liczba oséb starszych korzystajgcych ze wsparcia z pomocy spotecznej,
zwiekszajgca sie liczba osob starszych wymagajgcych wsparcia w formie ustug
opiekunczych, a takze osamotnienie i samoizolacja osoéb starszych oraz wystepowanie
zjawiska pozostawiania osob starszych bez nalezytej opieki przez najblizszych cztonkéw
rodzin. W obliczu postepujgcego starzenia sie spoteczenstwa te kwestie powinny znalez¢ sie

w obszarze zainteresowania wszystkich instytucji i organizacji zajmujgcych sie polityka

spoteczna.
NIEPELNOSPRAWNOSC
mocne strony stabe strony

e monitorowanie orzeczen e niewystarczajgce standardy swiadczenh
0 niepetnosprawnosci i stopniu dla oséb dtugotrwale chorych
niepetnosprawnosci wydawanych i niepetnosprawnych
mieszkancom gminy e problemy zwigzane z wczesnym

¢ informowanie os6b niepetnosprawnych wykrywaniem, diagnozowaniem
Z gminy o przystugujgcych im prawach i interwencjg w ograniczaniu skutkow
oraz dostepnych formach pomocy choroby

e organizowanie i Swiadczenie e wystepowanie zjawiska braku
specjalistycznych ustug opiekunczych dla zainteresowania najblizszych czionkow
0s0b z zaburzeniami psychicznymi na rodziny sytuacjg oséb niepetnosprawnych
terenie gminy i w podesztym wieku

¢ likwidowanie barier utrudniajgcych e staby dostep do lekarzy specjalistow,
codzienne zycie osobom dtugi okres oczekiwania na wizyte

niepetnosprawnym

e upowszechnianie wsrod osob
niepetnosprawnych ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy

¢ informowanie przedsiebiorcow
0 mozliwosci refundacji ze srodkéw
PEFRON-u kosztéw zatrudniania osob
niepetnosprawnych

e prowadzenie dziatan na rzecz
wyrownywania szans edukacyjnych dzieci
i mtodziezy dotknietych
niepetnosprawnoscig

¢ funkcjonowanie na terenie powiatu
stowarzyszen na rzecz oséb i rodzin
dtugotrwale chorych i niepetnosprawnych

o dostep do ustug rehabilitacyjnych na
terenie gminy

e dziatalnos¢ grupy samopomocowe;j
skupiajgcej osoby niepetnosprawne
~Jestesmy Razem”

szanse zagrozenia
¢ niewzrastajgca liczba oséb e wzrost liczby oséb z zaburzeniami
niepetnosprawnych w gminie psychicznymi wymagajgcych
e niezwiekszajgca sie liczba oséb specjalistycznych ustug opiekunczych
niepetnosprawnych korzystajgcych ze e brak ofert pracy dla oséb
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wsparcia pomocy spotecznej niepetnosprawnych na lokalnym rynku
e spoteczna akceptacja likwidacji barier pracy
utrudniajgcych codzienne zycie osobom |e brak ofert zatrudnienia osob
niepetnosprawnym niepetnosprawnych przez lokalnych
e dostrzeganie i reagowanie na problemy przedsiebiorcow
zdrowotne na poziomie wczesnoszkolnym |e  wzrastajgca liczba dzieci dotknietych
e zwiekszanie swiadomosci rodzin niepetnosprawnosciami, wymagajgcych
Z dzie¢mi niepetnosprawnymi dziatan w zakresie wyrbwnywania szans
e wsparcie finansowe ze strony panstwa edukacyjnych
e wystepowanie zjawiska wykluczenia
spotecznego

Analiza uwarunkowan dla obszaru niepetnosprawnos¢ uwypukla mocne strony,
takie jak: informowanie osdb niepetnosprawnych o przystugujgcych im prawach oraz
dostepnych formach pomocy, upowszechnianie wsrod oséb niepetnosprawnych ofert pracy
oraz informacji o wolnych miejscach pracy, informowanie przedsigbiorcow o mozliwosci
refundacji ze $rodkébw PEFRON-u kosztéw zatrudniania osob niepetnosprawnych,
likwidowanie barier utrudniajgcych codzienne Zzycie osobom niepetnosprawnym,
organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi na terenie gminy, dostep do ustug rehabilitacyjnych na terenie gminy,
dziatalnos¢ grupy samopomocowej skupiajgcej osoby niepetnosprawne ,JesteSmy Razem”,
funkcjonowanie na terenie powiatu stowarzyszen na rzecz osob i rodzin dtugotrwale chorych
i niepetnosprawnych oraz prowadzenie dziatan na rzecz wyréwnywania szans edukacyjnych
dzieci i mfodziezy dotknietych niepetnosprawnoscig. Nie nalezy jednak traci¢ z oczu stabych
stron i zagrozen, jakie wystepujg w tym obszarze, a zaliczajg sie do nich: niewystarczajgce
standardy swiadczen dla osob dtugotrwale chorych i niepetnosprawnych, problemy zwigzane
z wczesnym wykrywaniem, diagnozowaniem i interwencjg w ograniczaniu skutkow choroby,
wystepowanie zjawiska braku zainteresowania najblizszych cztonkéw rodziny sytuacjg osob
niepetnosprawnych i w podesztym wieku, staby dostep do lekarzy specjalistéw i dtugi okres
oczekiwania na wizyte, wzrost liczby osdb z zaburzeniami psychicznymi wymagajacych
specjalistycznych  ustug  opiekunczych, wzrastajgca liczba dzieci dotknietych
niepetnosprawnosciami, wymagajgcych dziatah w zakresie wyrownywania szans
edukacyjnych, wystepowanie zjawiska wykluczenia spotecznego, jak réwniez brak ofert
zatrudnienia oséb niepetnosprawnych przez lokalnych przedsiebiorcow. Rozwigzywanie tych
problemoéw wymaga wspotpracy zardwno organdw samorzgdowych, instytucji pomocowych,
jak iorganizacji pozarzadowych oraz tych podmiotéw, ktére w sferze swojego

zainteresowania majg pomoc osobom niepetnosprawnym.
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KAPITAL SPOLECZNY | LUDZKI

mocne strony stabe strony
e odczuwalny wzrost poziomu i jakosci ¢ mata aktywnosc¢ spoteczna
zycia mieszkahcow e starzenie sie spoteczenstwa
e prowadzenie dziatan majgcych na celu ¢ odptyw mtodych, wyksztatconych oséb do
zachecanie mieszkancow do miast
podejmowania inicjatyw lokalnych e nieracjonalne gospodarowanie srodkami
e popularyzowanie w$réd mieszkancow finansowymi w rodzinach
informaciji o lokalnych organizacjach e rosngce obcigzenie biurokracjg
pozarzgdowych

e podejmowanie dziatan zmierzajgcych do
podniesienia atrakcyjnosci oferty
kulturalnej, sportowej i rekreacyjnej
adresowanej do mieszkancéw

¢ inicjowanie dziatah majgcych na celu
integracje spotecznosci lokalnej

e prowadzenie dziatan majgcych na celu
pozyskiwanie dodatkowych srodkéw na
realizacje zadan z zakresu pomocy
spotecznej

e dostosowana do aktualnych potrzeb
liczebnos¢ kadry i sie¢ placéwek pomocy
spotecznej

e mozliwos¢ podnoszenia kwalifikacji
zawodowych przez pracownikéw pomocy
spotecznej

e podejmowanie dziatan majgcych na celu
propagowanie i inicjowanie wolontariatu

e preznie dziatajgce organizacje
pozarzgdowe

e promowanie gminy poprzez imprezy
lokalne i ponadlokalne

szanse zagrozenia
e odpowiedni potencjat gminy e wzrastajgce zapotrzebowanie na
zapewniajacy jej rozwdj i umozliwiajgcy wsparcie z systemu pomocy spotecznej
wzrost jakosci zycia ¢ nadmierne obcigzenie biurokracjg kadry
e zwiekszajgca sig liczba inicjatyw GOPS-u
lokalnych podejmowanych na terenie e wyuczona bezradnosc¢ i roszczeniowo$é
gminy postaw ws$rod osoéb i rodzin
e wzrost zainteresowania mieszkancéw korzystajgcych z pomocy spotecznej
dziatalnoscig w ramach organizacji
pozarzgdowych

e zwiekszajgca sie liczba osob
korzystajgcych z oferty kulturalnej,
sportowej i rekreacyjnej

e zmniejszajgca sie liczba osob
marginalizowanych lub zagrozonych
wykluczeniem i marginalizacjg

o wplyw Srodkow zewnetrznych
pozwalajgcych m.in. na podniesienie
skutecznosci realizacji zadan z zakresu
pomocy spotecznej
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e dysponowanie srodkami umozliwiajgcymi
dostosowanie liczebnosci i poziomu
kwalifikacji kadr pomocowych do
aktualnych potrzeb

o wzrost zainteresowania mieszkancéw
dziatalnoscig wolontarystyczng

e poczucie lokalnej tozsamosci i che¢
pomocy potrzebujgcym

e zaangazowanie mieszkancéw w sprawy
lokalne

Analiza uwarunkowan dla obszaru kapitat spoteczny i ludzki pokazata zdecydowang
przewage mocnych stron, ktorymi sg gtéwnie: odczuwalny wzrost poziomu i jakosci zycia
mieszkancow gminy, zachecanie mieszkancow do podejmowania inicjatyw lokalnych,
inicjowanie dziatan majgcych na celu integracje spotecznosci lokalnej, promowanie gminy
poprzez imprezy lokalne i ponadlokalne, coraz atrakcyjniejsza oferta kulturalna, sportowa i
rekreacyjna oraz popularyzowanie wsrdéd mieszkancéw gminy informacji o lokalnych
organizacjach pozarzgdowych. Nalezy takze podkreslic mozliwos¢ podnoszenia kwalifikacji
zawodowych przez pracownikdw pomocy spotecznej.

Jednakze liczne mocne strony w powigzaniu z akcentowanymi szansami nie powinny
przestoni¢ wagi stabych stron oraz dostrzeganych i zasygnalizowanych zagrozen, z jakimi
nalezy sie zmierzy¢. Wzrastajgce zapotrzebowanie na wsparcie z systemu pomocy
spotecznej, wyuczona bezradno$¢ i roszczeniowo$¢ postaw wsrdod osob i rodzin
korzystajgcych z pomocy spotecznej, nieracjonalne gospodarowanie srodkami finansowymi
w rodzinach, starzenie sie spoteczenstwa i odptyw miodych, wyksztatconych oséb do miast,
a takze nadmierne obcigzenie biurokracjg kadry GOPS-u to w obliczu niekorzystnych
tendencji demograficznych niezwykle istotne kwestie rzutujgce na ksztatt programu dziatan

w tym obszarze.
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IIl. PROGRAMOWANIE

Ocena wdrozenia zatozen poprzednio realizowanej strategii, wnioski ptyngce z tej
oceny oraz uzyskane wyniki diagnozy problemoéw spotecznych na terenie gminy, na ktorg
ztozyta sie analiza danych z tzw. zrédet zastanych, analiza wynikéw badan ankietowych oraz
analiza SWOT, pozwolity na opracowanie zatozenh polityki spotecznej Gminy Dtugosiodto na

lata 2021-2026. Zostaty one przedstawione w formie misji, celow i kierunkéw dziatan.

1. MISJA

Misja samorzadu, sformutowana w Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych
Gminy Dtugosiodto na lata 2021-2026, jest nastepujgca:

Gmina Dlugosiodto przeciwdziata wykluczeniu spotecznemu,
promuje aktywizacje spoteczna,
realizuje idee spoteczenstwa obywatelskiego,

majac na uwadze dobro wszystkich mieszkancéw.

Wypetnienie przyjetej misji jest uwarunkowane realizacjg przedstawionych na kolejnych

stronach celdéw strategicznych i operacyjnych oraz kierunkoéw dziatan.
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2. CELE STRATEGICZNE, OPERACYJNE, KIERUNKI DZIALAN

Celem Strategii jest podjecie systemowych rozwigzan probleméw spotecznych wystepujgcych w gminie i destabilizujgcych

zycie mieszkancow. Wytyczone cele zrealizowane zostang przy wykorzystaniu istniejgcych instytucji, organizacji i innych podmiotéw

dziatajgcych w sferze spotecznej. Zintegrowanie lokalnego srodowiska zagwarantuje pomoc i wsparcie osobom znajdujgcym sie

w trudnej sytuacji socjalno-bytowej oraz umozliwi ludziom Zzycie w poczuciu poszanowania godnosci kazdej osoby, eliminowanie

dysfunkcji oraz rowny dostep do zasobdéw podstawowych ustug.

CEL STRATEGICZNY 1. POPRAWA JAKOSCI ZYCIA MIESZKANCOW
— PRZECIWDZIALANIE UBOSTWU, BEZROBOCIU | BEZDOMNOSCI.

cel operacyjny

kierunki dziatan

czas realizacji

1. Zapewnienie
bezpieczenstwa
socjalnego
mieszkancom
wymagajacym
wsparcia.

1.

Udzielanie pomocy finansowej i rzeczowej osobom w trudnej sytuaciji
materialne;.

Zabezpieczanie potrzeb bytowych dzieci z rodzin ubogich oraz
zapewnienie im dostepu do alternatywnych form spedzania czasu
wolnego.

Wspieranie 0sob i rodzin pracg socjalng z wykorzystaniem
kontraktéw socjalnych i projektow socjalnych.

Rozwijanie wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi dziatajgcymi
na rzecz oséb ubogich oraz z Kosciotem.

Organizowanie zbiérek odziezy, mebli i artykutéw gospodarstwa

domowego na rzecz osob zagrozonych ubéstwem i ubogich,

dziatania ciggte

w zaleznosci od potrzeb
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przekazywanie srodkow czystosci, artykutow szkolnych.
Realizacja programéw i projektow na rzecz oséb zagrozonych lub

dotknietych ubostwem.

2. Zapewnienie
bezpieczenstwa
socjalnego osobom
bezrobotnym,
aktywizowanie
zawodowe os6b
bezrobotnych i pomoc
osobom poszukujgcym

pracy.

10.

Monitorowanie zjawiska bezrobocia.

Upowszechniania informacji o wolnych miejscach pracy, ustugach
poradnictwa zawodowego, szkoleniach, przygotowaniu zawodowym
| stazach.

tagodzenie skutkdéw bezrobocia poprzez pomoc finansowg GOPS.
Praca socjalna z osobami bezrobotnymi z wykorzystaniem
kontraktow socjalnych.

Organizowanie we wspotpracy z PUP prac interwencyjnych,
spotecznie uzytecznych i robét publicznych na terenie miasta.
Zapewnienie mozliwosci osobom bezrobotnym i poszukujgcym
zatrudnienia korzystania z poradnictwa specjalistycznego.

Rozwoj wspotpracy z lokalnymi pracodawcami.

Wspieranie przedsiebiorczosci mieszkancow.

Wspieranie i promocja dziatann zmierzajgcych do tworzenia
podmiotéw ekonomii spoteczne;.

Realizacja projektow stuzgcych aktywizacji oséb bezrobotnych

z wykorzystaniem funduszy zewnetrznych.

dziatania ciggte

w zaleznosci od potrzeb
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11. Promowanie w obszarze rynku pracy zasady réwnosci pfci.

3. Pomoc osobom
zagrozonym
bezdomnoscia

i bezdomnym.

1.

Monitorowanie zagrozen prowadzgcych do wystepowania zjawiska

bezdomnosci na terenie gminy.

Podjecie dziatan w celu utworzenia mieszkan socjalnych na terenie

gminy.

Podejmowanie interwencji na rzecz osob zagrozonych utratg lokalu

mieszkalnego.

Udzielanie pomocy finansowej, rzeczowej oraz wsparcia w

zatatwianiu spraw urzedowych osobom zagrozonym i dotknietym

bezdomnoscia.

Zapewnienie osobom bezdomnym schronienia oraz dostepu

do poradnictwa specjalistycznego i wsparcia medycznego.

dziatania ciggte

MIERNIKI REALIZACJI CELU STRATEGICZNEGO 1.

wielkos¢ srodkow zt 14 197 225,30 15.000.000,00 UG/GOPS raz w roku
wydatkowanych na

pomoc mieszkancom

gminy

Zzaangazowanie % 13.384.800,23 tendencja UG/GOPS raz w roku
Srodkdw zewnetrznych wzrostowa o okoto
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w wydatkach na pomoc 2% rocznie

spoteczng

liczba oso6b, ktorym osoba 365 300 GOPS raz w roku
przyznano decyzjg

Swiadczenie

liczba os6b w rodzinach
korzystajgcych ze
wsparcia z systemu
pomocy spotecznej

z powodu:

ubdstwa osoba 382 300 GOPS raz w roku
bezrobocia osoba 107 90 GOPS raz w roku
bezdomnosci osoba 5 3 GOPS raz w roku
udziat liczby os6b % 7,9 7,0 GOPS raz w roku
w rodzinach

korzystajgcych ze
wsparcia z systemu
pomocy spoteczne;j
w ogolnej liczbie
ludnosci gminy

liczba os6b w rodzinach | osoba 989 1000 GOPS raz w roku
objetych pracg socjalng

liczba realizowanych kontrakt 8 10 GOPS raz w roku
kontraktéw socjalnych

liczba oséb osoba 129 110 PUP raz w roku
bezrobotnych

liczba bezrobotnych osoba 75 70 PUP raz w roku

kobiet w gminie
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udziat ogolnej liczby
0sOb bezrobotnych

w wieku produkcyjnym

w gminie w liczbie osob

%

2,69 2,0

PUP raz w roku

CEL STRATEGICZNY 1. - PODMIOTY ODPOWIEDZIALNE, PARTNERZY, ZRODLA FONANSOWANIA

podmioty odpowiedzialne

partnerzy

zrodta finansowania

Osrodek Pomocy Spotecznej

Wjt, Rada Gminy, Urzad Gminy, Gminny | Powiatowy Urzad Pracy, lokalni

przedsiebiorcy, placéwki oswiatowe,
noclegownie i schroniska spoza gminy,
organizacje pozarzgdowe, Kosciot,

spotecznos¢ lokalna.

budzet samorzadowy i centralny,
fundusze zewnetrzne, m.in. fundusze
strukturalne Unii Europejskiej, srodki
organizacji pozarzgdowych, sponsorzy

indywidualni.

CEL STRATEGICZNY 2. PRACA NA RZECZ RODZINY
— PRZECIWDZIALANIE UZALEZNIENIOM | PRZEMOCY W RODZINIE

cel operacyjny

kierunki dziatan

czas realizacji

1. Wzmacnianie
potencjatu rodzin.

1. Promowanie prawidtowego modelu rodziny.

2. Edukowanie rodzin niezaradnych wychowawczo w celu nabycia

i podniesienia swiadomosci w kwestiach opiekunczo-

wychowawczych oraz rozwigzywania konfliktdw rodzinnych.

dziatania ciggte
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. Udzielanie pomocy rodzinom znajdujgcym sie w trudnej sytuaciji

materialnej z systemu pomocy spotecznej oraz Swiadczen rodzinnych

i alimentacyjnych.

. Prowadzenie pracy socjalnej z rodzinami, w szczegoélnosci

dotknietymi bezradnos$cig opiekunczo-wychowawcza.

. Zapewnienie wsparcia asystentow rodziny dla rodzin przezywajgcych

trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych.

. Rozwijanie wspotpracy z pedagogami szkolnymi.

. Podejmowanie dziatah wspierajgcych procesy wychowawcze w

rodzinach niepetnych.

. Poszerzenie dostepu do poradnictwa rodzinnego dla rodzin

naturalnych oraz zastepczych.

. Wspierania inicjatyw majgcych na celu tworzenie réznych form opieki

nad dzieémi do lat 3.

10.Monitorowanie sytuacji dzieci z rodzin zagrozonych kryzysem.

11.Integrowanie dziatan na rzecz rodziny i dziecka w gminie poprzez

wspotprace réznych podmiotow instytucjonalnych, organizacii

pozarzgdowych i Kosciofa.

2. Wspieranie rozwoju
dzieci i mlodziezy

1. Monitorowanie zagrozen majgcych wptyw na jakos¢ i poziom procesu

ksztatcenia i wychowania dzieci i mtodziezy w gminie i podejmowanie

dziatania ciggte
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interwencji w tym zakresie.

2. Doskonalenie kadr oswiatowych poprzez zapewnienie nauczycielom
mozliwosci podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

3. Zapewnienie dzieciom i mtodziezy wymagajgcym pomocy i wsparcia
dostepu do specjalistow, jak pediatra, psychiatra dzieciecy czy
psycholog.

4. Wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy.

5. Monitorowanie srodowiska uczniéw pod kgtem zabezpieczenia ich
potrzeb przez dom rodzinny.

6. Rozszerzanie w miare posiadanych mozliwosci oferty zajec
pozalekcyjnych.

7. Rozwdj alternatywnych form spedzania czasu wolnego przy

wykorzystaniu zasobow kulturalnych i sportowo-rekreacyjnych gminy.

3. Pomoc osobom 1. Zapewnienie osobom uzaleznionym, w szczegolnosci od alkoholu dziatania ciggte
i rodzinom dotknietym
problemami uzaleznien
i przemocy domowe;. rehabilitacyjnej.

i Srodkow psychoaktywnych, dostepu do pomocy terapeutycznej i

2. Zapewnienie rodzinom dotknietym problemami uzaleznien dostepu
do wsparcia psychologicznego i prawnego.
3. Zapewnienie rodzinom dotknietym problemami przemocy domowej

dostepu do wsparcia psychologicznego i prawnego, a w razie
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potrzeby zapewnienie schronienia w celu odizolowania od sprawcow
przemocy.

4. Kierowanie sprawcow przemocy domowej do udziatu w programach
korekcyjnych.

5. Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej, edukacyjnej
i szkoleniowej w zakresie rozwigzywania problemow alkoholowych,
narkomanii i przemocy w rodzinie.

6. Kontynuowanie dziatalnosci Zespotu Interdyscyplinarnego,
podnoszenie kwalifikacji cztonkow zespotu w kwestiach
przeciwdziatania i zapobiegania przemocy w rodzinie.

7. Podejmowanie wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi
dziatajgcymi na rzecz oséb dotknietych przemocag w rodzinie,

problemami alkoholowymi i narkomanii.

MIERNIKI REALIZACJI CELU STRATEGICZNEGO 2.

liczba rodzin objetych rodzina 237 200 GOPS raz w roku
wsparciem z systemu pomocy
spotecznej,

liczba rodzin objetych rodzina 78 70 GOPS raz w roku
wsparciem z powodu
bezradnosci w sprawach
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opiekunczo-wychowawczych
I prowadzenia gospodarstwa
domowego

liczba rodzin objetych praca
socjalng,

rodzina

423

450

GOPS

raz w roku

liczba rodzin objetych
wsparciem asystentéw rodziny

rodzina

18

20

GOPS

raz w roku

liczba rodzin objetych
wsparciem z powodu:

alkoholizmu,

rodzina

16

16

GOPS

raz w roku

narkomanii

rodzina

GOPS

raz w roku

przemocy w rodzinie

rodzina

GOPS

raz w roku

liczba interwencji
przeprowadzonych w zakresie
przeciwdziatania przemocy

w rodzinie zakonczonych
zatozeniem Niebieskiej Karty

karta

28

25

Z|

raz w roku

liczba os6b korzystajgcych ze
Swiadczen rodzinnych

osoba

762

700

GOPS

raz w roku

liczba os6b korzystajgcych ze
Swiadczen alimentacyjnych

osoba

60

65

GOPS

raz w roku

liczba rodzin objetych
wsparciem Karta Duzej
Rodziny

rodzina

227

Narastajgco 250

GOPS

raz w roku

CEL STRATEGICZNY 2. - PODMIOTY ODPOWIEDZIALNE, PARTNERZY, ZRODLA FONANSOWANIA

podmioty odpowiedzialne

partnerzy

zrodta finansowania
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Komisja Rozwigzywania Problemow

placéwki przedszkolne, placowki

sportowo-rekreacyjne, swietlice

Wjt, Rada Gminy, Urzad Gminy, Gminny

Osrodek Pomocy Spotecznej, Gminna

Alkoholowych, Zespot Interdyscyplinarny,

oswiatowe, placéwki kultury, jednostki

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna,
specjalisci, placowki ochrony zdrowia,
Policja, Prokuratura Rejonowa, Sad
Rejonowy, kuratorzy sgdowi, organizacje
pozarzgdowe, Kosciot, spotecznosé

lokalna.

budzet samorzgdowy i centralny,
fundusze zewnetrzne, m.in. fundusze
strukturalne Unii Europejskiej, srodki
organizacji pozarzgdowych, sponsorzy

indywidualni.

CEL STRATEGICZNY 3. PODNIESIENIE JAKOSCI ZYCIA OSOB STARSZYCH

ORAZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH.

cel operacyjny

kierunki dziatan

czas realizacji

1. Realizacja idei 1.
»,starzenia sie
w zdrowiu”.

i niepetnosprawne.

Monitorowanie sytuacji oséb starszych i niepetnosprawnych.

2. Zapewnienie dostepu do ustug opiekunczych oraz kontaktéw z otoczeniem osobom
starszym i niepetnosprawnym.

3. Udzielanie przez GOPS pomocy finansowej i rzeczowej osobom starszym.

4. Prowadzenie pracy socjalnej z osobami starszymi i niepetnosprawnymi.

5. Wspieranie dziatah majgcych na celu zapobieganie wykluczeniu spotecznemu i

cyfrowemu oséb starszych i niepetnosprawnych.

6. Rozwijanie aktywnych form spedzania czasu wolnego przez osoby starsze

dziatania ciggte
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7.

Inicjowanie przedsiewzie¢ zapewniajgcych integracje osob starszych

I niepetnosprawnych ze srodowiskiem.

Kontynuowanie dziatalnosci Klubéw Seniora na terenie gminy.
Podejmowanie wspotpracy z Kosciotem i organizacjami pozarzgdowymi w celu

wzmocnienia wsparcia adresowanego do oséb starszych i niepetnosprawnych.

10.Poszerzenie zakresu ustug wsparcia srodowiskowego na rzecz oséb starszych

i niepetnosprawnych.

11.Popularyzowanie i organizowanie wolontariatu na rzecz osob starszych

i niepetnosprawnych.

2. Aktywizacja
spoteczna

i zawodowa os6b
niepetnospraw-
nych fizycznie

i psychicznie.

Udzielanie przez GOPS pomocy finansowej i rzeczowej osobom niepetnosprawnym
Likwidowanie barier ograniczajgcych funkcjonowanie oséb niepetnosprawnych

w przestrzeni publicznej i w otoczeniu domowym.

Poszerzenie srodowiskowego systemu wsparcia dla osob z zaburzeniami
psychicznymi, w tym rowniez dla dzieci z zaburzeniami psychicznymi.

Wspotpraca z lokalnymi pracodawcami w celu upowszechniania wiedzy na temat
warunkow i mozliwosci tworzenia miejsc pracy dla osob niepetnosprawnych.
Rozpowszechnianie ofert pracy dla oséb niepetnosprawnych.

Uwzglednianie udziatu oséb niepetnosprawnych w organizowanych kursach
zawodowych i szkoleniach.

Wspdtpraca z organizacjami pozarzgdowymi skupiajgcymi osoby niepetnosprawne.

dziatania ciggte
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MIERNIKI REALIZACJI CELU STRATEGICZNEGO 3.

miernik

jednostka
miary

(2019 1.)

stan poczatkowy

stan docelowy
(2026 r.)

zréodto danych | czestotliwos¢

pomiaru

liczba oséb w wieku
poprodukcyjnym

osoba

1 346

1500

uG raz w roku

udziat osob w wieku
poprodukcyjnym w ogole
mieszkancéw gminy

%

17,4

18,0

uG raz w roku

liczba osob w wieku powyzej
66 lat objetych wsparciem
Z pomocy spotecznej

osoba

50

50

GOPS raz w roku

liczba rodzin objetych
wsparciem z systemu pomocy
spotecznej z powodu
niepetnosprawnosci

rodzina

102

105

GOPS raz w roku

liczba osob objetych ustugami
opiekunczymi oraz
specjalistycznymi ustugami
opiekunczymi

osoba

29

35

GOPS raz w roku

liczba osob z gminy
przebywajgcych w DPS

osoba

GOPS raz w roku

CEL STRATEGICZNY 3. - PODMIOTY ODPOWIEDZIALNE, PARTNERZY, ZRODLA FONANSOWANIA

podmioty odpowiedzialne

partnerzy

zrodia finansowania

Wjt, Rada Gminy, Urzad Gminy, Gminny

Osrodek Pomocy Spotecznej

placowki oswiatowe, placowki kultury,
jednostki sportowo-rekreacyjne,
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,
Powiatowy Urzad Pracy, Panstwowy

budzet samorzadowy i centralny,
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych, Fundusz Pracy,
fundusze zewnetrzne, m.in. fundusze
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Fundusz Rehabilitacji Os6b strukturalne Unii Europejskiej, srodki
Niepetnosprawnych, placowki ochrony organizacji pozarzgdowych, sponsorzy
zdrowia, pracodawcy, organizacje indywidualni.

pozarzgdowe, Koscidt, spotecznosé

lokalna.

CEL STRATEGICZNY 4. DBALOSC O ZDROWIE | BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE MIESZKANCOW GMINY.

cel operacyjny kierunki dziatan czas realizacji
1. Zaspakajanie 1. Zapewnienie mieszkancom dostepu do sSwiadczen z zakresu podstawowej opieki dziatania ciagte
potrzeb w zakresie ,
o zdrowotnej.

ochrony zdrowia i
zdrowego stylu 2. Promocja zdrowia, zdrowego stylu zycia, prowadzenie profilaktyki zdrowotnej,
zycia. opracowywanie i realizowanie programoéw zdrowotnych.

3. Dbatos¢ o profilaktyke prozdrowotng w przedszkolach i szkotach na terenie gminy.

4. Podejmowanie dziatah zmierzajgcych do poszerzenia zakresu ustug medycznych

Swiadczonych na terenie gminy.

5. Zwiekszenie oferty bezptatnych badan profilaktycznych dla mieszkahcow gminy.

6. Rozwdj bazy rekreacyjnej i sportowej dostepnej dla mieszkancéw.
2. Zwiekszenie 1. Wspotpraca z Policjg, Prokuraturg i Sgdem Rejonowym na rzecz przeciwdziatania dziatania ciggte
poczucia T . , . . . . . .
bezpieczenstwa przestepczosci i zwigkszenia poczucia bezpieczenstwa mieszkancow gminy.
mieszkancéw 2. Prowadzenie akcji informacyjnych, w tym w szczegolnosci w sSrodowisku senioréw,
gminy. na temat zagrozen przestepczoscia.
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3. Podejmowanie inwestycji majgcych wptyw na poprawe bezpieczenstwa na drodze.

4. Rozwoj systemu powiadamiania mieszkancéw gminy o zagrozeniach

z wykorzystaniem telefonii komérkowej i internetu.

3. Zapewnienie
bezpieczenstwa
naterenie
placéwek
oswiatowych

i w otoczeniu
domowym
ucznidéw.

. Uwrazliwianie rodzicéw i opiekunéw uczniow na kwestie zwigzane z prawidtowym

i bezpiecznym zachowaniem sie na terenie szkoty i w otoczeniu domowym.

. Podejmowanie dziatan majgcych na celu zwiekszenie bezpieczenstwa dzieci

w drodze do i ze szkoty.

. Podejmowanie dziatan interwencyjnych i zapobiegawczych majgcych na celu

eliminowanie zachowan o charakterze patologicznym w srodowisku szkolnym.

. Realizowanie programéw profilaktyczno-edukacyjnych w placéwkach oswiatowych

na temat uzaleznien, przemocy w rodzinie, przestepczosci i jej negatywnych

skutkow.

. Integrowanie spotecznosci szkolnej, budowanie na terenie szkoty pozytywnych relacji

uczniéw z nauczycielami i rowiesnikami.

dziatania ciggte

MIERNIKI REALIZACJII CELU STRATEGICZNEGO 4.

przedsiewziecia
w zakresie promocji

impreza 11 w zaleznosciod | UG, NGO-s,
mozliwosci placowki

raz w roku
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zdrowia, profilaktyki poszczegdlnych | oswiatowe,
zdrowotnej i aktywnego organizatoréw placowki
sposobu spedzania czasu ochrony
wolnego zdrowia
badania profilaktyczne badanie 542 w zaleznosciod | UG, NGO-s, raz w roku
mieszkancéw, dzieci mozliwosci placowki
I mtodziezy szkolne;j poszczegolnych | o$wiatowe,
organizatoréw placowki

ochrony

zdrowia
przestepstwa przestepstwo/wykroczenie | 141 130 Policja raz w roku
I wykroczenia popetnione
na terenie gminy, w tym
z udziatem nieletnich
liczba realizowanych program/osoba 3 programy 4 programy placowki raz w roku
programow 1350 0s6b 1500 0s6b o$wiatowe,
profilaktyczno- PPP
edukacyjnych w szkotach
oraz liczba oséb nimi
objetych
liczba i wartos¢ inwestycja/zt zadanie o w zaleznosciod | UG raz w roku
zrealizowanych inwestycji charakterze potrzeb
w celu poprawy ciggtym i mozliwosci
bezpieczenstwa na realizowane we
drodze wspotpracy

Z powiatem

wyszkowskim

CEL STRATEGICZNY 4. - PODMIOTY ODPOWIEDZIALNE, PARTNERZY, ZRODLA FONANSOWANIA
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podmioty odpowiedzialne partnerzy zrédta finansowania

Wijt, Rada Gminy, Urzad Gminy, Gminny Policja, Prokuratura Rejonowa, Sad budzet samorzadowy i centralny, fundusze
Osrodek Pomocy Spotecznej, Gminna Rejonowy, kuratorzy sadowi, Straz Pozarna, zewnetrzne, m.in. fundusze Unii Europejskiej,
Komisja Rozwigzywania Probleméw spotecznosc lokalna srodki organizacji pozarzgdowych, sponsorzy
Alkoholowych, Zespét Interdyscyplinarny, indywidualni.

placéwki przedszkolne, placéwki oswiatowe,

jednostki sportowo-rekreacyjne, swietlice.

CEL STRATEGICZNY 5. ROZWOJ KADR POMOCOWYCH, PODNOSZENIE EFEKTYWNOSCI WSPARCIA,
WZMACNIANIE DIALOGU SPOLECZNEGO

cel operacyjny kierunki dziatan czas realizacji
1. Wzmacnianie 1. Doskonalenie kadr pomocy spotecznej poprzez zapewnienie srodkow na szkolenia i | dziatania ciggte
kadr i stuzb . :

pomocowych, inne formy doskonalenia zawodowego.

podnoszenie 2. Zapewnienie wiasciwych warunkéw pracy umozliwiajgcych sprawng i efektywng

Jakosci obstuge beneficjentow syst b '

i efektywnosci ge j w systemu pomocy spotecznej.

swiadczonych 3. Rozwydj ustug elektronicznych w obszarze wsparcia spotecznego.

ustug.

4. Pozyskiwanie srodkéw zewnetrznych na realizacje zadan z zakresu polityKi
spoteczne;j.

5. Rozwijanie wspoétpracy roznych podmiotdow w celu skuteczniejszego wsparcia osob
uzaleznionych oraz ich rodzin.

6. Realizowanie zadan stuzgcych rozwigzywaniu problemow spotecznych przy

wspotpracy z jednostkami funkcjonujgcymi na terenie gminy
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2. Wspieranie
instytucji
spoteczenstwa
obywatelskiego
i rozwijanie
dialogu
spotecznego.

. Inicjowanie dziatah zmierzajgcych do wigczania sie mieszkancéw w zycie spoteczne

gminy.

. Realizowanie przy wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi

partnerami projektow stuzgcych aktywizacji spotecznej i zawodowej mieszkancéw, w

tym wspotfinansowanych z funduszy zewnetrznych.

. Promowanie dziatalnosci organizacji pozarzgdowych oraz udzielanie im pomocy

w pozyskiwaniu srodkoéw z innych niz budzet gminy zrédet finansowania.

. Podejmowanie inicjatyw majgcych na celu wzmacnianie dialogu witadz

samorzgdowych z mieszkancami.

. Poszerzanie dostepu informacyjnego do planowanych przez samorzad zamierzen

o charakterze spotecznym i gospodarczym.

dziatania ciggte

MIERNIKI REALIZACJI CELU STRATEGICZNEGO 5.

liczba szkolen i innych form
doskonalenia zawodowego,
w ktorych uczestniczyta kadra

wedtug biezgcych | GOPS
potrzeb

szkolenie 26

pomocy spotecznej,

raz w roku

liczba organizacji
pozarzgdowych w gminie,
w tym funkcjonujgcych

organizacja

11

14

UG, NGO-s,
GOPS

raz w roku
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w obszarze polityki spotecznej

liczba wspdlnych
przedsiewziec roznych
podmiotow podejmowanych w
celu rozwigzywania
problemdw spotecznych

przedsiewziecie | 14 14

UG, GOPS, ZI,
GKRPA, NGO-s

raz w roku

liczba spotkan przedstawicieli
samorzadu gminy
Z mieszkancami.

spotkanie

potrzeb

40 wedtug biezacych | UG, rady

raz w roku
sofeckie

CEL STRATEGICZNY 5. - PODMIOTY ODPOWIEDZIALNE, PARTNERZY, ZRODLA FONANSOWANIA

podmioty odpowiedzialne

partnerzy

zrodta finansowania

Wijt, Rada Gminy, Urzad Gminy, Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej, Gminna
Komisja Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych, Zespét Interdyscyplinarny,
placéwki oswiatowe, jednostki sportowo-
rekreacyjne, swietlice.

Policja, Prokuratura Rejonowa, Sad
Rejonowy, kuratorzy sgdowi, Straz Pozarna,
organizacje pozarzadowe, Kosciot,
spotecznosc¢ lokalna

budzet samorzgdowy i centralny, fundusze
zewnetrzne, m.in. fundusze Unii Europejskiej,
Srodki organizacji pozarzadowych, sponsorzy
indywidualni.

3. PROGNOZA ZMIAN

Do oceny stopnia wdrozenia wyznaczonych w strategii dziatan zostang wykorzystane sformutowane powyzej mierniki realizacji

celow. W miare rozwoju systemu monitorowania dokumentu bedg mogty zostac zidentyfikowane nowe wskazniki, ktére w odpowiedni

sposéb bedg charakteryzowaty przebieg realizacji podejmowanych dziatan. Wdrozenie projektowanych dziatan zaplanowanych

w ramach poszczegdlnych celow strategicznych wypracowanych w niniejszym dokumencie powinno przyczyni¢ sie do osiggniecia

przedstawionych w ponizszym zestawieniu zmian.
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Zmiang spoteczng, jak definiuje to Piotr Sztompka, autor licznych opracowan z zakresu socjologii, skupiajgcy swoje

zainteresowania naukowe wokot zagadnien zmian spotecznych oraz koncepcji systemu spotecznego, jest ,(...) roznica miedzy stanem

systemu spotecznego (grupy, organizacji) w jednym momencie czasu i stanem tego samego systemu w innym momencie czasu”.!

cel strategiczny prognoza zmian
CEL STRATEGICZNY 1. PRZECIWDZIALANIE uBOSTWU, - ograniczenie zagrozen majgcych wpltyw na utrwalanie sie
BEZROBOCIU | BEZDOMNOSCI. zjawiska marginalizacji i wykluczenia spotecznego,

- poprawa sytuacji oséb ubogich,

- podniesienie kompetencji zawodowych os6b bezrobotnych
| zwiekszenie ich szans na podjecie zatrudnienia

- zwiekszenie liczby osob zaktywizowanych zawodowo,
- zmniejszenie skali zjawiska tzw. dziedziczenia bezrobocia,
- zmniejszenie liczby oséb bezrobotnych,

- eliminowanie zjawiska dyskryminacji ze wzgledu na pte¢ na
rynku pracy,

- zmniejszenie liczby beneficjentéw pomocy spotecznej

CEL STRATEGICZNY 2. PRACA NA RZECZ RODZINY
— PRZECIWDZIALANIE UZALEZNIENIOM | PRZEMOCY
W RODZINIE

- sprawnie funkcjonujgcy system wsparcia rodzin, dzieci
i mtodziezy, uprzedzajgcy sytuacje kryzysowe i zapewniajgcy
réznorodne formy pomocy, m.in. w ksztatceniu
| wszechstronnym rozwoiju,

- sprawny system profilaktyki i rozwigzywania problemow
uzaleznien oraz przemocy w rodzinie,

- spadek liczby rodzin zmagajgcych sie z problemami

1 Piotr Sztompka, Stawanie sie spoteczenstwa: pomiedzy strukturg a zmiang, (w:) Joanna Kurczewska (red.), Zmiana spoteczna. Teoria i doswiadczenia polskie, Warszawa 1999, IFiS PAN, ss. 41-42.
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opiekunczo-wychowawczymi,

podniesienie kompetencji w zakresie wtasciwego wypetniania
rél rodzicielskich,

zwiekszenie dostepnosci wsparcia dla rodzin,
podniesienie jakosci ksztatcenia w placowkach oswiatowych,

zwiekszenie szans edukacyjnych dla dzieci majgcych
problemy w nauce,

poszerzenie wiedzy mieszkancow w zakresie profilaktyki
uzaleznien,

zwiekszenie dostepnosci wsparcia dla osob uzaleznionych
| wspotuzaleznionych,

zmniejszenia skali przemocy w rodzinie,

CEL STRATEGICZNY 3. WSPIERANIE 0OSOB STARSZYCH
ORAZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH.

zwiekszenie udziatu senioréw i osob dotknietych
niepetnosprawnoscig w zyciu spotecznym i zawodowym,

podniesienie atrakcyjnosci oferty w zakresie mozliwosci
spedzania czasu wolnego przez osoby starsze
i niepetnosprawne,

zapobieganie wykluczeniu spotecznemu cyfrowemu oséb
starszych i niepetnosprawnych,

zwiekszenie udziatu senioréw i 0sob niepetnosprawnych
W Zyciu spotecznym,

podniesienie jakosci ustug swiadczonych osobom starszym
| niepetnosprawnym,

poprawa komfortu funkcjonowania oséb starszych
I niepetnosprawnych w srodowisku,

petniejsza integracja senioréw i 0s6b niepetnosprawnych
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ze srodowiskiem.

CEL STRATEGICZNY 4. DBALOSC O ZDROWIE | zwiekszenie liczby mieszkancow aktywnych fizycznie
BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE MIESZKANCOW GMINY. i stosujgcych sie do zasad zdrowego trybu zycia,

- zmniejszenie zagrozenia przestepczoscia,

- zwiekszenie bezpieczenstwa ucznidw na terenie placowek
oswiatowych,

- zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa mieszkancow gminy,

CEL STRATEGICZNY 5. ROZV\[OJ KADR POMOCOWYCH, - podniesienie profesjonalizmu kadry pomocy spotecznej,
PODNOSZENIE EFEKTYWNOSCI WSPARCIA,

- podniesienie jakosci Swiadczonych ustug,
WZMACNIANIE DIALOGU SPOLECZNEGO.

- wieksza aktywnos¢ spoteczna mieszkancow gminy,

- wazrastajgca liczba inicjatyw lokalnych.

5. RAMY FINANSOWE

Ustawa o pomocy spotecznej (art. 16b ust. 2 pkt 3 podpunkt c) naktada obligatoryjny wymog okreslenia ram finansowych
Strategii. Planowane wydatki Gminy na realizacje zadan z obszaru pomocy spotecznej w roku 2020 wynoszg 15.909.811,00 zt.

W kolejnych latach wdrazania zatozen strategii szacuje sie, ze wysokos¢ kwot przeznaczonych na realizacje tych zadan bedzie nie
nizsza niz w roku 2020, przy zatozeniu, ze wielko$¢ dotacji na realizacje zadan zleconych bedzie co najmniej na takim samym

poziomie.
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5. WDROZENIE STRATEGII, MONITOROWANIE JEJ REALIZACJI, EWALUACJA

Koordynatorem realizacji dziatan wyznaczonych w Strategii Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych Gminy Diugosiodio na lata 2021-2026 bedzie Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej wraz z jego Kierownikiem. Zespdt monitorujgcy postep
wdrazania zapisow strategicznych, w ktérego sktad wejdg m.in.: przedstawiciele
podmiotow realizujgcych strategie i wspodtdziatajgcych w jej realizacji, w tym
pracownicy Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej, bedzie oceniat poziom
wdrozenia zapisOw strategicznych i przedstawiat ocene skutecznosci polityki
spotecznej prowadzonej w gminie Wojtowi i Radzie Gminy, sugerujgc przyjecie
proponowanych rozwigzan (np. programow celowych) oraz, w przypadku
stwierdzenia istotnych zmian spotecznych, podjecie ewentualnych dziatan
korygujacych, majgcych na celu aktualizacje obowigzujgcej strategii. Pierwsza ocena
nastgpi po dwodch latach wdrazania zatozen strategii i zostanie przygotowana
w formie raportu monitoringowego.

Do oceny stopnia wdrozenia wyznaczonych dziatan zostang wykorzystane
m.in. sformutowane w dokumencie mierniki realizacji celow. W miare rozwoju
systemu monitorowania dokumentu bedg mogty zostaé zidentyfikowane nowe
wskazniki, ktére w odpowiedni sposob bedg charakteryzowaty przebieg realizacji
podejmowanych dziatan.

Dane zebrane i opracowane w procesie monitoringu postuzg do ewaluacji
strategii, ktorej ogolnym celem jest podwyzszanie stopnia adekwatno$ci,
efektywnosci i znaczenia rezultatdw wynikajgcych z realizacji strategii. Gtownym
zadaniem ewaluacji jest dgzenie do statego ulepszania skutecznosci i efektywnosci
interwencji, rozumiane nie tylko jako pozytywne efekty spoteczne lub gospodarcze
zwigzane bezposrednio ze strategig, lecz takze jako zwiekszenie przejrzystosci

I promowania dziatan podejmowanych przez wtadze lokalne.

6. PROGRAMY | PROJEKTY
Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Diugosiodto na lata
2021-2026 bedzie realizowana w szczegdolnosci poprzez ponizej wymienione

programy:

1. Gminny Program Wspierania Rodziny;
2. Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar

Przemocy w Rodzinie;
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3. Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych;

4. Gminny Program Przeciwdziatania Narkomanii;

Program wspétpracy Gminy Dtugosiodto z organizacjami pozarzgdowymi oraz

innymi podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia

2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

W ramach strategii mogg by¢ realizowane projekty, ktore odzwierciedlajg
potrzeby oraz zamierzenia gminy i jej mieszkancow. Ich realizacja jest niezwykle
wskazana, ale nalezy zaznaczyC, iz mozliwa bedzie dopiero wtedy, gdy ich
wnioskodawcy pozyskajg niezbedne srodki finansowe. Prezentowane ponizej
projekty powstaty w trakcie prac nad strategig. Ich autorami sg przedstawiciele

instytucji i organizacji pozarzgdowych z terenu gminy.

Projekt: ,,Zabawa w teatr — miedzypokoleniowe warsztaty teatralno-muzyczne.”
Whnioskodawca projektu:

Stowarzyszenie na rzecz Rozwoju Gminy Diugosiodto, ul. Mickiewicza 15, 07-210 Dtugosiodto.
Cel gtéwny projektu:

Projekt zaktada przetamywanie barier pokoleniowych poprzez uczestnictwo w kulturze
oddalonych od siebie grup wiekowych — najmiodszych, mtodziezy i senioréw. Dzieki
uczestnictwu w warsztatach i wspdlnemu wystepowi nastgpi przetamanie barier
w komunikowaniu sie roznych pokolen. Zrodzi sie umiejetnoS¢ wspotpracy, zwiekszy sie
wrazliwos¢ na sztuke. Przedstawiciele réznych generacji dostrzegg wspdélne wartosci,
odnajdg ptaszczyzny dialogu i wzajemnego zrozumienia.

Miejsce realizacji projektu:

Sale warsztatowe i sala widowiskowa Centrum Kultury w Diugosiodle przy ul. Krélowej
Jadwigi 36.

Beneficjenci projektu:

Grupg docelowg bedg mieszkancy gminy Diugosiodto oraz sasiednich gmin (50
beneficjentow bezposrednich — uczestnikow warsztatéw i ok. 150 posrednich odbiorcéw —
publicznos¢, ktéra wezmie udziat w przedstawieniu wiehczacym projekt. Szczegdlng grupa
bedzie mtodziez i seniorzy, ktorych bedziemy starali sie zacheci¢ do udziatu w warsztatach
i do wziecia udziatu w premierze przedstawienia.

Partnerzy:

Kluby seniora, szkoty podstawowe.

Czas realizacji projektu:

Od wrzesnia do pazdziernika 2021 r.
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Projekt: ,,Parkowe MuzykoGranie — cykl koncertow muzyki klasycznej.”
Whnioskodawca projektu:

Gminne Centrum Informacji, Kultury, Sportu i Rekreacji w Dtugosiodle, ul. Krolowej Jadwigi
36.

Cel gtéwny projektu:

Przekonanie publicznosci do aktywnych, czestych spotkah z muzykag. Odbiorcy nie bedg
w przysztosci unika¢ kontaktu z gatunkami muzycznymi, ktérych wczesniej blizej nie znali.
Przekonaja sie, ze muzyka klasyczna jest piekna, wcale nietrudna w odbiorze i moze da¢
wspaniatg rozrywke. Oswojenie publicznosci z nowym repertuarem wptynie na poziom jej
edukacji muzycznej, a w efekcie nauczy stuchania wartosciowych, ambitnych utworow.
Miejsce realizacji projektu:

Teren parku w Dtugosiodle.

Beneficjenci projektu:

Grupg docelowg bedzie ok. 300 mieszkancow osmiotysiecznej gminy Diugosiodto, ktérzy
mieli tylko incydentalny kontakt z muzykg klasyczng badz nigdy nie skorzystali z takiej oferty.
Z ,Diagnozy potrzeb kulturalnych mieszkancéw gminy Diugosiodio” wynika, ze znaczna
cze$¢ spoteczenstwa nie korzysta z oferty filharmonii czy opery, poniewaz zbyt duzym
wysitkiem jest pokonanie odlegtoéci do oddalonej o 80 km stolicy, gdzie taka oferta istnieje.
Czas realizacji projektu:

Od czerwca do lipca 2021 r.

Projekt: ,,Otworz oczy — nie daj si¢ przemocy.”

Whnioskodawca projektu:

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, ul. Adama Mickiewicza 15, 07-210 Diugosiodto.

Cel gtéwny projektu:

Zwiekszenie dostepnosci do dziatah zapobiegawczych i zwalczajgcych zjawisko przemocy
w rodzinie.

Miejsce realizacji projektu:

Siedziba Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Diugosiodle. Obdz terapeutyczny
zostanie zorganizowany poza terenem gminy Diugosiodio, w osrodku wypoczynkowym SP
w Dtugosiodle ZS w Starym Bosewie.

Beneficjenci projektu:

Adresatami zadania bedg mieszkancy gminy Diugosiodto, gtéwnie osoby doroste i dzieci
dotkniete przemocg domowa, rodziny z problemem alkoholowym oraz sprawcy przemocy,

a takze osoby realizujgce zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Id: PDHMU-DCXZL-IJCWZ-SRYVA-LQYMD. Uchwalony Strona 113



Strategia Rozwigzywania Problemdw Spotecznych Gminy Dtugosiodtfo na lata 2021-2026

Partnerzy:

Stowarzyszenie na rzecz Rozwoju Gminy Dtugosiodto, Gminna Komisja Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych, Zespdt Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie, Posterunek Policji, SP w Diugosiodle, ZS w Starym Bosewie.

Czas realizacji projektu:

Od 1 maja 2021 r. do 30 listopada 2021 r.

Projekt: ,,Radosé¢ na starosé¢.”
Whnioskodawca projektu:
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, ul. Adama Mickiewicza 15, 07-210 Dtugosiodto.
Cel gtéwny projektu:
Integracja miedzypokoleniowa stuzgca wdrozeniu aktywnosci ruchowej i kulturalnej wsrod
0s0b starszych i osob im towarzyszgcych.
Miejsce realizacji projektu:
e Siedziba Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dtugosiodle,
e Siedziba Gminnego Centrum Informacji, Kultury, Sportu i Rekreacji w Diugosiodle,
e Teren gminy Dtugosiodto — piknik, rajd rowerowy,
¢ Wyjazd nad Morze Baltyckie, do teatru do Warszawy, Termy Mszczonow.
Beneficjenci projektu:
Grupg docelowg bedg osoby starsze (60+) oraz osoby mitode, chetne do integracji
Z seniorami.
Partnerzy:
e Stowarzyszenie na rzecz Rozwoju Gminy Dtugosiodto,
e Gminne Centrum Informacji, Kultury, Sportu i Rekreacji w Diugosiodle,
e Posterunek Policji w Dtugosiodle.
Czas realizacji projektu:
Od 1 maja 2022 r. do 30 listopada 2022 r.

Projekt: ,,Blizej siebie.”

Whnioskodawca projektu:

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, ul. Adama Mickiewicza 15, 07-210 Diugosiodto.

Cel gtéwny projektu:

Wzmocnienie wiezi pomiedzy cztonkami grupy samopomocowej oraz poprawa funkcji

opiekunczo-wychowawczych w rodzinach wielodzietnych.
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Miejsce realizacji projektu:

e Siedziba Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Diugosiodle,
e Teren gminy Dtugosiodto — ognisko, rajd rowerowy,
e Woyjazd do Farmy lluzji — Parku Edukacji i Rozrywki,
o Wyjazd profilaktyczno-edukacyjny do osrodka wypoczynkowego.
Beneficjenci projektu:
Adresatami zadania bedg czionkowie grupy samopomocowej ,Supermama”, skupiajgcej
matki z rodzin wielodzietnych wraz z dzieémi oraz nowe chetne kobiety z rodzin
wielodzietnych wraz ze swoimi dzie¢mi.
Partnerzy:
e Stowarzyszenie na rzecz Rozwoju Gminy Dtugosiodto,
e Gminne Centrum Informacji, Kultury, Sportu i Rekreacji w Diugosiodle.
Czas realizacji projektu:
Od 1 maja 2023 r. do 30 listopada 2023 r.

Projekt: ,,Zdalna rodzina — Promocja e-integracji spotecznej.”
Whnioskodawca projektu:
Zespot Szkot w Diugosiodle, ul. Poniatowskiego 25, 07-210 Diugosiodio.
Cel gtéwny projektu:
Zapewnienie rownego dostepu do e-edukacji i e-ustug osobom i grupom spotecznym —
promowanie idei spoteczenstwa informacyjnego, zapobieganie wykluczeniu spotecznemu.
Miejsce realizacji projektu:
e Zespot Szkét w Diugosiodle, ul. Poniatowskiego 25, 07-210 Diugosiodto,
e Jednostki organizacyjne gminy Diugosiodto.
Beneficjenci projektu:
Uczniowie klas 8 Szkdét Podstawowych z terenu gminy Diugosiodio i Branzowej Szkoty
| Stopnia w Zespole Szkot w Diugosiodle oraz ich rodziny.
Partnerzy:
¢ Urzad Gminy Dtugosiodto,
e Starostwo Powiatowe w Wyszkowie — Wydziat Edukac;ji, Wydziat Komunikacji,
e Gminne Centrum Informacji, Kultury, Sportu i Rekreacji w Dtugosiodle,
e Gminne Biblioteki Publiczne w gminie Dtugosiodto,
e Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Dtugosiodle,
e Stowarzyszenie Tradycyjnie Nowoczesnych dla Wsi,
e ZUS Inspektorat w Wyszkowie,
¢ Fundacja Warszawski Instytut Bankowosci BAKCYL.
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Czas realizacji projektu:

e Szkolenia i przygotowanie scenariuszy dla edukatorow i pracownikdéw socjalnych —
pierwsza potowa 2021 r. oraz pozniej uzupetniane i uaktualniane,
e Szkolenia dla beneficjentow — druga potowa 2021-2025.
Projekt: ,,Czujesz tak, jak myslisz” — ksztaltowanie kompetencji spotecznych
i emocjonalnych uczniéw.”
Whnioskodawca projektu:
Zespot Szkot w Starym Bosewie, ul. Rozwojowa 19, 07-210 Diugosiodio.
Cel gtéwny projektu:
¢ Rozwijanie u ucznidow samoswiadomosci wtasnych uczuc¢ i emoc;ji,
o Ksztattowanie umiejetnosci rozpoznawania wtasnych emocji i standw emocjonalnych
innych ludzi,
e Uczenie sposobu roztadowywania napie¢ emocyjnych,
e Zdobywanie umiejetnosci skutecznego porozumiewania sie i konstruktywnego
rozwigzywania konfliktéw,
¢ Rozwijanie zdolnosci akceptacji siebie i innych,
e Zdobywanie umiejetnosci pracy w grupie.
Miejsce realizacji projektu:
Zespot Szkot w Starym Bosewie, ul. Rozwojowa 19, 07-210 Diugosiodio.
Beneficjenci projektu:
Uczniowie w dwoch grupach wiekowych — klasy 1-3 i klasy 4-8.
Partnerzy:
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Wyszkowie.
Czas realizacji projektu:
Rok szkolny 2022/2023.

Projekt: ,,Swiadomy Cztonek Rodziny.”

Whnioskodawca projektu:

Szkota Podstawowa im. Papieza Jana Pawia Il w Blochach, ul. Spacerowa 8,

07-210 Dtugosiodto.

Cel gtéwny projektu:

Udzielanie rodzinom, w ktorych wystepujg problemy alkoholowe, pomocy psychospoteczne;j
| prawnej, a w szczegolnosci ochrony przed przemocg w rodzinie.

Przeciwdziatanie zjawisku przemocy w rodzinie z problemem alkoholowym poprzez:

e edukacje rodzicéw w zakresie umiejetnosci wychowawczych (cykliczne spotkania),
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e pomoc ofiarom przemocy domowej oraz wspotdziatanie z odpowiednimi instytucjami

mogacymi zapewni¢ pomoc psychologiczng i prawna,
e upowszechnianie wiedzy na temat Procedury ,Niebieskie Karty” i ,Niebieskiej linii”
(warsztaty, spotkania),
e motywowanie do podjecia leczenia stacjonarnego w zaktadach lecznictwa
odwykowego.
Miejsce realizacji projektu:
Szkota Podstawowa im. Papieza Jana Pawta Il w Blochach.
Beneficjenci projektu:
Rodziny ucznidow szkdél z gminy Diugosiodto oraz rodziny dzieci Przedszkola
Samorzgdowego w Dtugosiodle.
Partnerzy:
e Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Dtugosiodle,
o Parafia w Diugosiodle,
o Szkoty Podstawowe i Przedszkole Samorzagdowe w gminie Diugosiodto.
Czas realizacji projektu:
Lata 2020-2025.

Projekt: ,,Oswajamy emocje.”
Whnioskodawca projektu:
Szkota Podstawowa im. Tadeusza Kosciuszki w Diugosiodle, ul. Tadeusza Kosciuszki 5,
07-210 Dtugosiodto.
Cel gtéwny projektu:
e praca z emocjami,
e radzenie sobie ze stresem, autoagresjg, lekiem,
e dbatos¢ o zdrowie psychiczne (m.in. stany depresyjne).
Miejsce realizacji projektu:
Szkota Podstawowa im. Tadeusza Ko$ciuszki w Diugosiodle.
Beneficjenci projektu:
Uczniowie i ich rodzice.
Partnerzy:
e Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Wyszkowie,
e Osrodek Zdrowia,
e Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,
e Centrum Edukacji Profilaktycznej,

e Stowarzyszenie na rzecz Rozwoju Gminy Dtugosiodto.
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Czas realizacji projektu:

Od stycznia do grudnia 2022 r.

Projekt: ,,Zapobieganie dyskryminacji w grupie rowiesniczej.”

Whnioskodawca projektu:

Szkota Podstawowa im. Tadeusza Kosciuszki w Diugosiodle, ul. Tadeusza Kosciuszki 5,
07-210 Dtugosiodto.
Cel gtéwny projektu:

zapobieganie dyskryminacji i agresiji,
wdrazanie do zachowan tolerancyjnych, do przestrzegania zasad oraz praw i granic
innych osob,

dziatania przeciwko hejtowaniu i ogolnie pojetej mowie nienawisci.

Miejsce realizacji projektu:

Szkota Podstawowa im. Tadeusza Kos$ciuszki w Diugosiodle.

Beneficjenci projektu:

Uczniowie i ich rodzice.

Partnerzy:

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Wyszkowie,
Urzad Gminy,

Policja,

Sad Rodzinny,

Centrum Edukacji Profilaktycznej,

Stowarzyszenie na rzecz Rozwoju Gminy Dtugosiodto.

Czas realizacji projektu:

Od stycznia do grudnia 2021 r.

Projekt: ,,Polska rodzina dawniej i dzis.”

Whnioskodawca projektu:

Przedszkole Samorzadowe, ul. Tadeusza Kosciuszki 3, 07-210 Dtugosiodio.

Cel gtéwny projektu:

podkreslenie roli rodziny w wychowaniu dzieci,
przekazywanie tradyciji, historii, obrzedéw podczas dnia codziennego oraz swiat,

pielegnowanie wartosci ponadczasowych: dobra, piekna, pracy.

Miejsce realizacji projektu:

Placowka Przedszkola Samorzadowego.

Beneficjenci projektu:
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Dzieci, rodzice, pracownicy i seniorzy.

Partnerzy:

Kluby Seniora z terenu gminy Dtugosiodto.
Czas realizacji projektu:

W trakcie roku szkolnego 2021/2022.

Projekt: ,,Kuznia talentow.”

Whnioskodawca projektu:

Stowarzyszenie na rzecz Rozwoju Wsi Teraz My, Kalinowo 33, 07-210 Dtugosiodio.
Cel gtéwny projektu:

Kultywowanie tradyc;ji ludowych, folkloru oraz aktywnego trybu zycia:

e umozliwienie mieszkancom wudzialu w rajdach rowerowych, warsztatach
pszczelarskich — pikniku pszczelarskim (miodobraniu), nauce gry na akordeonie ew.
skrzypcach,

e zajecia zdobnictwa bibutkowego, haftu, szydetkowania itp.,

o stworzenie wielopokoleniowego zespotu ludowego — wyjazdy integracyjne (np. Noc
Muzedw, wyjazdy do okolicznych skansenow, sptyw kajakowy itp.).

Miejsce realizacji projektu:

e Gmina Diugosiodto — tereny rekreacyjne w Kalinowie,

e udostepnione pomieszczenia Gminnego Centrum Informacji, Kultury, Sportu
i Rekreacji w Dtugosiodle.

Beneficjenci projektu:

Dzieci i mtodziez wiejska, dorosli oraz seniorzy — bezposrednio ok. 50 oséb; posrednio —
wszyscy mieszkancy gminy.

Partnerzy:

Gminne Centrum Informacji, Kultury, Sportu i Rekreacji w Diugosiodle.

Czas realizacji projektu:

Od marca 2021 r. do konca grudnia 2021 r.

Projekt: ,,Mdj swiat to nie tylko wies — poznajemy tajemnice Internetu.”
Whnioskodawca projektu:

Stowarzyszenie ,,Grady Szlacheckie — Moja Wies”, Grgdy Szlacheckie 30A,
07-210 Dtugosiodto.

Cel giéwny projektu:
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Nauka Internetu i jego obstugi dla dorostych.

Miejsce realizacji projektu:

Swietlica w Gragdach Szlacheckich.

Beneficjenci projektu:

Dorosli oraz seniorzy ze wsi Gragdy Szlacheckie i okolic.
Czas realizacji projektu:

Rok 2021.

Projekt: ,,Najsmaczniejsza potrawa weselna naszej wsi.”
Whnioskodawca projektu:

Stowarzyszenie ,Grady Szlacheckie — Moja Wies”, Grgdy Szlacheckie 30A,
07-210 Dtugosiodto.

Cel gtéwny projektu:

Whytonienie potrawy tradycyjnej dla wsi i okolic.

Miejsce realizacji projektu:

Swietlica w Gragdach Szlacheckich.

Beneficjenci projektu:

Mieszkancy wsi Grady Szlacheckie i okolic.

Czas realizacji projektu:

Rok szkolny 2020/2021

UWAGI KONCOWE

Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Diugosiodto na lata
2021-2026 ma charakter otwarty i elastyczny. Oznacza to, ze poszczegolne jej
elementy w trakcie realizacji mogg by¢ modyfikowane, zmienione i dostosowane do
sytuacji spotecznej.

Autorzy dokumentu pragng ztozy¢ serdeczne podziekowania wszystkim,
ktorzy uczestniczyli w jego budowie, przyczyniajgc sie do identyfikacji problemow
spotecznych wystepujgcych w gminie. Jednoczesnie chcg wyrazi¢ nadzieje na dalszg

wspotprace w realizacji zapisow strategii.
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