Załącznik nr 3 do SIWZ 
UMOWA NR ..../2018
Zawarta w dniu......................... 2018 r. pomiędzy: 
Gminą Długosiodło z siedzibą w Długosiodle, ul. T. Kościuszki 2 reprezentowaną przez: Pana  Stanisława Jastrzębskiego Wójta Gminy zwaną dalej Zamawiającym 

a 

................................................................................... z siedzibą 

w ................................................................................................

reprezentowanym (-ą) przez:.....................................................

zwanym (-ą)  dalej „Zleceniobiorcą” lub „Przewoźnikiem”.
§ 1
Przewoźnik zobowiązuje się do świadczenia usług polegających na dowożeniu uczniów z ustalonych punktów zbiórki do Publicznej Szkoły Podstawowej w Długosiodle, Gimnazjum Publicznego w Długosiodle, Przedszkola Samorządowego w Długosiodle, Zespołu Szkół w Starym Bosewie, Publicznej Szkoły Podstawowej w Sieczychach, Publicznej Szkoły Podstawowej w Blochach oraz odwożenie z Publicznej Szkoły Podstawowej w Długosiodle, Gimnazjum  Publicznego w Długosiodle, Przedszkola Samorządowego w Długosiodle, Zespołu Szkół w Starym Bosewie, Publicznej Szkoły Podstawowej w Sieczychach, Publicznej Szkoły Podstawowej w Blochach do ustalonych punktów zbiórki, autobusami, na trasach wskazanych w załączniku do niniejszej umowy.

Wymagania dotyczące zatrudnienia na podstawie umowy  o pracę:

1. Zamawiający na podstawie art. 29 ust. 3a ustawy Pzp wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności w zakresie realizacji zamówienia w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2014 r., poz. 1502 z późn. zm.), dotyczących kierowania pojazdami wskazanymi w umowie,  przez cały okres realizacji przedmiotowego zadania. Zobowiązanie to dotyczy również podwykonawców i dalszych podwykonawców, którym Wykonawca lub jego podwykonawca zleci opisane czynności związane z realizacją zadania.

2.Realizacja zamówienia przez te osoby będzie miała na celu podniesienie jakości wykonania zamówienia, większą dyspozycyjność osób wykonujących zamówienie wobec Zamawiającego i Wykonawcy, większe doświadczenie personelu (wynikające ze stałości zatrudnienia u danego Wykonawcy), lepszą kontrolę wykonania zamówienia z uwagi na kierownictwo pracodawcy wynikające ze stosunku pracy, większe zaangażowanie pracowników (wynikające z potrzeby należytego wywiązania się z obowiązków pracowniczych, co przekłada się na utrzymanie zatrudnienia).

3.Zatrudnienie ww. osób na podstawie stosunku pracy przy realizacji zamówienia obejmować będzie cały okres wykonywania danych czynności przez czas niezbędny dla ich wykonania w ramach zamówienia, a w przypadku rozwiązania stosunku pracy przez pracownika lub przez pracodawcę (Wykonawcę/podwykonawcę/ dalszego podwykonawcę) przed zakończeniem tego okresu, Wykonawca będzie obowiązany do zatrudnienia na to miejsce innej osoby na umowę o pracę.

4.Dla udokumentowania tego faktu, Wykonawca przed podpisaniem Umowy złoży Zamawiającemu w formie pisemnej oświadczenie, że osoby wykonujące bezpośrednio czynności przy realizacji zamówienia są zatrudnione u Wykonawcy, na podstawie umowy o pracę. Wykonawca, najpóźniej w dniu rozpoczęcia prac przez dane osoby przedstawi Zamawiającemu Wykaz pracowników, celem wypełnienia powyższego zobowiązania.

5.W przypadku, gdy Wykonawca będzie realizował zamówienie przy udziale podwykonawców/dalszych podwykonawców, każdorazowo jest on zobowiązany do przekazania Zamawiającemu, najpóźniej w dniu rozpoczęcia realizacji zadania przez podwykonawcę/dalszego podwykonawcę, Wykazu osób, które będą realizować zamówienie na rzecz podwykonawcy/dalszego podwykonawcy, wraz z oświadczeniem Podwykonawcy/dalszego podwykonawcy, że są one zatrudnione na umowę o pracę.  

6.Oświadczenie o którym mowa w ust. 4 i 5 powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy/podwykonawcy/dalszego podwykonawcy.

7.Wykonawca obowiązany jest udokumentować zatrudnienie osób, o których mowa w ust. 1. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w terminie 5 dni roboczych od otrzymania wezwania, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu:
a) poświadczone za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę / podwykonawcę / dalszego podwykonawcę kopie umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy / podwykonawcy / dalszego podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopie umów powinny zostać zanonimizowane w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczególności bez imion, nazwisk, adresów, nr PESEL pracowników). Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania.
b) do okazania dokumenty potwierdzające bieżące opłacanie składek i należnych podatków z tytułu zatrudnienia w/w osób.
c) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę/ podwykonawcę/dalszego podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych.
8.Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę/ podwykonawcę/ dalszego podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności, przerwy ciągłości zatrudnienia lub nieprzedłożenia dokumentów potwierdzających zatrudnienie na umowę o pracę z pracownikami wykonującymi czynności w terminie wskazanym przez Zamawiającego będzie traktowane jako niewypełnienie obowiązku zatrudnienia pracowników na podstawie umowy  o pracę i będzie skutkować nałożeniem sankcji określonych we wzorze umowy stanowiącym Załącznik nr 3 do SIWZ  (kary umowne, niezależnie od obowiązku zapłaty kar umownych - możliwość odstąpienia od Umowy przez Zamawiającego z  przyczyn leżących po stronie Wykonawcy).

9.Zamawiający zastrzega sobie prawo przeprowadzenia kontroli na miejscu wykonywania zamówienia w celu weryfikacji wykonywania przez Wykonawcę/ podwykonawcę/ dalszego podwykonawcę obowiązku wskazanego w ust. 9. Wykonawca zobowiązany jest umożliwić Zamawiającemu przeprowadzenie takiej kontroli, w tym udzielić niezbędnych wyjaśnień, informacji oraz przedstawić dokumenty pozwalające na sprawdzenie realizacji przez Wykonawcę obowiązków. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę/ podwykonawcę lub dalszego podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.
10. Niespełnienie przez Wykonawcę/ podwykonawcę/ dalszego podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w § 3 ust. 1 SIWZ czynności, przerwa ciągłości zatrudnienia lub nieprzedłożenie dokumentów potwierdzających zatrudnienie na umowę o pracę z pracownikami wykonującymi czynności w terminie wskazanym przez Zamawiającego będzie traktowane jako niewypełnienie obowiązku zatrudnienia pracowników na podstawie umowy  o pracę. 

§ 2
1. Przewoźnik zapewnia wykonanie usług autobusami przystosowanymi do przewozu osób, technicznie sprawnymi, wyposażonymi w wymagane prawem drogowym zabezpieczenia i oznakowania.

2. Zgodnie z ofertą przetargową Wykonawca będzie świadczył usługę autobusami o numerach rejestracyjnych: ……………………………

3. Zmiana autobusów, o których mowa w ust. 2, jednak na autobusy o parametrach nie niższych niż wymagania minimalne wskazane w specyfikacji istotnych warunków zamówienia, wymaga pisemnej zgody Zamawiającego.

§ 3
1. W sytuacji niemożności wykonania usługi z przyczyn leżących po stronie Przewoźnika, zobowiązuje się on zapewnić transport zastępczy na własny koszt.

2. Przewoźnik nie ponosi odpowiedzialności za niewykonanie lub opóźnienie kursu na skutek sytuacji nieprzewidzianych takich jak: klęska żywiołowa, gołoledź, mgła, zaspy. 
§ 4
1. Usługi dowożenia uczniów wykonywane będą w dni powszednie, od poniedziałku do piątku w okresie trwania roku szkolnego, z wyłączeniem dni, które są wolne od zajęć szkolnych. Wykaz dni wolnych podany jest w załączniku do niniejszej umowy.

2. Przewoźnik zobowiązuje się świadczyć usługi w oparciu o minutowy rozkład jazdy na określonych trasach, który przedstawia do wiadomości Zamawiającego oraz dyrekcji poszczególnych szkół.

3. W przypadku zmian w rozkładzie jazdy lub trasy przejazdu zamawiający zobowiązany jest zawiadomić Przewoźnika co najmniej na dwa dni przed dniem wejścia w życie zmian.

4. W okresie rekolekcji Zleceniobiorca jest obowiązany wykonywać trasy przejazdu w uzgodnieniu z zamawiającym bez dodatkowych opłat.

5. Opiekunów uczniów podczas dowożenia zapewnia Zamawiający.
§ 5
1. Uczniowie korzystają z przewozu na podstawie biletu miesięcznego wydanego przez Przewoźnika oraz legitymacji szkolnej – Publicznej Szkoły Podstawowej w Długosiodle, Gimnazjum Publicznego w Długosiodle, Przedszkola Samorządowego w Długosiodle, Zespołu Szkół w Starym Bosewie, Publicznej Szkoły Podstawowej w Sieczychach, Publicznej Szkoły Podstawowej w Blochach.
2. Zamawiający dostarcza listy uczniów dla Przewoźnika z określeniem – imię i nazwisko,                   nr legitymacji, miejsce zamieszkania lub przystanek, na którym wsiada i wysiada do/z autobusu. 
§ 6
1. Z chwilą awarii pojazdu Zleceniobiorca zobowiązany jest do poinformowania Zamawiającego oraz dyrektora szkoły o zaistniałych okolicznościach i zabezpieczenia na własny koszt dowozu i odwozu dzieci do szkół  objętych zamówieniem podając nazwę firmy (posiadającą  odpowiednie uprawnienia w zakresie objętym zamówieniem).

2. W przypadku braku zabezpieczenia pojazdu zastępczego Zamawiający  wynajmie pojazd we własnym zakresie, a kosztami  obciąży Wykonawcę, oraz nałoży karę w wysokości 1% wartości umowy brutto za okres 10 miesięcy.

§ 7
Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność materialną za szkody poniesione przez osoby przewożone w trakcie realizacji umowy,  powstałe w związku i podczas wykonywania umowy.

§ 8
1. Zamawiający jest uprawniony do wypowiedzenia umowy ze skutkiem natychmiastowym w przypadku stwierdzenia naruszenia przez Wykonawcę warunków umowy.

2. Zleceniobiorca, za odstąpienie od umowy przez Zamawiającego z przyczyn zależnych od Zleceniobiorcy, zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10 % wartości umowy, o której mowa w § 10 ust. 1.

3. Zleceniobiorca, za odstąpienie od umowy z przyczyn leżących po jego stronie, zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10 % wartości umowy, o której mowa w § 10 ust. 1.

4. Jeżeli na skutek niewykonania lub nienależytego wykonania umowy powstanie szkoda przewyższająca zastrzeżoną karę umowną, zamawiającemu oprócz tej kary przysługuje prawo do dochodzenia odszkodowania uzupełniającego. Jeżeli szkoda powstanie z innych przyczyn niż te, ze względu, na które zastrzeżono karę umowną, Zamawiającemu przysługuje prawo do dochodzenia odszkodowania na zasadach ogólnych Kodeksu cywilnego.

5. Wszelkie kary umowne należne w oparciu o postanowienia niniejszej umowy obowiązują pomimo odstąpienia od umowy przez którąkolwiek ze stron.

6. Zleceniobiorca wyraża zgodę na potrącenie wymagalnych kar umownych z wystawionych faktur.
§ 9
1. Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o wystąpieniu istotnych zmian okoliczności powodujących, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy.

2. W przypadku, o którym mowa w ust. 1, Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy.
§ 10
1. Wartość umowy wynosi: ………… zł brutto (słownie złotych: ………………………..) 
i obejmuje realizację świadczeń wskazanych w § 1 oraz wszelkie inne świadczenia niezbędne do prawidłowej realizacji umowy.
2. Za świadczone usługi Przewoźnik otrzyma wynagrodzenie obliczone na podstawie zestawienia ilości sprzedaży biletów miesięcznych na poszczególnych trasach w danym miesiącu. 

3. Ceny netto biletów miesięcznych na trasach wynoszą:

- do 5 kilometrów...............

- do 10 kilometrów..............

- do 15 kilometrów .............

§ 11
Należność płatna będzie przelewem na konto Przewoźnika na podstawie faktury wystawionej przez Przewoźnika po upływie każdego miesiąca, w terminie …...... dni od daty doręczenia faktury.
§ 12
Zmiana warunków umowy musi nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności.
§ 13
Ewentualne spory wynikłe z treści niniejszej umowy podlegać będą rozstrzygnięciu przez sąd właściwy dla Zamawiającego.
§ 14
Umowa zostaje zawarta na czas od 1 września 2018 roku do 30 czerwca 2019 roku.
§ 15
Umowę sporządzono w czterech jednobrzmiących egzemplarzach, po dwa dla każdej ze stron.

Zamawiający  





Zleceniobiorca / Przewoźnik

Złącznik nr 2 do umowy świadczenia usług …………. , z dnia …………
Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych

zawarta dnia ……… w Długosiodle pomiędzy:

………………… (dane firmy świadczącej usługi przewozu dzieci)

zwanym dalej “Wykonawcą”

a

Urząd Gminy Długosiodło

……………………………….

……………………………………….

reprezentowanym przez Wójta 

zwanym dalej „Zamawiającym”
Zamawiający i Wykonawca zwani są dalej łącznie „Stronami” lub każde indywidualnie „Stroną”.

W związku z zawarciem przez Strony umowy o świadczenie usług ………………………………….. (dalej: „Umowa”), Strony zawierają niniejszą umowę powierzenia przetwarzania danych (dalej: „Umowa w Sprawie Danych”):

1. Zamawiający, jako administrator danych, powierza Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych osób objętych dowozem uczniów do szkół w roku szkolnym 2018/2019. 

2. Powierzenie przetwarzania danych osobowych, o którym mowa w ust. 1, następuje wyłącznie w zakresie niezbędnym w celu prawidłowej realizacji Umowy przez Wykonawcę. Wykonawca nie jest uprawniony do jakiegokolwiek dalszego wykorzystania i udostępniania powierzonych danych osobowych ani do przechowywania i sporządzania kopii bezpieczeństwa powierzonych danych w zakresie, który nie jest konieczny do prawidłowej realizacji Umowy.

3. W związku z powierzeniem Wykonawcy przetwarzania danych osobowych, o których mowa w ust. 1, Wykonawca zobowiązuje się do zachowania najwyższej staranności.

4. Wykonawca nie może powierzyć czynności przetwarzania danych osobowych, o których mowa w ust.1, osobom trzecim. W przypadku powierzenia realizacji części Umowy podmiotowi trzeciemu na zasadach określonych w Umowie, Wykonawca odpowiedzialny jest za zawarcie przez ten podmiot z Zamawiającym umowy o powierzenie przetwarzania danych osobowych.

5. Do przetwarzania danych osobowych, o których mowa w ust. 1, mogą być dopuszczeni jedynie pracownicy Wykonawcy posiadający imienne upoważnienie do przetwarzania danych osobowych (dalej: „upoważnieni pracownicy”). Upoważnienie wygasa z chwilą ustania zatrudnienia upoważnionego pracownika bądź odwołania upoważnienia. Upoważnienie nie może przekraczać zakresu czynności określonego w ust. 2.

6. Wykonawca oświadcza, że upoważnieni pracownicy zostali zapoznani i przeszkoleni z zasad ochrony danych osobowych. Upoważnieni pracownicy nie mogą wykonywać operacji na danych przekraczających zakres wydanych im upoważnień ani posiadać prawa dostępu do danych w zakresie szerszym, niż wynikałoby to z upoważnienia lub też przetwarzać danych w celu innym, niż ten, do którego zostali upoważnieni. Za działania upoważnionych pracowników, Wykonawca ponosi odpowiedzialność jak za działania własne.

7. W celu właściwego zapewnienia bezpieczeństwa wszystkich danych, o których mowa w ust. 1, powierzonych przez administratora danych, Wykonawca zobowiązuje się do zachowania najwyższej staranności.

8. Wykonawca zobowiązuje się do udzielania Zamawiającemu na każde żądanie informacji na temat przetwarzania powierzonych danych osobowych, a w szczególności do niezwłocznego przekazywania informacji o każdym przypadku naruszenia przez niego i jego pracowników obowiązków dotyczących ochrony danych osobowych.

9. Wykonawca zobowiązuje się do niezwłocznego informowania Zamawiającego o wszelkich przypadkach naruszenia bezpieczeństwa oraz tajemnicy danych osobowych lub ich niewłaściwym użyciu, a także o wszelkich czynnościach związanych z danymi osobowymi objętymi Umową w Sprawie Danych prowadzonych przed organem nadzorczym, urzędami państwowymi, policją lub sądami.

10. Po zakończeniu realizacji Umowy Wykonawca zwróci Zamawiającemu wszystkie nośniki z otrzymanymi danymi osobowymi, a w przypadku sporządzenia dodatkowych kopii, trwale usunie je z wszelkich nośników, które nie zostały zwrócone Zamawiającemu.

……………………                                                                                      ……………………

Zamawiający






        Wykonawca














