Załącznik do 

uchwały Nr III/19/2006

Rady Gminy Długosiodło

z dnia 15 grudnia 2006roku

STATUT

ZAKŁADU GOSPODARKI KOMUNALNEJ

w DŁUGOSIODLE

§ 1.

Zakład   Gospodarki Komunalnej w Długosiodle zwany dalej „Zakładem” jest zakładem budżetowym Gminy Długosiodło, do którego funkcjonowania mają zastosowanie przepisy Rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 29 czerwca 2006r. w sprawie gospodarki finansowej jednostek budżetowych, zakładów budżetowych i gospodarstw pomocniczych oraz trybu postępowania przy przekształcaniu w inną formę organizacyjno-prawną /Dz. U. z 2006r. Nr 116, poz. 783/, a także postanowienia niniejszego statutu.

§ 2.

Siedzibą zakładu jest miejscowość Długosiodło, a terenem działania gmina Długosiodło.

§ 3.

Przedmiotem działalności zakładu jest:

1. budowa, utrzymanie i konserwacja wodociągów, kanalizacji, oczyszczalni  ścieków oraz gospodarowania tymi urządzeniami na terenie Gminy Długosiodło,

2. budowa dróg na terenie Gminy Długosiodło,

3. wykonywanie prac gospodarczych zleconych przez wójta wynikających z potrzeb gospodarczych, społecznych i kulturalnych mieszkańców Gminy,

4. prowadzenie działalności produkcyjnej, usługowej i handlowej wynikającej z potrzeb Gminy w celu osiągania dochodów na działalność Zakładu na terenie  Gminy Długosiodło.

§ 4.

Zakład będzie rozliczał się z budżetem Gminy Długosiodło.

§ 5.

Dochodami zakładu będą:

1. opłaty za zbiorowe zaopatrzenie w wodę i odprowadzanie ścieków  na terenie  Gminy Długosiodło,

2. opłaty za przyjęcie i unieszkodliwienie ścieków komunalnych wprowadzonych do gminnej sieci kanalizacyjnej,

3. wpływy z czynszu za mieszkania komunalne,

4. dotacje z budżetu Gminy,

5. inne dochody z działalności gospodarczej zakładu.

§ 6.

Rozchody zakładu przeznacza się na utrzymanie działalności gospodarczej i innych wydatków
w tym wynagrodzeń pracowników.

§ 7.

Budżet zakładu po stronie wydatków i dochodów podlega zatwierdzeniu przez Wójta Gminy
i stanowi wyodrębnioną część budżetu gminnego. Zakład prowadzi księgowość własną zgodnie
z typowym planem kont.

§ 8.

Kierownika zakładu zatrudnia Wójt w oparciu o postanowienia ustawy o samorządzie gminnym.

§ 9.

Kierownik zakładu zatrudnia pracowników po uzgodnieniu z Wójtem Gminy według potrzeb
i   możliwości finansowych w ramach dochodów zakładu i dotacji z budżetu gminnego.

§ 10.

Strukturę organizacyjną i wykaz stanowisk Kierownik Zakładu przedstawia w formie regulaminu do zatwierdzenia Wójtowi Gminy.

§ 11.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie w cytowanym Rozporządzeniu Ministra Finansów z dnia 29 czerwca 2006 roku do działalności zakładu będą miały zastosowanie obowiązujące inne przepisy dotyczące działalności gospodarczej.

§ 12.

Zmiany statutu uchwala Rada Gminy na wniosek   Wójta Gminy.

